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Resolugao CONSUP/IFG de n® 003, de 20 de fevereiro de 2017.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais, usando da competéncia que lhe confere a Portaria
MEC n° 404, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de abril de 2009, considerando

a decisdo tomada na reunido do Conselho Superior de 20 de fevereiro de 2017,

resolve:

- Art. 1°. Aprovar o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna —
~ RAINT, referente ao ano de 2016, no Ambito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e

Tecnologia de Goias — IFG.

Art. 2°, Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

\

T R
IMO RODRIGUES DA SILV
residente do Conselho Superigr
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Preambulo

- Considerando a Instrucdo Normativa n° 24, de 17 de novembro de 2015, da
Controladoria-Geral da Unido, apresentamos o RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DE AUDITORIA INTERNA - RAINT, referente ao exercicio de 2016, sobre as
atividades realizadas por este Setor de Auditoria Interna no dmbito do Instituto Federal
de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG).

O presente Relatorio objetiva evidenciar detalhadamente as atividades
executadas no exercicio de 2016, as quais foram previstas no Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna — PAINT. Durante o ano de 2016, foram emitidos
sete relatérios de auditoria. Dessa forma, séo apresentadas todas as agdes que foram
desenvolvidas pela Auditoria Interna — AUDIN no exercicio.

I - Agdes previstas'é realizadas no exercicio de 2016:

Acbes previstas para o exercicio de 2016

1. Acompanhar o atendimento das atua¢gbes do Tribunal de Contas da Unido
(TCU);

2. Acompanhar o atendimento dos trabalhos realizados pela Controladoria-
Geral da Unido (CGU) e, de forma primordial, a implementagéo do Plano de
Providéncias sobre as recomendagdes expedidas pelo Orgdo de Controle
Interno;

3. Acompanhar a concepgado da Prestagédo de Contas para o TCU, verificando
o cumprimento das formalidades exigidas pela legislagéo;

4. Elaboracao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT/2017;

5. Elaboragdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna —
RAINT/2016;

6. Verificar a concessao de didrias e passagens;

7. Analisar a aplicagdo ‘e prestagdo de contas do Cartdo Corporativo do
Govemno Federal;

8. Analisar a aplicagdo e prestacdo de contas do cartdo BB pesquisa;

9. Avaliagdo da regularidade dos procedimentos licitatérios;

10. Examinar os processos de Assisténcia aos Estudantes do Ensino de
Graduacéo e Técnico, assim como a execucao dos programas de monitorias
e bolsas de estagios;

11. Verificar as folhas de pagamento de pessoal;
12. Verificar a concessao de auxilio transporte;
13. Analisar os processos de admissao, vacancia, aposentadorias e pensoes;
14. Analisar o processo de capacitagao e desenvolvimento de pessoas;
15. Analisar o processo de requisi¢do e cessao de servidores;
IR S 16. Analisar processos do Programa de Apoio a Capacitagdo de Curta Duragéo
o dos
Servidores do IFG (PROCAP);
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17. Analisar a realizagdo de processos seletivos/concursos publicos;
18. Analisar os controles de bens méveis;
19. Analisar a jornada de trabalho dos servidores docentes;

20. Verificar as despesas de exercicio anterior de pessoal;

21. Analisar o pagamento de adicionais de insalubridade e periculosidade;
22. Verificar a utilizag&o do sistema SUAP (Médulo protocolo);

23. Analisar as demonstracoes contabeis do IFG.

Acdes Executadas no exercicio de 20186:

1. Acompanhar o atendimento as atuagdes do Trlbunal de Contas da Unido
(TCU).
Efetuou-se o atendimento e o acompanhamento as D|I|genc|as e aos Acordaos
do TCU, evitando a inexecucgdo pelos setores responsaveis. Os principais Acérdaos
emitidos pelo TCU no exercicio de 2016 relacionados ao IFG foram:

¢ Acorddo n° 723/2016 — TCU — Plenario
O documento contém a seguinte recomendacgéo ao IFG:

Recomendar ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnolog:a de Goias —
IFG, com fundamento no inc. lll do art. 250 do Regimento Interno do TCU, que avalie a
conveniéncia e a oportunidade de, no ambito de suas unidades, adotar procedimentos
padronizados da sistematica operacional de fiscalizacdo dos contratos, incluindo os de
prestagdo de servigos continuados, em atendimento ao § 1° do art. 67 da Lei n°
8.666/1993.

A recomendacdo foi plenamente atendida com a emissédo da Portaria n° 1157,
de 30 de maio de 2016, na qual foram regulamentados itens da Lei n® 8666/1993,
referentes aos arts 58, 67 e 82 que tratam da fiscalizag@o e do acompanhamento de
. contratos administrativos, além da recomendagdo do TCU mediante o Acordédo n°
. 723/2016, no qual foram aplicados mecanismos padronizados :da sistematica
operacional de fiscalizagdo de contratos, incluindo os de prestagdo de servigos
continuados. o

Link da publicagdo: http://www.ifg.edu.br/gdrh/downloads/Boletim/portariasfinaimaio.pdf

e Acordao n® 972/2016 — TCU — Plenario
O documento contém a seguinte determinacéo ao IFG:

Determinar ao Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
- que apure sobreposicdo indevida entre a frequéncia regular e a jornada de trabalho no
" desempenho de atribui¢bes no ambito da Bolsa-Formagdo dos servidores relacionados
no apéndice B do relatorio de auditoria a pega 60, referente ao exercicio de 2013,
instaurando o confraditério e resguardando a ampla defesa, e, se for o caso,
providencie o ressarcimento dos valores devidos ou a compensagéo de horarios, caso
possivel, e informe, no relatério de gestdo das proximas contas, as medidas adotadas,
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em observéncia ao art. 9% § 1° da Lei n° 12.513/2011 e aos arts. 12 e 14, § 4° da
Resolucdo FNDE 4/2012.

A Auditoria Interna do IFG iniciou o procedimento de auditoria no Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) em setembro de 20186,
contudo devido a dimensdo e a complexidade do trabalho, a conclusdo das atividades
somente ocorrera no exercicio de 2017.

e Aco6rddo n® 1006/2016 — TCU — Plenario

O documento contém a seguinte determinagao a Auditoria Interna do IFG:

Determinar as audiforias internas dos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e
~ Tecnologia, com fundamento no art. 9° § 1°, da Lei 12.5613/2011, c/c os arts. 12 e 14, §

4°, da Resolugcdo-FNDE 4/2012, que incluam nos seus planos anuais de auditoria

‘interna agdes de controle com vistas a identificar e corrigir situagcbes de sobreposicao
de carga horaria de servidores que atuam no Pronatec, e informe nos respectivos
*_relatorios de gestdo anuais os resultados apurados e providéncias adotadas.

A Auditoria Interna do IFG cumpriu a determinagdo do TCU incluindo no
PAINT/2017 a avaliagdo do Pronatec.

Link do documento: htip://mww.ifg.edu.briimages/2016/gabinete/resolucac0332016.pdf

2. Acompanhar as acbes da Controladoria-GeraI da Unido (CGU) junto ao IFG.

A CGU realizou a auditoria anual de contas na qual foram avaliados: resultados
quantitativos e qualitativos da gestéo, indicadores de gestdo, conformidade das pecas
(prestagd@o de contas), cumprimento das recomendagdes da CGU, cumprimento das
determinagbes e recomendacgdes do TCU, CGU/PAD, gestdo de pessoas e dano ou
prejuizo ao erario. .

Foram emitidas vérias recomendagdes pelo Orgdo de Controle Interno e que
estdo sendo acompanhadas pela Audin junto as Prd-Reitorias para adequacéo e
melhoria dos processos e controles internos.

3. Acompanhar a prestagao de contas referente ao exercicio de 2015.

Foi efetuado o acompanhamento da concepcgdo do relatério de gestdo e a
respectiva prestacéo de contas ao Tribunal de Contas da Unido — TCU.

4. A Auditoria Interna produziu o Plano Anual de Atividades para o exercicio
de 2017. O PAINT 2017 foi formulado conforme a Instru¢do Normativa n°
24, de 17 de novembro de 2015, da Controladoria Geral da Unido e a
Instrugdo Normativa Conjunta MP/CGU n° 01, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo e da Controladoria Geral da Uniéo,
de 10 de maio de 2016.

5.0 Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna foi estruturado
- atendendo ao disposto na Instrugdo Normativa n°® 24, de 17 de novembro
de 2015, da Controladoria-Geral da Unido.
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6. Verificar a concesséo de diarias e passagens.

As analises dos langamentos no Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens
(SCDP) ocorreram por amostragem nos Campus Goidnia e Formosa.

No exercicio de 2015, o gasto total com didrias e passagens no Campus Goinia
foi de R$ 187.965,57 (Cento e oitenta e sete mil novecentos e sessenta e cinco reais e
cinqguenta e sete centavos) e no Campus Formosa foi de R$ 18.618,63 (Dezoito mil -
seiscentos e dezoito reais e sessenta e trés centavos).

7. Analisar a aplicagéo e prestagdo de contas do Cartdo Corporativo do
Governo Federal.

Os Cartbes Corporativos no IFG sao utilizados apenas pelo Campus Goiania. O
trabalho foi realizado por amostragem com a verificagdo de trés processos de
pagamento. O valor total dos processos € de R$ 3.194,32 (Trés mil cento e noventa e
quatro reais e trinta e dois centavos). :

8. Analisar a aplicagéo e prestagio de contas do cartdo BB pesquisa.

Foram analisados 31 processos no valor total de R$ 326.158,56 (Trezentos e
vinte seis mil, cento e cinquenta e oito reais e cinquenta e seis centavos).

9. Avaliagao da regularidade dos procedimentos licitatérios.

Verificamos a legalidade e formalidade dos processos licitatorios procurando
possiveis impropriedades, assim como, a execucdo dos contratos. Os exames
ocorreram por amostragem nos seguintes Campus: Aguas Lindas, Goidnia e Formosa.
Foram analisados 22 (vinte e dois) processos licitatérios no valor total de R$
2.898.632,53 (Dois milhdes oitocentos e noventa e oito mil, seiscentos e trinta e dois
reais. e cinquenta e trés centavos), além de 8 (oito) processos de pagamentos. O
montante foi composto por 3 (irés) dispensas e 1 (uma) inexigibilidade, 1 (uma)
concaorréncia e 17 (dezessete) adesdes e pregdes.

10.Examinar 0s processos de Assisténcia aos Estudantes do Ensino de
Graduacéo e Técnico, assim como a execugdo dos programas de
monitorias e bolsas de estagios.

Os processos de pagamento foram analisados em trés Campus: Goiania, Aguas
Lindas de Goias e Formosa, com os seguintes montantes auditados:

A concessao de auxilios na modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos (EJA)
totalizou R$ 344.416,00 (Trezentos e quarenta e quatro mil quatrocentos e dezesseis
reais).

Quanto ao auxilio financeiro estudantil (alimentagdo, permanéncia e transporte)
o total geral foi de R$ 1.831.032,00 (Um milhdo e oitocentos e trinta e um mil e trinta e
dois centavos).

As bolsas de monitoria totalizaram R$ 109.716,00 (Cento e nove mil setecentos
e dezesseis centavos).

As bolsas de estagio totalizaram R$ 125.744,27 (Cento e vinte cinco mil e
-setecentos e quarenta e quatro reais e vinte sete centavos).
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Quanto as visitas técnicas foram examinados 40 processos no valor total de R$
45.280,00 (Quarenta e cinco mil duzentos e oitenta reais).

11.Verificar as folhas de pagamento de pessoal.

As folhas de pagamento foram examinadas por amostragem nos seguintes
Campus: Aguas Lindas de Goias, Goiania € Formosa.

12 Verificar a concessao de auxilio-transporte.

A concessao do auxilio-transporte foi realizada por amostragem no Campus.

Formosa.

13.Analisar processos de admissao, vacancia, aposentadorias e pensdes.

A analise das admissdes foi restringida ao exercicio de 2015 e englobou 123
servidores. Quanto as aposentadorias e pensdes a Audin se absteve de aprecia-las em
‘razdo de a CGU verificar todos o0s processos, evitando assim a sobreposigdo de
trabalho.

14.Analisar processos do programa de apoio a capacitagio de curta duragédo
dos
servidores do IFG (PROCAP).

Examinamos por amostragem 8 (oito) processos de PROCAP no valor total de
R$ 7.019,67 (Sete mil, dezenove reais e sessenta e sete centavos). No Campus
Goidnia foram 4 (quatro) processos fotalizando R$ 3.718,67 (Trés mil, setecentos e
dezoito reais e sessenta e sete centavos); no Campus Aguas Lindas de Goias foram 2
(dois) processos totalizando R$ 1.250,00 (Mil duzentos e cinquenta reais) e no Campus
Formosa foram 2 (dois) processos totalizando R$ 2.051,00 (Dois m|I cmquenta e um
reais).

15.Analisar a realizacéo de processos seletivos / concursos pablicos.

Foram analisados trés processos no valor total de R$ 479.983,12 (Quatrocentos
e setenta e nove mil, novecentos e oitenta e trés reais e doze centavos), sendo um do
vestibular 2015-1 (Editais 140 e 141/2014), um do técnico integrado 2015 (Edital
142/2014) e o Ultimo refere-se ao vestibular, ao portador de diploma e a transferéncia
externa e técnico subsequente (Editais 131, 132, 133, 134 e 150/2015).

16.Analisar os controles de bens moveis.

O controle de patrimonio foi avaliado por amostragem no Campus Aguas Lindas
de Goias. _

17.Analisar a jornada de trabalho dos servidores docentes.

O exame da jornada docente foi realizado por amostragem nos Campus Aguas
Lindas de Goias, Goiania e Formosa.

18.Verificar despesas de exercicio anterior de pessoal.
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Analise efetuada por amostragem na qual foram examinados sete processos,
sendo que quatro sdo de ressarcimento de planos de salde e trés de adicionais de
insalubridade.

19.Analisar o pagamento de adicionais de insalubridade e periculosidade.
Foram examinados adicionais pagos a trinta e seis servidores referentes ao
exercicio de 2015, sendo dezessete imanentes a periculosidade e dezenove a
insalubridade. o

20.Verificar a utilizacdo do Moddulo Protocolo do Sistema 'Unificado de
~ Administracdo Publica (SUAP).
Foi analisada por amostragem a utilizagdo do SUAP no Campus Formosa.

Il - Agdes previstas e nao realizadas no exercicio de 2016:

Devido a determinag&o do Tribunal de Contas da Unido mediante o Acérddo n°
2447/2013 do TCU (2% Camara), que consumiu uma quantidade consideravel de horas,
nao foi possivel realizar as atividades sequentes: :

1. Requisicdo e cessdo de servidores para outros 6rgaos;
2. Capacitagdo e desenvolvimento de pessoas;
3. Anadlise das demonstragdes contabeis.

il — Trabalhos realizadbs sem previsao no PAINT:

Considerando o Acordéao n°® 972/2016 do TCU (Plenario), a Audin precisou incluir
uma avaliagdo integral acerca de possiveis sobreposicdes de carga horaria em
atividades realizadas no IFG e no Programa Nacional de Acesso ac Ensino Técnico e
Emprego (Pronatec) inerente ao exercicio de 2013. O trabalho € bastante complexo e
avultante, além de contar com contratempos significativos, que foram a greve de
servidores € a ocupagdo de 11 (onze) cdmpus por alunos, no periodo de outubro a
dezembro de 2016. Assim sendo, o relatorio dessa auditoria somente sera finalizado no
exercicio de 2017.

IV — Nivel de maturacao dos controles internos:

A avaliacao dos controles internos englobou processos seletivos, jornada de
trabalho dos servidores docentes, utilizagdo do sistema SUAP, concessdo de auxilios a

estudantes, utilizagéo de cartdes de pagamento e outorga de diarias e passagens.

Foram verificadas fragilidades em algumas situagtes especificas.

Com relagdo a jomada de trabalho dos servidores docentes, os controles
Internos apresentaram problemas nos procedimentos de entrega de documentos e

comprovagdo da pontuagdo. Varios servidores ndo entregaram o Plano Semestral de

Trabalho Docente (PST) e os relatdrios finais nos campus auditados. No Campus
Goiania apenas 15,62% dos docentes entregaram o PST, no Campus Formosa 58%
entregaram o PST e no Campus Aguas Lindas nenhum docente entregou o PST,
“situacdo semelhante ocorreu com os relatdrios finais. Entretanto, a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional Prodi esta atuando com o objetivo de elidir os problemas,
providenciando o software Sistema de Acompanhamento e Avaliagdo de Atividades
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(SA3), que permitira realizar um controle mais efetivo, alem de cumprir a Resolugdo n°
08/2014, que determina que a progressdo somente ocorra se o servidor for aprovado
na avaliacdo de desempenho e houver apresentado o plano de trabalho. O sistema
esta previsto para entrar em funcionamento no exercicio de 2017.

Os processos seletivos revelaram fragilidades alusivas ao registro de horas
trabalhadas para o pagamento das Gratificacdes de Encargos de Cursos e Concursos
(GECC), pois o processo € realizado manualmente, 0 que € pouco efetivo. Entretanto,
as horas trabalhadas para pagamento da GECC ja sdo controladas eletronicamente
pela Comissao de Concursos e deve ser estendida ao Centro de Selegdo em 2017,

Objetivando a otimizagdo dos controles internos, o IFG aprovou diversos
regulamentos em 2016, dentre os quais destacamos: Regulamento da ouvidoria,
Politica de assisténcia estudantil, Regulamento para a elaboracdo de editais de
concursos para Professores do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, Regulamento
para solicitagdo de concessdo e gozo de licenga para capacitagdo dos servidores,
Regulamento do Programa de Capacitagdo estudantii (Procap-estudantil),
Regulamento do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagéo Clentlflca (PIBIC Theo
- Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo.

A Pro-Reitoria de Ensino (Proen} implementou o aplicative IFG mobile que pode
ser utilizado em dispositivos moveis, permitindo aos alunos, servidores € comunidade
externa: a) acessar varias informacgdes de cdmpus e cursos; b) noticias sobre o IFG; ¢)
davidas frequentes; d) calendéarios académicos; e) procedimentos académicos; e f)
acessar o sistema de biblioteca web. Por intermédio do aplicative, os alunos podem ter
acesso ao historico, boletim de notas, notas de avaliagbes, horarios de aulas, materiais
de aula e carteira estudantil, enquanto os docentes {ém acesso aos horarios de aulas,
alunos dos diarios e identificagdo funcional. A Proen desenvolveu novos tutoriais no
Guia da Diretoria de Administragdo Académica (DAA), além de incrementar o Sistema
Visdo com novos relatorios gerenciais. Por fim, a Pré-Reitoria de Ensino desenvolveu
um Plano de Agao decarrente do relatorio de avaliagio externa do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP/MEC), tencionando o
progresso dos cursos avaliados.

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo (Proppg) iniciou a utilizagdo do
Sistema Unificado de Gestdo de Eventos e Pesquisa {SUGEP) no exercicio de 2015,
com funcionalidades para a iniciagdo cientifica e tecnoldgica, contudo, no exercicio de
2016 ocorreu a inser¢ao de todos os projetos cadastrados nos campus. Atualmente o
sistema gerencia toda a pesquisa, abrangendo, além dos projetos cadastrados,
relatdérios semestrais e finais, eventos (seminarios de iniciagdo cientifica), certificagéo
dos eventos e programas, folhas de pagamento dos bolsistas, editais e modelos de
documentos.

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional (Prodi) implantou novas
funcionalidades no Sistema SUAP, permitindo o controle de horas de cursos e
concursos, controle de reserva de ambiente, ademais disponibilizou o médulo de
contrato, no qual & factivel laborar a execugdo contratual integrando: objeto,
cronograma, fiscais, medi¢coes e registro de ocorréncias. A Prodi colocou em operagao
o Sistema Service Desk para T! (GLPI), concebendo estatisticas de chamado,
promovendo a melhoria no trabalho dos servidores de Tl. Também propiciou o Sistema
para gerenciamento de portais de eventos, pesquisa, extensdo e docentes. Outro
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marco significativo foi a elaboragdo do Plano Diretor de Tl e que ja foi aprovado pelo
Conselho Superior do [FG (Consup).

Apesar de algumas fragilidades nos controles internos, de modo geral,
percebeu-se avangos concernentes ao exercicio anterior, essa evolugéo resultou do
comprometimento das Pré-Reitorias da Instituicdo que, com a adogdo de novos
procedimentos, potencializou o aperfeicoamento das acgbes de controle e, como
resultado, o alcance dos objetivos institucionais.

V — Fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos
recursos e na organizacao da unidade de auditoria interna e na realizacdo das
auditorias:

Os eventos que causaram impacto nos trabalhos da Auditoria interna no
exercicio de 2016 foram os seguintes:

Fatos prejudicaram a execugao integral do PAINT:

e A ocupagédo de 11 (onze) ‘campus por alunos no periedo entre 03/10 a

13/12/2016;

e A greve dos servidores ocorrida de 10/10 a 18/12/16.

Fatos de impactaram positivamente a Audin:

o A elaboracdo do Regimento Interno da Auditoria Interna foi um episodio
significativo, uma vez que orienta os servidores integrantes do setor, definindo
objetivos, competéncias, vedagdes, procedimentos éticos e assegurando a
realizacédo das atividades de forma mais efetiva.

VI - A¢bes de capacitagdo realizadas

Atividade Participagao Periodo

Capacitacéo técnica
profissional da equipe de | Servidores Dean Mardem, 18 a 19 de fevereiro

auditoria por meio do curso José Augusto Costa e

Redagdo de Relatdrio de | Marcia Sotério de Oliveira
Auditoria

Capacitagéo técnica
profissional da equipe de
auditoria por meio do curso
Gestao de Riscos e
Auditoria Baseada em
Riscos — Certified IS0
31000 Risk Management
Professional.

Servidor Dean Mardem | 2 2 a 26 de fevereiro

Participagao na 442 edicao
do Forum de Auditores | Servidor Dean Mardem 05 a 08 de Junho
Internos das Instituicdes | - '
de Ensino vinculadas ao
ministério da Educagao —
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FONAI/Tec.

Capacitagao técnica
profissional da equipe de
auditoria por meio do curso
Gestédo de Riscos.

Servidora Marcia Soterlo
de Oliveira :

17 de junho

Capacitacdo técnica
profissional da equipe de
auditoria por meio do curso

Servidores Dean Mardem,
José Augusto Costa, José
Correia de Souza e Marcia

29 de junho a 01 de julho

Mapeamento de | Sotério de Oliveira
Processos e Riscos.
Capacitagéo técnica | Servidores José Augusto

profissional da equipe de
auditoria por meio do curso
Gestéo de riscos Il.

Costa, José Correia de
Souza e Marcia Sotério de
Oliveira

12 de setembro

Participagédo na 457 Edigéo
do Férum de Auditores
Internos das Instituicdes
de Ensino vinculadas ao
ministério da Educagédo —
FONAI/Tec.

Servidor Dean Mardem 07 a 11 de novembro

Servidores Dean Mardem
e José Augusto Costa

Capacitagdo técnica
profissional da equipe de
auditoria por meio do curso
Tesouro Gerencial.

14 a 16 de dezembro

VIl - Resumo das Recomendagodes

Durante o exercicio de 2016, foram emitidos 07 (sete) relatdrios de auditoria,
conforme especificacbes a seguir:

¢ Relatorio n® 01: Auditoria na Proen (Centro de Selegdo) — Andlise dos
processos seletivos referentes aos Cursos Superiores, Tecnologicos, Técnico
Integrado, Portador de Diploma e Transferénecia Externa, e Técnico
Subsequente. '

Foram emitidas 04 (quatro) recomendagdes. As fragilidades mais relevantes foram:
a ineficacia de controles das horas trabalhadas, além da jornada de trabalho dos
servidores, formalizagéo de processos e controle de documentos.

Relatorio ri°-_02: Auditoria na Prodi (Diretoria de Desenvolvimento de Recursos
Humanos — DDRH) — Admiss&o de Pessoal, Vacancia; Adicionais de Insalubridade e
de Periculosidade; Despesas de Exercicios Anteriores de Pessoal.

Foram emitidas 08 (oito) recomendac¢des. Quanto as Admissdes, |dent|f|camos'
demora.no langamento dos atos de admissdo no Sistema de. Apreciagdo e Registro de
Atos de Admissdo e Concessdes (SISAC). Quanto ao pagamento de Adicionais de
Insalubridade e Periculosidade, detectamos processos ndo encontrados, Laudo /
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Técnico divergente da Portaria de Concessédo e auséncia de documentos. Quanto as
despesas de exercicio anterior de pessoal foram encontradas apenas falhas formais.

o Relatério n® 03: Auditoria no Campus Aguas Lindas de Goias. Os pontos
auditados foram: Jornada de Trabaiho de Servidor Docente, Patriménio, Bolsa
de Monitoria, Auxilio Financeiro Estudantil, Visitas Técnicas, Procap, Processos
Licitatérios e Folhas de Pagamento.

Foram emitidas 19 (dezenove) recomendacgdes. Com relagcdo a Jornada Docente,
detectamos que a maioria dos servidores docentes ndo entregaram os Planos
Semestrais de Trabalho e os Relatorios Finais de Atividades, e as frequéncias das
“aulas eram assinadas sem nenhuma supervisdo. O controle patrimonial apresentou
precariedade com problemas na emisséo dos termos de responsabilidade e no registro
dos tombamentos. Quanto as Bolsas de Monitorias, foram identificados problemas na
formalizagao dos processos, na autoriza¢ao dos pagamentos e consideravel atraso nos
pagamentos aos alunos. Com relagao ao Auxilio Financeiro Estudantil, apesentaram
problemas na formalizago dos processos, documentos sem assinaturas ou com
assinaturas sem identificacdo e pagamentos para alunos ndo participantes de processo
seletivo. Quanto as Visitas Técnicas, identificamos processos instruidos com
documentac&o incompleta, pagamentos realizados sem a autorizagéo da Diregdo-Geral
do Campus e pagamentos a discentes que participaram de eventos que nao constam
da Programagao Semestral de Visitas Técnicas. Em relagdo ao Procap, foi identificado
demora exorbitante na prestacdo de contas. Quanto aos Processos Licitatérios, as
maiores inconsisténcias foram inerentes a falhas formais. Com relagdo a Folha de
Pagamento, ndo foram encontradas inconsisténcias.

¢ Relatdrio n® 04: Auditoria Proad — Processo Licitatorio na modalidade Pregao.
Foi emitida 01 (uma) recomendaco e encontramos apenas falhas formais.

¢ Relatorio n® 05: Auditoria no Campus Goidnia — Os pontos auditados
foram: Jornada de Trabalho de Servidor Docente, Didrias e Passagens, Auxilio
Financeiro Estudantil (EJA e Permanéncia), Bolsas de Monitoria, Bolsas de
Estagio, Procap, Processos Licitatorios, Folhas e Pagamento e Cartdo de
Pagamento do Governo Federal.

Foram emitidas 16 (dezesseis) recomendagdes. Com relacéo a Jornada Docente
detectamos que poucos servidores docentes entregaram os Planos Semestrais de
Trabalho e os Relatdrios Finais de Atividades. Com relagdo as Diarias e as Passagens,
verificamos auséncia de prestacio de contas, pagamentos efetuados posteriormente a
realizacdo da viagem, prestacdo de contas fora do prazo e aprovacgdo de prestacao de
contas com documentagio incompleta. Quanto a Educagao de Jovens e Adultos (EJA),
encontramos pagamentos efetuados sem a confirmag@o previa de que os alunos
atendem as condi¢bes previstas no Regulamento de Assisténcia Estudantil do
Programa Nacional de Integragdo da Educagéo Profissional com a Educacgéo Basica na
Modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos do IFG, e Planilhas de pagamento sem
assinatura. Com relagdo ao Auxilio Financeiro Estudantil (alimentagéo, permanéncia e
transporte), constatamos pagamento efetuado antecipadamente, pagamento de
auxilios financeiros para periodos anteriores a data de publicagdo dos resultados do
processo seletivo, fragilidade do controle de matricula e frequéncia dos alunos,
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pagamento efetuado sem essa informagéo, pagamento sem a autorizacdo da Diregéo-
Geral do Campus, e falhas formais nos processos. Com relacdo as Bolsas de
Monitoria, identificamos pagamentos de bolsas de monitoria para alunos que nao
 participaram do processc seletivo, pagamentos para alunos com termos e
- compromisso vencidos, pagamento de bolsas sem comprovante de cumprimento da
carga horaria dos monitores e falhas formais nos processos. Com relagio as Bolsas de
Estagio, detectamos pagamento de bolsa a alunos que ndo participaram do processo
seletivo. Quanto ao Procap, identificamos pagamentos diferenciados para participagao
de servidores em um mesmo evento. Com relagdo aos Processos Licitatorios,
constatamos falhas formais, auséncia de justificativas, fundamentagido legal
equivocada, modelos de Termos de Referéncia e de Contrato em desacordo com os
disponibilizados pela AGU e auséncia de documentos. Com relagdo a Folha de
Pagamento, ndo foram encontradas inconsisténcias. Quanto ao Cartdo de Pagamento
do Governo Federal, detectamos documentos sem assinaturas ou identificagdo do
responsavel, prestacéo de contas efetuadas fora do.prazo e documentos ilegiveis.

o Relatério n® 06: Auditoria no Campus Formosa — Os pontos auditados
foram: Jornada de Trabalho de Servidor Docente, Diarias e Passagens, Auxilio
Financeiro Estudantil (EJA, Permanéncia), Bolsas de Monitoria, Bolsas de
Estagio, Visitas Tecnicas, Procap, Processos Licitatorios, Folhas e Pagamento, .
Auxilio Transporte e Utilizag&o do Sistema SUAP (Médulo protocolo).

Foram emitidas 31 (trinta e uma) recomendacées. Com relagdo a Jornada Docente,
verificamos que apenas 58% (cinquenta e oito por cento) dos servidores docentes
entregaram os Planos Semestrais de Trabalho e os Relatérios Finais de Atividades. As
Diarias e Passagens apresentaram prestaces de contas incompletas e fora do prazo.
Com relacdo a Folha de Pagamento, ndo foram encontradas inconsisténcias. Com
relacdo ao PROCAP, constatamos pagamentos efetuados sem a autorizacdo da
Direcdo-Geral do Cémpus, auséncia de prestacdo de contas, valor recebido maior e
- falhas formais. Quanto as Bolsas de Monitoria e Estagio, detectamos pagamentos sem
a autorizagdo da Direcao-Geral do Campus e falhas formais. Com relagdo ao Auxilio
financeiro Estudantil (EJA), constatamos auséncia de processo seletivo tornado publico
por meio de edital, pagamentos efetuados sem a autorizagdo do Diretor-Geral e
documentos com assinaturas ndo identificadas. Com Relagcdo ao Auxilio Financeiro
Estudantil (Permanéncia), identificamos pagamentos a alunos cujos nomes nio
constam na lista de resultado do processo seletivo publicada pelo Campus, pagamento
de auxilio financeiro para alunos que ndo participaram de processo seletivo,
documentos com assinaturas ndo identificadas e pagamentos sem a autorizacdo da
Direcdo-Geral. Com relagdo a Visitas Técnicas, constatamos visitas técnicas realizadas
em finais de semana sem a concordancia da Dire¢cio-Geral do Campus, auséncia de
prestacdo de contas, incompatibilidade de valores pagos com os fixados pelo IFG, -
instrugdo processual inadequada. Com relacdo aos Processos Licitatérios,
constatamos aceitagdo e recebimento de bens com caracteristicas distintas das
19 da Ata) e falhas formais. Com relacdo ao SUAP (Médulo Protocolo), identificamos
que a tramitacdo de processos encontra-se parcialmente realizada no SUAP. Com
- relagdo a concessdo de auxilio transporte, verificamos auséncia de comprovantes de
‘bithetes ou notas fiscais para o transporte coletivo rodoviario e auséncia de langamento
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de alguns descontos no SIAPE (Licengas) na execugdo dos pagamentos de Auxilio
Transporte a trés servidores.

« Relatério n° 07: Programa de Apoio a Produtividade em Pesquisa
(PROAPP) — Cartao BB Pesquisa.

Foram emitidas 03 (trés) recomendagbes. As principais constatagbes foram:
Relatério final do projeto de pesquisa e prestagdo de contas sem aprovacao pela
PROPPG, auséncia de devolugdo de valores e auséncia de comprovagdo de
submissdo de artigo cientifico em periédicos cientificos Qualis A ou B.

Tabela de recomendacdes

001 XY "~ Atendida_
PROEN 525 Atendida
5.3.5 Atendida
5.4.5 Parcialmente atendida
002 5115 - Atendida
PRODI 51.25 Atendida
5.1.3.5 Atendida
5145 Atendida
5.2.1.5 Atendida
5.2.2.5 * Atendida
53.1.5 Atendida
5325 Atendida
- 003 T 5125 Atendida
CAMPUS AGUAS LINDAS 5215 Atendida
5315 Atendida
______ 53.25 Atendida -
5.3.3.5 Atendida
5.3.4.5 Atendida

Reiteria do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Av. Assis Chateaubriand, n° 1.658, Setor QOeste. CEP: 74.130-012. Goidnia-GO
Fone: (62) 3612-2200




==' MINISTERIO DA EDUCAGAO i
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA .
BER INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Goias REITORIA
5.3.5.5 Atendida
5415 Atendida
5425 Atendida
5.4.3.5 Atendida
5.4.4.5 Atendida
55.1.5 Atendida
5525 Atendida
5535 Atendida
5.6.1.5 Atendida .-
5.7.1.5 Atendida
5725 Atendida
57.3.5 Atendida
004 5 Atendida
PROAD
005 51.1.5 N&o Atendida
CAMPUS GOIANIA 5245 _ Atendida
5.3.1.5 | Atendida
5.3.25 Atendida
5435 Atendida
5.4.4.5 Atendida
5455 Atendida
55.2.5 Atendida
5715 Atendida
5.8.1.5 Atendida
5.8.3.5 Atendida
5.8.45 Atendida
510.2.5 Atendida
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5.10.3.5 Atendida
006 001 ' N&o atendida
CAMPUS FORMOSA 002 Atendida
003 Atendida
004 Atendida
005 Atendida
006 Atendida
007 Atendida
008 Atendida
009 Atendida
010 Atendida
011 | Atendida
012 Atendida
013 Atendida
014 Atendida
015 - Atendida
016 ~ Atendida
017 Nao atendida
018 Atendida
019 Atendida
020 Atendida
021 Atendida
022 Atendida
023 N&o atendida
024 N&ao atendida
025 N&o atendida
026 N&o atendida
027 Nao atendida
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028 Atendida
029 Nao atendida
030 Atendida
031 Atendida

007 . 001 Atendida -
- PROPPG 002 Atendida -

003 Parcialmente Atendida

Pendéncias nas recomendacdes

Pré-Reitoria de Ensino (Proen)

Recomendaciao 5.4.5: A recomendacgio € para que o Centro de Selegéo nos
pagamentos de Gratificagdo por Encargos de Cursos e Concursos efetue rigoroso
controle das horas trabalhadas pelos servidores e demais membros da Comisséao de
Selegdo, observando a necessidade de ndo ultrapassar o limite anual de cento e vinte
horas permitido.

Resposta do Gestor: A Dlretona de Tecnologia de Informacgédo desenvolveu no
sistema SUAP uma ferramenta que permite o langamento das horas trabalhadas,
permitindo o controle da quantidade das horas. Quanto as horas realizadas pelos
servidores do Centro de Selecdo, a geréncia comprometeu-se em implementar o ponto
eletrdnico para o controle das horas referentes ao pagamento da Gratificagdo de
encargo de Curso ou Concurso (GECC).

A recomendacgao foi atendida parcialmenfe,_pois as horas trabalhadas ja sao
controladas por sistema, enfretanto, o controle de frequéncia para o pagamento da
GECC ainda se encontra em modo manual.

Campus Goiania

Recomendagdo 5.1.1.5: Recomendagdo efetuada as Pro-Reitorias de
Desenvolvimento Institucional e de Ensino, para que conjuntamente desenvolvam
acbes efetivas que viabilizem o cumprimento da resolu¢gdo CONSUP n° 009/2011.

Resposta do Gestor: A Prodi estd desenvolvendo o sistema SA3, que permitira
realizar um controle mais efetivo da entrega dos planos semestrais de trabalho docente
e do relatorio final, promovendo o cumprimento da resolugao CONSUP n° 009/2011.
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A recomendacgdo ndo foi atendida, tendo em vista que o sistema ainda néo
entrou em atividade e ndo ocorreu nenhuma mudanga inerente aos controles
encontrados a época dos trabalhos realizados pela Audin.

Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao (PROPPG)

Recomendacgiao 003 — 007/16: Recomendagio a PROPPG que solicite aos
servidores de nove processos, que comprovem a submisséo de artigos cientificos, com
os resultados obtidos na pesquisa, em periddicos Qualis A ou B, anexando-as aos
respectivos processos.

Resposta do Gestor: Nos processos citados, somente trés ndo anexaram Artigo
Cientifico Qualis A ou B ou declaragdo de submisséo de artigo os demais cumpriram
com a solicitagdo. Os trés servidores dos processos faltantes ja foram notificados sobre
sua inadimpléncia.

A recomendacdo foi atendida parcialmente, pois trés servidores ainda nao
entregaram os comprovantes de submissdo dos artigos cientificos.

Campus Jatat

Recomendagédo 36: A recomendacio trata de pendéncias de prestagdes de
contas em processos do Programa Institucional de Incentivo a Participagao em Eventos
ou Cursos {PROCAP).

Resposta do Gestor: Os interessados foram comunicados mais de uma vez para

= “que efetuassem as prestagdes de contas, no entanto, néo houve a regularizacéo.

A recomendacao foi atendida parcialmente, pois os servidores que utilizaram os
recursos do PROCAP referente ao Processo n° 23744.000857/2014-35, no valor de R$
739,17 (setecentos e trinta e nove reais e dezessete centavos) e ao Processo n°
23744.000855/2014-46 no valor de R$ 2.459,28 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e
‘nove reais e vinte e oito centavos), ainda ndo efetuaram a prestagéo de contas.

Tendo em vista a ndo prestacdo de contas pelos servidores, apesar do longo
espaco-de tempo decorrido entre a data do recebimento dos recursos até a presente
data, o Campus Jatai encaminhou os processos a Diretoria de Desenvolvimento de
Recursos Humanos (DDRH), para que sejam abertos os processos administrativos de
devolugéo ao erario. O prazo previsto para a conclusdo das pendéncias € o primeiro
semestre de 2017. '

Campus Formosa

Recomendagdo 01: Recomendamos a Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional e & Pro-Reitoria de Ensino que desenvolvam agdes concretas no sentido
de viabilizar a efetiva implementagao da Resolugdo CONSUP n° 009, de 01/11/2011.
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A recomendagdo ndo foi atendida pelo fato de as Pro-Reitorias estarem
aguardando a discuss&o da jornada de trabalho docente.

Recomendacdo 17: Recomendamos & Diregdo-Geral do Campus que se
abstenha de efetuar pagamentos para alunos bolsistas cujos homes nao constem na
relagdo de alunos contemplados no processo seletive tornado publico por meio de
edital. -

Recomendagao 23: Recomendamos & Direcdo-Geral do Campus que tome as
medidas necessarias e urgentes no sentido de notificar os referidos professores a
apresentarem o Relatério da Visita Técnica e/ou a Relagdo dos Alunos que
participaram da atividade a que se referem os processos elencados nos itens 6.9.5.1 e
6.95.2.

Recomendacdo 24: Recomendamos a Diregdo-Geral do Campus que, ao final
do prazo de 30 (Trinta) dias a que se refere a Recomendagéo 023 — 06/2016, apure a
responsabilidade dos gestores e dos docentes com relagdo ao presente caso.

Recomendagdo 25: Recomendamos a Diregio-Geral do Campus que, nos
casos em que os professores entregarem os documentos solicitados, apure os nomes
dos alunos que receberam recursos e que néo participaram da atividade, tomando as
medidas necessarias para o ressarcimento ao erario por parte desses alunos.

Recomendacgido 26: Recomendamos a Direcdo-Geral do Campus que tome as
medidas efetivas no sentido de evitar que, doravante, tais irregularidades continuem a
ocorrer, enviando a essa Auditoria Interna comprovantes das medidas que
efetivamente ocorreram nesse sentido. :

Recomendagéio 27: Recomendamos é.Diret;éo-Geral do Campus que:

a) Tome as providéncias necessarias e urgentes para que 0s alunos
indicados no item 6.9.6.2, letras a, b, c, e, restituam ao erario os valores
individualmente indicados. '

b) Envie a essa Auditoria Interna justificativa para o pagamento a que se
refere o processo n 23378.000558/2015-05.

S c) Encaminhe a essa Auditoria Interna os comprovantes das medidas
adotadas.

Recomendagdo 29: Recomendamos a Diregio-Geral do Campus que se
abstenha de aceitar e receber bens com caracteristicas distintas daquelas constantes
em Ata de Registro de Pregos.

As recomendacdes acima estdo listadas como ndo atendidas, devido & falta de
comprovacio de resolugéo das pendéncias por parte do Céampus Formosa.
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VIIl — Atua¢ao da Unidade de Auditoria Interna

No exercicio de 2016, a Auditoria Interna do IFG realizou atividades importantes
no IFG, corroborando com os gestores na busca pelo alcance das metas e objetivos
institucionais, empenhou-se por cumprir com diligéncia e ética o seu Plano Anual de
Atividades (PAINT) mediante a utilizagdo de técnicas de auditoria apropriadas. A Audin
taborou disseminando o processo de gerenciamento de riscos promovendo trés cursos
de gestdo de riscos, sendo. um para os gestores de todos os campus, um para
servidores da Reitoria @ um para servidores do Campus ltumbiara. Do mesmo modo,
procurou alavancar o proced|mento de mapeamento de processos em todas as Pro-
Reitorias.

Os trabathos da Audin contribuiram para o aperfeicoamento dos controles
internos, procedimentos administrativos e a estrutura de governanca do IFG. Além
disso, forneceu por meio de suas atividades, recomendagdes, sugestées e informagdes
intrinsecas as agbes desenvolvidas. A Audin ainda diligenciou por minorar o risco de
erros, fraudes e irregularidades, buscando fortalecer a eficacia organizacional, sempre
observando a aderéncia a legislacdo federal em vigor e ao regramento estabelecido
internamente pelo Conselho Superior do IFG (Consup).

A Audin utilizou a metodologia de Auditoria Baseada em Riscos (ABR) para a
elaboragdo do Paint/2017, mediante um arcabougo referencial, realizando diversas
reunides técnicas na Reitoria e nos cdmpus com gestores e servidores, laborando
conjuntamente na identificagdo e na avaliagdo de riscos. O The Institute of Internal
Auditors (ll1A) define Auditoria Baseada em Riscos como um sistema que liga a
auditoria interna ao arcabougo integral de gestao de riscos de uma organizagdo. A ABR
€ um processo dindmico que traz vantagens maiores do que um método tradicional de
auditoria, tais como: a) Permite avaliar se o grau de riscos identificados, avaliados e
respondidos pela gestdo, estd congruente com seu apetite a riscos; b) A efetividade
das respostas aos riscos e ¢) Grau de adequacao dos riscos, respostas € agdes.

No desenvolvimento de suas atividades, a Audin sempre objetivou ser eficaz, o
que propiciou a Instituicdo o ressarcimento de recursos pagos impropriamente a
servidores e alunos, oriundos das seguintes a¢des: Programa Institucional de Incentivo
a Participacdao em Eventos ou Cursos (PROCAP), Assisténcia Estudantil e Concesséo
de Diarias e Passagens.

A Audin diligenciou realizar suas atividades propulsando a transparéncia das
informagdes, a melhoria dos controles internos e o atingimento de objetivos das
operagdes, considerando os riscos imanentes de cada agdo desenvolvida. Ademais,
procurou continuamente contribuir para o aprimoramento da gestdo organizacional.

Goiania, 20 de fevereiro de 2017.
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