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ATA DA 32 REUNIAO DA CAMARA DE EXTENSAO DO ANO DE 2021DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Aos quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, as 14 horas, via videoconferéncia por
meio da plataforma Google Meet, realizou-se a terceira reunido da Camara de Extens&o do ano de dois mil e vinte
e um, cuja convocacao foi realizada por meio do Memorando-Circular n® 54/2021/PROEX/IFG, de 06 de dezembro
de 2021, tendo a seguinte pauta: I. Informes; Il. PAT (Plano Anual de Trabalho) PROEX 2022. A coordenagéo da
reunido ficou a cargo do Presidente da Camara de Extensdo, o Pro-Reitor de Extensado, Willian Batista dos Santos
e teve como secretaria, a servidora Lithyeri Paulista Teixeira. A reunido contou com os seguintes participantes:
Bruno Quirino Leal; Eduardo Carli de Moraes; Eliane Maria da Silva; Eloisa Aparecida da Silva; Fabricio Cardoso
da Silva; Fernando Henrique Silva; Guenther Carlos Feitosa; Jacques Elias de Carvalho; Lorena Pereira de Souza;
Ludmylla Ribeiro Pessoni; Luis Gustavo Wesz da Silva; Simone Paix&o Araujo; Vinicius Duarte Ferreira, Glaucia
Rosalina Machado; Danielle Pereira da Costa. O Presidente Willian deu inicio a reunido as 14h e 08 mim,
agradeceu a presenga de todos e registrou ainda a presenga da equipe de gestdo da PROEX na Reunido da
Camara de Extensao. Willian iniciou a projegao da tela e compartilhou que essa reunido tem como foco qualificar o
debate e apresentar o PAT, um documento em construgdo. Reiterou que este € o momento de avaliar o ano de
2021, projetar o ano de 2022, qualificar este inicio do planejamento, trazer o detalhamento de algumas acgbes e
verificar se o caminho que estamos tragando estdo alinhados com as expectativas da Camara de Extens&o. Apds
a apresentacdo da pauta, foram iniciados os informes. Willian informou sobre a sua presenga e do Fernando no
Férum de Pro-Reitores de Extens&do em Brasilia, compartilhou ainda que as discussdes realizadas no forum serao
assunto da préxima reunido da Camara de Extensdo. Em seguida, passou a fala para o Fernando Henrique,
Diretor de Agbes Sociais, que na oportunidade informou que a licitagdo dos restaurantes, neste momento,
encontra-se na PROAD, em fase de licitagdo, com posterior encaminhamento para procuradoria federal, e apds
analise deste setor, ocorrera a publicagédo do edital, e realizagdo do Pregéo, neste ponto, ressaltou o interesse que
os restaurantes funcionem em 2022, possibilitando aos estudantes se alimentar e desenvolver atividades no
campus. A entrega de cestas do PNAE, adquiridas pela agricultara familiar, ja esta acontecendo e encontra-se em
fase de fiscalizagdo e pagamento dos contratos. Fernando continuou com os informes, e comentou que a CGAE
esta em processo de elaboragdo do diagndstico socioecondmico dos estudantes de 2021, com previsdo de
entrega ainda em 2021. Na sequéncia, destacou que a equipe entende que o diagndstico € um documento
importante para conhecer os nossos estudantes e pensar diferentes Politicas Institucionais articuladas a este
diagndstico. Na oportunidade, Fernando compartilhou uma proposta de calendario de eventos para 2022, com a
perspectiva de realizagdo em formato presencial, informou ainda, que foi solicitado indicados dos Campus, para
constituicdo de Comissdes para a realizagdo de eventos em 2022, revelou ainda uma dificuldade em virtude do
grande numero de eventos realizados no segundo semestre. Em seguida, Fernando falou um pouco sobre o JIF
centro-oeste, um evento regional, que a cada ano é realizado por uma instituigdo do Centro-oeste, que em 2022
deve ser assumido pelo IFG. Finalizando a sua fala, Fernando ressaltou que tratativas estdo sendo realizadas com
as comissdes para fechar a proposta de calendario dos eventos institucionais, para posterior analise do CODIR e
aprovacgao. Daniella questionou se o SIMPEEX seria desvinculado do Seminario de Iniciagao Cientifica, revelando
a sua preocupacgao pelo tempo de execugao dos seminarios. Willian, em resposta, ressaltou que o calendario de
eventos ainda & uma proposta, ainda ndo aprovada no colégio de dirigentes, e revelou a intengdo em levar para
aprovagdo do CONEPEX, que permitira uma visdo mais ampliada. Willian ainda destacou o papel do IFG
enquanto anfitrido do JIF Centro-Oeste e concordou com o Fernando em relagdo a sobrecarga de eventos no
segundo bimestre. Na oportunidade, Lorena sugeriu levar em consideragéo, na definicdo da agenda de eventos de
2022, a avaliagdo da comisséo central do SECITEC, SIMPEEX, entre outros. Willian passou a fala para Eliane,
Coordenadora de Estagio e Trabalho. Eliane ressaltou sobre a necessidade de atualizagdo das portarias dos
Comités Locais de Acompanhamento de Egresso, informou como data limite, 14 de janeiro de 2022, para
encaminhamento de solicitacdo das portarias. Em seguida, Vinicius comentou que foi encaminhado um e-mail
recentemente solicitando informagdes sobre a composigéo das equipes vinculadas a extensao, para conhecer a
realidade da forca de trabalho e organizar agdes neste sentido. Vinicius pediu para que as respostas sejam



enviadas até janeiro. Ainda em fase de informes, comentou sobre a formagao de um Grupo de Trabalho para uma
proposta de regulamento de certificagdo da extensao, ressaltou que o trabalho esta em andamento, na tentativa de
encontrar algumas solu¢cdes a serem acatadas no processo de certificagdo, com vistas a implantacdo de um
processo de certificagdo digital, com conclusdo prevista em fevereiro ou margo. Em seguida, Willian, trazendo
encaminhamentos da ultima reunido, comentou sobre o organograma da PROEX, onde as atribuigbes da COEXT
foram concentradas na DAPT, salientou ainda, que a Coordenagdo de Convénios permanece no organograma.
Ap6s finalizagdo dos informes, Willian colocou em discussédo o PAT 2022, compartilhou com os participantes que o
PAT é fundamental para orientar o nosso trabalho e para compartilhar encaminhamentos com a comunidade,
salientou ainda que, ndo podemos perder de vista alguns documentos que s&o fundamentais diante do ato de
planejar: PPPI (projeto Politico Pedagdgico Institucional), PDI (Plano de Desenvolvimentos Institucional), PEI
(Planejamento Estratégico Institucional), PLG (Plano de Trabalho de Gest&o) e Planejamento Orgamentario (PO).
Em seguida, ressaltou que o documento apresentado € apenas uma proposta inicial do PAT, colocado em
discussdo a partir desse dialogo realizado hoje. Na sequéncia, discursou sobre a estruturagdo do PAT,
compartilhou que primeiramente foi realizado uma avaliagdo do que foi alcangado em 2021, para entdo pensar
acOes para 2022. Realgou que sera apresentado uma proposta inicial do PAT, para avaliagdo da Camara de
Extensdo e alinhamentos com as questdes dos Campus e expectativas da comunidade. Pontuou que o dialogo a
ser estabelecido permitira avangar neste planejamento, e consolidar agbes a serem desenvolvidas em 2022. Na
oportunidade, Willian, abriu espago para sugestdes e duvidas dos participantes da Camara de Extens&o, uma vez
que a intencdo da reunido é estabelecer um didlogo. Em seguida, salientou a necessidade em construir um
planejamento de ensino, pesquisa e extensdo articulado, ressaltou que esse didlogo ja foi iniciado com outros
setores, que a PROEX precisa estabelecer esse dialogo, para refinar algumas questdées que sao coletivas e alinhar
isto ao PAT, ressaltou ainda que o planejamento precisa ter essa dindmica, no sentido de construir um
planejamento mais efetivo. Willian passou a palavra para o Vinicius falar sobre Planos Locais de Extensao e
Curricularizagdo da extensdo. Vinicius ressaltou que vai seguir na agenda com os Planos Locais de Extensao
(PLE), e dentro dessa agenda sera contemplado o debate de forma mais direcionada sobre a curricularizagao para
2022. Ressaltou que esta previsto enquanto agdo: conclusdo da primeira etapa de diagnodstico e levantamento,
avancgo para uma fase focada mais no didlogo com os comités e elaboragéo das diretrizes dos PLE com base nos
diagnésticos, consolidagdo de um Plano Local de Extensdo para cada Campus, e a partir de agosto trabalhar na
implementacdo deste Plano. Ressaltou que esse exercicio que estamos fazendo através dos comités sobre os
Planos Locais de Extensdo, eles sedimentam a base da curricularizagdo. Defendeu que os planos locais de
extens&o do ponto de vista do planejamento, da articulagdo com os cursos, com o territério, com os estudantes e
as demais diretrizes da extensdo, indicam um processo de curricularizar a extensdo enquanto principio
pedagdgico, principio formativo e como forma de articulagao da instituicdo com as comunidades escolares. Willian
ressaltou neste ponto, a importancia da PROEN no acompanhamento desse processo de curricularizagdo da
extensdo, no sentido de ser mais efetivo na estruturagdo deste trabalho. Revelou, uma outra frente de trabalho,
que s&o os nucleos incubadores, com publicacéo recente de edital, com resposta positiva e adeséo significativa.
Em seguida, Willian passou a fala para Eliane para falar sobre Mundo do Trabalho e Acompanhamento de
Egresso. Eliane comentou sobre a revisdo da Politica de Acompanhamento de Egresso, cuja minuta foi enviada
para o CONEPEX para apreciagao, ressaltou que a revisdo e atualizagdo obedeceu todos os tramites necessarios.
Eliane comentou sobre as a¢des da Coordenagao de Convénios e ressaltou o interesse em fortalecer parcerias ja
existentes, com utilizagdo dos dados coletados nas fichas cadastrais no sentido de promover a aproximagéo dos
parceiros. Na oportunidade, compartilhou a necessidade de revisdo e atualizagcdo da Politica de Estagio a ser
realizada em parceria com a PROEN. Ressaltou ainda que no momento estamos fazendo uso de um portal de
estagio temporario, e estamos aguardando disponibilidade da DTI para criagdo desse portal, a expectativa é que
essa agao seja materializada em 2022. Comentou ainda, sobre uma Proposta de formulario, solicitando dos
campus relatos as agbes de acompanhamento de egresso realizadas no Campus. Willian retornou com a fala e
ressaltou o papel dos Gepex no cumprimento das metas, com um didlogo cada vez mais refinado e qualitativo com
a comunidade. Em seguida, ressaltou que as agbes levantadas na reunido sdo as mais relevantes e passa a fala
para Fernando e Ludmylla para falar das agdes relacionadas a Assisténcia Estudantil. Fernando comentou
algumas agdes que entende como estratégicas sobre diferentes agdes a serem realizadas e acompanhadas em
2022. Ludmylla comentou algumas agbes apresentadas no PAT enquanto agdes estratégicas, entre elas: auxiliar,
fortalecer, acompanhar e apoiar os movimentos da assisténcia estudantil; rever e atualizar a Politica de Assisténcia
Estudantil; aprovar a Politica Institucional de Alimentacdo e Nutricdo construida coletivamente; avaliar a
articulagdo dos sistemas siap, visdo, g-académico, para aprimorar o acompanhamento dos estudantes; fazer a
caraterizagdo socio-econOmica destes estudantes; fortalecer os Nucleos Locais de Assisténcia Estudantil;
fortalecer a CPAE e Nucleos como instancia colegiada; articular com outros setores para promover um melhor
atendimento aos estudantes e mapear e fortalecer a forga de trabalho. Willian ressaltou a importancia em apoiar o
dialogo, no sentido de avangar com a Politica de Assisténcia Estudantil e devolveu a fala para o Fernando para
apresentagéo da proposta de planejamento em relagdo aos eventos institucionais. Na oportunidade, Fernando
falou sobre a criagdo de uma Politica de Eventos Institucionais, que fornecera uma base e organizagédo para a
realizagdo dos eventos. Fernando falou ainda sobre a criagdo do canal IFG comunidade e levantou a agéo de



construir instrumentos de formalizagao do canal. Willian concordou com a necessidade de uma Politica de Eventos
Institucionais, ressaltou ainda que precisamos ter uma clareza dos eventos institucionais e qualificar esse debate.
Bruno complementa a fala do Willian, parabeniza a atuagéo e fala sobre a abrangéncia dos eventos, frente ao alto
alcance de publico dentro e fora do estado. Willian, em vias de encerramento, chamou atengdo para o
planejamento conjunto das atividades de ensino, pesquisa e extensao, com perspectiva de um edital integrado,
para que a indissociabilidade aconteca, e também pensar o SIMPEEX como um espago que promova o debate
sobre a integragéo e a indissociabilidade. Comentou sobre a Mostra integrada de ensino, pesquisa e extenséo que
colocou a indissociabilidade em discussao. Por ultimo, falou sobre o matutando e seu potencial, e o tanto que essa
proposta tem sido provocativa, mas com possibilidade para avangar em outros temas. Em vias de encerramento,
Willian reforgou a importancia em ter clareza do caminho que desejamos trilhar em 2022, com diversos outros
setores, para que o trabalho possa ter efetividade. Na oportunidade, abriu espago para contribuicdes, os
participantes da Camara de Extensdo ndo apresentaram nenhuma observagao nesta parte final. Por fim, Willian se
colocou a disposigdo para dialogar sobre a organizagdo do PAT ou qualquer demanda a ser inserida no
documento. Willian refirmou o compromisso com a Camara de Extensdo de trabalhar de forma articulada. Nao
havendo nada mais a ser tratado, a reunido foi encerrada as 16 horas e 44 minutos. Eu, Lithyeri Paulista Teixeira,
lavrei a presente Ata.
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