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EDITAL CAMPUS ANAPOLIS N° 53 - 2025

PROCESSO DE SELEGAO DE SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
LOTADOS E EM EXERCICIO NO IFG - CAMPUS ANAPOLIS INTERESSADOS EM OBTER
AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Em atendimento a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ao Decreto n°® 9.991, de 28 de agosto de
2019, ao Decreto n° 10.506, de 02 de outubro de 2020, a Instrugdo Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n° 21, de 1°
de fevereiro de 2021 e de acordo com a Resolugéo n° 11, de 19 de dezembro de 2011 do Conselho Superior do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG, a Dire¢cdo-Geral do IFG-Campus Anapolis, no
uso de suas atribuicbes legais e regimentais, torna publico o Processo de Selegdo de interessados em solicitar
afastamento integral para cursar pés-graduagao stricto sensu.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento se destina a selegdo de servidores, Técnicos Administrativos, do quadro efetivo do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — Campus Anapolis, que pretendem afastar-se
integralmente do exercicio do cargo para participagdo em programa de pos-graduagéao stricto sensu (mestrado,
doutorado ou pés-doutorado).

1.2 Este edital fundamenta-se no art. 96-A da Lei n°® 8.112/90, no Decreto n° 9.991/19, no Decreto n°® 10.506/20
que dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional e regulamentam dispositivos da Lei n° 8.112/90, quanto as licencas e afastamentos para

acdes de desenvolvimento.

1.3 Para se inscrever, é necessario pertencer ao quadro de servidores efetivos do IFG ocupantes de cargos do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (PCCTAE) e, estar lotado e em exercicio no

Campus Anapolis.

1.4 A classificagdo dentro das vagas disponiveis do(a) servidor (a) neste Processo Seletivo ndo garante o
afastamento, sendo apenas um dos requisitos para a concessao de afastamento integral, que sera formalizado, a
posteriori, por meio de tramitagdo de processo administrativo conforme rito processual do IFG.

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas ofertadas para afastar-se integralmente de sua carga horaria de trabalho semanal para participagéo
em programa de Pés-graduacéo Stricto Sensu ou Pds-Doutorado, respeitara o limite de 5% (cinco por cento) do
total de servidores técnicos administrativos efetivos lotados no Campus Anapolis, subtraindo a quantidade de
servidores técnicos que ja se encontram afastados.

2.2 Portanto, o presente edital destina-se, exclusivamente para apenas01 (uma) vaga no ano de 2026/1, ou seja,
o presente edital tem validade de 06 (seis) meses, ndo sendo prorrogavel.

3. DAS ETAPAS



3.1 O presente edital constara de2(duas) etapas, a saber:

3.1.1 A primeira etapa consistira apenas na classificagdo de servidores interessados em solicitar afastamento
para participagdo em programa de Poés-Graduacéo Stricto Sensu, com previsdo do inicio do afastamento no ano
de 2026.

3.1.2 A segunda etapa consistird na formalizagdo da solicitagdo do afastamento para os servidores técnicos-
administrativos, via abertura de processo eletrénico, conforme a Resolugao Consup IFG n° 11, de 20 de dezembro
de 2011.

3.1.2.1 A formalizacdo da solicitagdo do afastamento deve ser protocolada, no minimo 60 (sessenta) dias antes
do inicio do afastamento pleiteado, consoante o art. 16 da Resolugdo 11/2011.

4. DAS INSCRICOES E PARTICIPAGAO

4.1 O periodo de inscrigéo sera conforme o estabelecido no cronograma constante noAnexo | deste edital.

4.1.1 Poderédo se inscrever no presente Edital, os servidores do quadro ativo permanente do IFG, lotados e em
exercicio no Campus Anapolis, que atenderem a todos os requisitos previstos no edital e nas normativas de
regéncia.

4.2 Para efetivar a inscricdo e participar do presente Edital, o servidor devera realizar a abertura ded2(dois)
processos eletrénicos, via requerimento pelo Sistema Unificado de Administragdo Publica - SUAP
(https://suap.ifg.edu.br), conforme descrito nos itens a seguir.

4.2.1 O primeiro requerimento (processo), sera referente, exclusivamente ao processo de selegdo de técnicos
administrativos do Campus Anapolis do IFG interessados no afastamento para cursar Pés-Graduagao Stricto
Sensu. O candidato devera enviar o requerimento por meio de processo eletronico diretamente ao setor da
PRESIDENCIA da Comiss&o Avaliadora, via Suap. Em "Tipo de Processo", selecionar "Pessoal: Afastamento para
cursar Pés-Graduagao Stricto Sensu" e, no "Assunto", informar: "INSCRICAO no Edital n° 53/2025 - Processo de
Selegao interna de técnicos administrativos interessados em obter afastamento para cursar P6s-Graduagao Stricto
Sensu".

4.2.1.1 O servidor devera informar a pontuagéo pretendida de acordo com os critérios de pontuagdo doAnexo Il
deste Edital e fazer o upload das respectivas documentagdes comprobatdrias, preferencialmente em arquivo Unico
no formato pdf.

4.2.1.2 Para todas as pontuagdes, exceto Tempo de Servigo e Titulagdes, serdo consideradas apenas as
participagdes ocorridas nos ultimos 5(cinco) anos contados da data de encerramento do periodo de inscri¢cdes
deste Edital.

Paragrafo unico: Caso o servidor ndo anexe a documentagdo comprobatéria constante no anexo Il, a

corréspondente pontuagio requerida sera desconsiderada e atribuido o valor 0(zero).

4213 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o envio correto de toda a documentacdo
comprobatéria bem como o preenchimento do formulario de inscricdo. A Comissdo Avaliadora ndo se
responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto ou incompleto do Formulario de
Inscrigdo para Solicitagdo de Afastamento para Pés-Graduagao Stricto Sensu, nem pela auséncia de documentos.

Paragrafo Unico: Nao serdo aceitos formularios e/ou documentagéo comprobatéria entregue pessoalmente ou por
qualquer outro meio que néo seja o previsto neste edital.

4.2.2 O segundo requerimento (processo), sera referente ao processo de Solicitagdo de Afastamento para
cursar Pos-Graduacgao Stricto Sensu. O candidato devera enviar o requerimento por meio de processo eletronico
diretamente para a Coordenacéo de Recursos Humanos e Assisténcia Social (ANA-CRHAS), via SUAP. Em "Tipo
de Proceso", selecionar "Pessoal: Afastamento para cursar Pés-Graduagdo Stricto Sensu" e, no "Assunto",
informar: "Solicitagdo de Afastamento para cursar Pés-Graduagéao Stricto Sensu". O processo devera conter toda a
documentagéo descrita no art. 17 da Resolugdo CONSUP/IFG n° 11/2011, dispostos na ordem apresentada na



resolugao.

4.3 Em nenhuma hipoétese sera aceito anexar documentos nos processos, apos finalizado o griodo de inscrigéo.

5. DA COMISSAO AVALIADORA

5.1 A Comissao Avaliadora deste processo seletivo sera constituida por 3(trés) servidores efetivos do IFG,
designados por meio de Circular da Diregao-Geral, com a indicagdo dos membros, que ndo estejam afastados ou
pleiteando afastamento para participacdo em programa de pds-graduacao stricto sensu.

5.2 Sao funcdes da Comissdo Avaliadora:

| — Proceder a verificagdo da pontuagdo alcangada pelo servidor a partir do preenchimento do Formulario de
Solicitagdo de Afastamento para Poés-Graduacdo, tendo por referéncia a documentacdo apresentada pelo

requerente.

Il — Classificar os candidatos, a partir da analise das inscri¢des

Il = Encaminhar a Classificagdo Preliminar @companhada de Formuldrio de composicdo da nota de cada

candidato) e Classificacdo Final dos candidatos para a CRHAS e Diecéo-Geral, de acordo com o cronograma do

Anexo |.

IV — Analisar os recursos apresentados ao resultado preliminar, conforme critérios contidos no Anexo Il deste
edital.

6. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO

6.1 Os candidatos seréo classificados, em ordem decrescente, considerando a somatdria dos pontos de cada
critério, conforme o Anexo II.

6.1.2 Os critérios de pontuagdo que norteardo a classificagdo dos candidatos estéo dispostos no Anexo II.
6.1.3 Nao sera computado critério sem documentagao comprobatdria.

6.2 Sao critérios de desempate, na seguinte ordem:

| — Maior tempo de servigo no IFG - Campus Anapolis;

Il — Maior idade.

6.3 Os resultados, preliminar e final, serdo divulgados no site do IFG, indicando a pontuagdo obtida de cada

candidato.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1 Com base no CRONOGRAMA, apresentadono Anexo |, toda a comunidade académica e eventuais
candidatos poderdo interpor pedido de impugnacdo ao edital, devidamente fundamentado, por meio de e-mail a
Diregao-Geral (gabinete.anapolis@ifg.edu.br), o qual sera analisado pela Diregdo-Geral, com auxilio da CRHAS
e/ou Reitoria para subsidiar sua resposta a eventuais pedidos de impugnacao.

7.2 Os candidatos poderéao interpor recurso contra o Resultado Preliminar da 12 Etapa (glecao/classificagao), de

acordo com o cronograma do Anexo |.

7.2.1 A Interposicao de Recurso devera ser feita através do preenchimento do formulario de recurso, anexo IV
deste edital. O formulario preenchido devera ser encaminhado ao e-mail: rh.anapolis@ifg.edu.br.

7.3 Os candidatos interessados em ingressar com recurso podedo ter acesso aos formularios de pontuagao
conferidos pela Comissao Avaliadora. Os candidatos, poderdo, caso tenham interesse, solicitar através do e-mail:
rh.anapolis@ifg.edu.br, até a data estabelecida no cronograma do edital (Anexo I), a relagcdo dos itens de
avaliagao em que a pontuagéo solicitada nao foi integralmente aceita.



7.4 O resultado da analise dos recursos sera divulgado no site do IFG - Campus Anapolis, conforme cronograma
do Anexo |.

7.5 Nao serdo apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentagéo, sem identificagdo ou que ndo guardem
relacdo com o objeto deste edital.

8. DA SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO

8.1 A formalizagdo da solicitagdo de afastamento, que consiste na segunda etapa deste Edital, devera ser
realizada via processo eletronico, instruido conforme Resolugéo n°® 11, de 20 de dezembro de 2011, ou outra que

vier a substitui-la.

8.1.1 A participagdo no Processo Seletivo regido por este edital ndo garante o direito a concessao de afastamento
para participar de programa de pos-graduacao stricto sensu.

8.2 A solicitagdo de afastamento somente sera permitida aos candidatos selecionados na primeira etapa, de
acordo com a ordem de classificagcdo, sendo deferido o afastamento dentro do nimero de vagas ofertadas.

8.2.1 O primeiro candidato classificado perdera o direito de obter o afastamento para pds-graduagéo stricto sensu
neste Edital, caso nao formalize a solicitagao de afastamento no prazo maximo de até 90(noventa) dias, a
partir do Resultado Final da presente selegdo. Ocorrendo tal situacdo, o préximo candidato podera abrir o

processo de afastamento para usufruir da vaga existente no item 2.2.

8.3 O deferimento da solicitagdo de afastamento deve ser orientada pela ordem dos servidores classificados por

esse Edital, respeitando o numero de vagas dispostas no presente edital.

8.3.1 A autorizagéo para afastamento esta condicionada a ordem de classificagdo definida na primeira etapa deste

Edital, se estiver de acordo com os critérios pré-estabelecidos pela Resolugdo Consup/IFG 011/2011.

8.4 A formalizagao da solicitagdo de afastamento, por meio de abertura de processo eletrénico no SUAP, devera
ser realizada com antecedéncia minima de 60(sessenta) dias do inicio do afastamento pleiteado, nos termos
do art. 16 da Resolugdo CONSUP n° 11/2011.

8.5 Em caso de desisténcia do servidor, de nao formalizagao no prazo estabelecido, ou indeferimento do processo
de afastamento, a vaga sera destinada para o préximo candidato, respeitando a ordem de classificagdo e o ano de
expectativa para afastamento, de acordo com as regras deste Edital.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Este edital entra em vigor, a partir de sua publicagdo, de acordo com o previsto no Anexo |, sendo valido por
até 6(seis) meses ou até o provimento da vaga existente (emissdo de portaria de liberagdo do servidor), o que
ocorrer primeiro, a partir da publicacdo do Resultado Final.

9.2 Os casos omissos serao analisados pela Diregdo-Geral nos termos da Resolugao IFG n° 11, de 20 dezembro
de 2011 do Conselho Superior do IFG, ou outra que vier a substitui-la.

Anapolis, 05 de dezembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
Katia Cilene Costa Fernandes
Diretora-Geral do IFG - Campus Anapolis
Portaria IFG n° 5.344, de 13/10/2025



ANEXO |
CRONOGRAMA

As datas constantes no cronograma a seguir sdo previsdes, devendo o candidato se responsabilizar pelo
acompanhamento do cronograma e eventuais alteragbes na pagina do IFG.

DATA ETAPA/ATIVIDADE
05/12/2025 |Publicagao do Edital
09/12/2025 |Impugnacéo ao Edital
10/12/2025 |Resultado dos pedidos de Impugnacao ao Edital

10 a
26/12/2025

09/01/2026 |Resultado Preliminar

Prazo para solicitar informagdes por e-mail de acordo com o item 7.3
deste edital

Periodo de Inscrigoes

12/01/2026

13/01/2026 |Prazo para RH providenciar informagdes junto a Comissao Avaliadora

14/01/2026 |Prazo para abertura de Recurso contra o Resultado Preliminar

16/01/2026 |Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar
19/01/2026 |Resultado Final

O Edital e o resultado de todas as etapas serdo encaminhados a CSS, a quem cabe fazer as publicagdes no site.



ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUACAO

ITEM

CRITERIO DE PONTUAGAO

PONTUAGAO
MAXIMA

Nivel de Qualificagcdo desejada

- Comprovagdo: comprovante de matricula
- Pontuagéo:

Mestrado: 3 pontos;

Doutorado: 2 pontos;

Pés-Doutorado: 1 ponto

Localizagdo do programa de P6s-Graduagao

- Comprovagao: comprovante de matricula
-Pontuacao:

No estado de Goias: 1 ponto;

Fora do estado de Goias, territorio nacional: 2 pontos;
Fora do Brasil: 3 pontos.

Curso de Capacitacao
- Comprovagao: copia do Certificado do curso;

- Pontuagéao: 1 ponto por certificado/curso

Cursos de Pés-Graduagéao Lato Sensu:
- Comprovagao: copia do Diploma do curso;

- Pontuagao: 2 pontos por curso concluido

41

Cursos de Pés-Graduagéao Stricto Sensu:
a) Mestrado:
- Comprovagéo: copia do Diploma do curso;
- Pontuacgéao: 1 ponto por curso concluido
b) Doutorado:
- Comprovagao: copia do Diploma do curso;

- Pontuacgao: 1 ponto por curso concluido

Tempo de Servigo no IFG
a) Campus Anapolis:
- Comprovagédo: Declaragéo emitida pela CRHAS;
- Pontuagéo: 0,1 ponto por més completo
b) Outros Campus do IFG ou Reitoria:

- Comprovacgao: Declaragéo emitida pela CRHAS
contendo o tempo total do IFG, com citacdo da Portaria
e data de Remogéao para o campus Anapolis ou
Declaragédo do RH de origem;

- Pontuagéao: 0,05 pontos por més completo

18

Cargo de Gestdo no Campus Anapolis (FG ou CD)

- Comprovagao: Copia das Portarias de Nomeagéo,
Designacéo ou substituicéo;




- Pontuacao: 0,2 ponto por més completo para portaria
de nomeacéo/designacao (Titular);

0,05 pontos por portaria de substituicdo ou por
periodo de substituicdo (a partir da Portaria Normativa
IFG n° 2.076, de 15/03/2021 — Portaria + Memorando da
Chefia imediata ou tela do Suap demonstrando o
periodo designado efetivamente exercido como
substitudo).

12

Demais atividades desenvolvidas no IFG

a) Participagdo em Conselhos (Consup, Conepex,
ConCampus):

- Comprovacgao: copia da(s) Portaria(s);

- Pontuagédo: 1 ponto por conselho a cada mandato.
b) Participagbes em Comissdes Permanentes:

- Comprovagéo: copia da(s) portaria(s);

- Pontuagéo: 1 ponto por comissdo a cada mandato.

c) Participagcdes em Comissdes Temporarias (ndo
permanentes):

- Comprovagéo: copia da(s) portaria(s)

- Pontuagéo: 0,5 pontos por comissdo a cada mandato.
d) Fiscalizagédo de Contratos no Campus Anapolis:

- Comprovagéao: copia da(s) portaria(s)

- Pontuacgao: 0,5 pontos por contrato.

e) Participagdo em Atividades de Pesquisa, Extensdo e
na Organizacao/Execucgéo de Eventos Institucionais do
Campus Anapolis:

- Comprovagéo: Declaragéo da Chefia do setor
competente

- Pontuagéo: 0,5 por evento.

12




ANEXO IlI
FORMULARIO DE INSCRICAO

EDITAL CAMPUS ANAPOLIS N° XX/2025

PROCESSO DE SELEGAO DE SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO LOTADOS E
EM EXERCICIO NO IFG CAMPUS ANAPOLIS INTERESSADOS EM OBTER AFASTAMENTO PARA CURSAR
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Nome:

SIAPE:

Cargo:

Setor de Exercicio:

Eu, , matricula SIAPE

servidor (a) efetivo (a) do IFG-Campus Anapolis, venho por meio deste efetivar
minha inscrigdo neste processo de selegcdo de interessados em solicitar afastamento integral
para cursar pos-graduacao stricto sensu.

Declaro que li e estou de acordo com as regras deste edital.

Anapolis, de de 2025.

Assinatura do (a) Servidor (a)



ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

Edital - Campus Anapolis n° /2025

Nome:

Siape: Cargo:

RECURSO

DATA:

Documento assinado eletronicamente por:

= Katia Cilene Costa Fernandes, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - CP-ANAPOLI, em 05/12/2025 14:24:59.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/11/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifg.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 721489
Codigo de Autenticagdo: d24759ab%e

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Avenida Pedro Ludovico, s/ n2, S/N, Reny Cury, ANAPOLIS / GO, CEP 75131-457
(62) 3703-3371 (ramal: 3371)
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