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| - TERMO DE EXECUGAQ DESCENTRALIZADA (TED) N2 XXXX /2025

TERMO DE EXECUGCAO DESCENTRALIZADA - TED TRANSFEREGOV XXXXX/2025

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a. Unidade Descentralizadora e Responsavel:

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): MINISTERIO DAS MULHERES
Nome da autoridade competente: MARCIA HELENA CARVALHO LOPES

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responséavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Secretarig
Nacional de Articulagdo Institucional, A¢des Tematicas e Participagado Politica

b. UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 810012/00001 - Ministério das Mulheres.

Ndmero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 200452/00001 -
Secretaria Nacional de Articulagéo Institucional, Agoes Tematicas e Participagado Politica do Ministério das Mulheres.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel
Nome do 6rgao ou entidade descentralizador(a): 26429 - Instituto Federal de Goias
Nome da autoridade competente: Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugédo do objeto do
TED: Pro-Reitoria de Administragédo

b) UG SIAFI
Nuamero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 158153 - IF - Goias

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugdo do objeto do TED: 158153 - IF - Goias

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUCAQ DESCENTRALIZADA :
Fortalecer o movimento de mulheres Quilombolas por meio das a¢des estruturantes de formacao e participacdo social,
especificamente no &mbito da justica climatica, participacdo politica e defesa dos direitos humanos.

4. OBRIGAGOES E COMPETENCIAS DOS PARTICIPES

4.1. Unidade Descentralizadora

| - analisar e aprovar a descentralizagdo de créditos;

Il - analisar, aprovar e acompanhar a execug¢do do Plano de Trabalho;

Il - descentralizar os créditos orcamentarios;

IV - repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma de desembolso;

V - aprovar a prorrogacao da vigéncia do TED ou realizar sua prorrogagao, de oficio, quando necessario;
VI - aprovar as alteracdes no TED;

VII - solicitar Relatdrios parciais de Cumprimento do Objeto ou outros documentos necessarios a comprovagdo da execugdo
do objeto, quando necessario;




VIII - analisar e manifestar-se sobre o Relatério de Cumprimento do Objeto apresentado pela Unidade Descentralizada;

IX - solicitar a Unidade Descentralizada que instaure a tomada de contas especial, ou promover diretamente a instauragdo,
quando cabivel;

X - emitir certificado de disponibilidade orgamentaria;
XI - registrar no SIAFI o TED e os aditivos, mantendo atualizada a execugdo até a conclusao;
XIl - prorrogar de oficio a vigéncia do TED quando ocorrer atraso na liberagdo de recursos, limitado ao prazo do atraso;

Xl - publicar os extratos do TED e termos aditivos no sitio eletronico oficial, bem como disponibilizar a integra do TED
celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura; e

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias,
contado da data da celebragdo do TED, devendo o ato de designagdo ser publicado no sitio eletronico oficial.

XV - instaurar tomada de contas especial, quando cabivel e a unidade descentralizada ndo o tenha feito no prazo para tanto.

XVI - suspender as descentralizagGes, na hipdtese de verificacdo de indicios de irregularidades durante a execugdo do TED,
com a tomada das providéncias previstas no art. 19 do Decreto n? 10.426/2020.
4.2. Unidade Descentralizada

| - elaborar e apresentar o Plano de Trabalho;
Il - apresentar a Declaragdo de Capacidade Técnica necessaria a execugdo do objeto;
Il - apresentar a Declaragdo de Compatibilidade de Custos;
IV - executar os créditos orcamentdrios descentralizados e os recursos financeiros recebidos;
V - aprovar as alteragdes no TED;
VI - encaminhar a Unidade Descentralizadora:
a) Relatdrios parciais de Cumprimento do Objeto, quando solicitado; e
b) o Relatdrio final de Cumprimento do Objeto;

VII - zelar pela aplicagdo regular dos recursos recebidos e assegurar a conformidade dos documentos, das informagdes e
dos demonstrativos de natureza contabil, financeira, orgamentéria e operacional;

VIIl - citar a Unidade Descentralizadora quando divulgar dados, resultados e publicagdes referentes ao objeto do TED,
quando necessario;

IX - instaurar tomada de contas especial, quando necessario, e dar conhecimento dos fatos a Unidade Descentralizadora;

X- devolver a Unidade Descentralizadora os saldos dos créditos orgamentarios descentralizados e ndo empenhados e os|
recursos financeiros ndo utilizados, conforme disposto no § 12 do art. 72 do Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020;

XI - devolver os créditos orgamentdrios e os recursos financeiros apés o encerramento do TED ou da conclusdo da execugdo
do objeto, conforme disposto no § 22 do art. 72 do Decreto n2 10.426, de 2020;

XIl - disponibilizar no sitio eletrénico oficial aintegra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no prazo de vinte
dias, contado da data da assinatura;

Xl - devolver para a Unidade Descentralizadora os rendimentos de aplicagdo financeira auferidos em parcerias celebradas
com recursos do TED, nas hipdteses de restituigdo previstas na legislagdo especifica;

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias,
contado da data da celebragdo do TED, devendo o ato de designagdo ser publicado no sitio eletrénico oficial;

XV - disponibilizar, mediante solicitagdo, documentos comprobatdrios da aplicagdo regular dos recursos aos drgdos de
controle e a unidade descentralizadora.

5. VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Execugdo Descentralizada sera de 14 (quatorze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do Decreto n2 10.426, de 2020.

Inicio: Setembro de 2025 Fim: Novembro de 2026

6. VALOR DO TED:
R$800.000,00 (Oitocentos mil reais)

7. CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 14.422.5661.21GF.0001

8. BENS REMANESCENTES

O Objeto do Termo de Execugdo Descentralizada contempla a aquisi¢dao, produgdo ou construgdao de bens?
( )Sim

(x) Nao




Se sim, informar a titularidade e a destinagdo dos bens quando da conclusdo do TED:

9. DAS ALTERAGCOES

Ficam os participes facultados a alterar o presente Termo de Execugdo Descentralizada ou o respectivo Plano de Trabalho,
mediante termo aditivo, vedada a alteragdo do objeto do objeto aprovado.

As alteracdes no plano de trabalho que ndo impliquem alteragdes do valor global e da vigéncia do TED poderdo ser
realizadas por meio de apostila ao termo original, sem necessidade de celebragdo de termo aditivo, vedada a alteragdo do
objeto aprovado, desde que sejam previamente aprovados pelas unidades descentralizadora e descentralizada.

10. DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

A Unidade Descentralizada apresentara relatério de cumprimento do objeto conforme previsto no art. 23 do decreto n?
10.426, de 2020, cuja analise ocorrera pela Unidade Descentralizadora nos termos do art. 24 do mesmo normativo.

Rejeitado total ou parcialmente o relatério de cumprimento do objeto pela Unidade Descentralizadora, devera a unidade
descentralizada instaurar tomada de contas especial para apurar eventuais danos ao erario e respectivos responsaveis para
fins de recomposi¢do do erdrio publico.

11. DA DENUNCIA OU RESCISAO

11.1. Denuncia

O Termo de Execuc¢do Descentralizada poderd ser denunciado a qualquer tempo, hipétese em que os participes ficardo
responsaveis somente pelas obrigacbes pactuadas e auferirdo as vantagens do periodo em que participaram
voluntariamente do TED.

11.2. Rescisao

Constituem motivos para rescisdo do presente TED:
| - o inadimplemento de qualquer das clausulas pactuadas;
Il - a constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidades na execuc¢do do TED; e
Il - a verificagdo de circunstancias que ensejem a instauracdo de tomada de contas especial; ou

IV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que, mediante comprovagado, impeca a execugdo do objeto.

12. SOLUGAO DE CONFLITO

Para dirimir quaisquer questdes de natureza juridica oriundas do presente Termo, os participes comprometem-se a solicitar
o auxilio da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administra¢do Federal da Advocacia-Geral da Unido - CCAF/AGU.

13. PUBLICACAO

O TED e seus eventuais termos aditivos, que impliquem em alteragdo de valor ou, ainda, ampliagdo ou redugdo de prazo
para execu¢do do objeto, serdo assinados pelos participes e seus extratos serdo publicados no sitio eletrénico oficial da
Unidade Descentralizadora, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura, conforme disposto no art. 14 do Decreto
n210.426, de 2020.

As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizardo a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho
atualizado em seus sitios eletronicos oficiais no prazo a que se refere o caput.

14. ASSINATURAS

Goiania, na data da assinatura

Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

Reitora - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS - IFG

Brasilia, julho de 2025

Marcia Helena Carvalho Lopes

Ministra - Ministério das Mulheres




Documento assinado eletronicamente por:

= Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon, REITOR(A) - CD1 - IFG, em 10/09/2025 14:47:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/09/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifg.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 688836
Cddigo de Autenticagdo: 6db3835a5¢

Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Rua C-198, Quadra 500, S/N, Jardim América, GOIANIA / GO, CEP 74270-040
(62) 3240-7758 (ramal: 7758), (62) 3240-7757 (ramal: 7757)
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PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N° XXXX2025

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel
Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): MINISTERIO DAS MULHERES
Nome da autoridade competente: MARCIA HELENA CARVALHO LOPES

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugao do objeto do TED: Secretaria
Nacional de Articulagao Institucional, Agdes Tematicas e Participagdo Politica

b) UG SIAFI
NiOmero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 810012/00001 - Ministério das Mulheres.

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugio do objeto do TED: 200452/00001 - Secretaria
Nacional de Articulag&o Institucional, Agdes Tematicas e Participacédo Politica do Ministério das Mulheres.

Observagoes:

a. ldentificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e
b. Preencher o numero da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execugéo do objeto do TED, no campo “b”,
apenas caso a Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugéo tenha UG prépria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel
Nome do 6rgao ou entidade descentralizador(a): 26429 - Instituto Federal de Goias

Nome da autoridade competente: Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucgao do objeto do TED: Pro-
Reitoria de Administracao

b) UG SIAFI

NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 158153 - IF - Goias

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugao do objeto do TED: 158153 - IF - Goias

3. OBJETO:
Fortalecer o movimento de mulheres Quilombolas por meio das agdes estruturantes de formagao e participagéo social,
especificamente no &mbito da justica climatica, participagéo politica e defesa dos direitos humanos.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Meta 01 - Realizar um seminario sobre os impactos das mudancgas climaticas nos territérios e na vida das
mulheres quilombolas, durante o lll Encontro Nacional de Mulheres Quilombolas

« Acgao 01: Planejar e viabilizar a mobilizagéo e a logistica para realizagdo do seminario sobre os impactos das mudancgas
climaticas nos territorios e na vida das mulheres quilombolas, durante o Ill Encontro Nacional de Mulheres Quilombolas.

« Agao 2: Contratagdo de consultoria especializada para sistematizagdo, elaboragdo, diagramacéo e impressao do material
informativo contendo o relatério técnico que sistematiza os impactos das mudancas climaticas na vida das mulheres
auilombolas. para subsidiar os dialoaos aue acontecerdao durante o seminario.




Meta 02: Produzir videodocumentario e exposicao fotografica sobre mulheres quilombolas defensoras de Direitos
Humanos e Ambientais, na luta pela protegao territorial.

« Acéo 01: Producao e exibicdo de langamento de videodocumentario abordando a trajetdria de mulheres quilombolas
defensoras de Direitos Humanos e Ambientais, na luta pela protegao territorial, durante o Ill Encontro Nacional de Mulheres
Quilombolas.Acao 02: Exibi¢cdo do videodocumentario e exposigéo fotografica durante o Ill Encontro Nacional de Mulheres
Quilombolas.

e Acao 02: Produgao e exposigao fotografica abordando a trajetéria de mulheres quilombolas defensoras de Direitos
Humanos e Ambientais, na luta pela protegao territorial, durante o Ill Encontro Nacional de Mulheres Quilombolas.

Meta 03: Promover a valorizacdo das praticas culturais e tradicionais das mulheres quilombolas, bem como a defesa e
protecéo de seus territérios, por meio da realizagdo da Mostra Agroecoldgica, Artesanal, Literaria e Cultural Quilombola,
durante o lll Encontro Nacional de Mulheres Quilombolas.

« Acao 01: Planejar e viabilizar a mobilizagao, a logistica e a estrutura para realizagdo da Mostra Agroecoldgica, Artesanal,
Literaria e Cultural Quilombola, com foco na defesa e preservagéo de seus territérios, durante o Ill Encontro Nacional de
Mulheres Quilombolas.

Meta 04: Desenvolver trés agdes integradas de Ensino, Pesquisa e Extensdo em parceria com quilombos urbanos
do estado de Goias.

o Acéao 01: Implementagao de trés agdes articuladas de Ensino, Pesquisa e Extensao (programas, projetos, cursos, eventos,
oficinas), junto a comunidades quilombolas urbanas do estado de Goias, voltadas a valorizagéo das praticas culturais, da
memodria coletiva e da protecéo dos territorios quilombolas.

Meta 05: Composigido da equipe de trabalho responsavel pela coordenacgao e realizagao das atividades vinculadas
ao Plano de Trabalho do Projeto

e Acao 01 - Nomeagao de servidor bolsista que atuara na coordenacgéo geral do projeto.
e Acéao 02 - Nomeacéao de servidor bolsista que atuara no apoio administrativo do projeto.

Meta 6. Contratacdo da Fundacao de Apoio para gestdo orcamentaria e administrativa

« Contratar Fundagéo de Apoio para realizar gestdo orgamentaria e administrativa do Plano de Trabalho vinculado ao TED.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGCAO DO TED:

Atualmente o mundo vive as consequéncias das mudangas climaticas, que nada mais sdo do que altera¢des nos padrdes de
clima da Terra. Essas alteragées podem incluir o aumento de temperaturas, mudanga nas chuvas e eventos climaticos extremos,
como secas, fortes chuvas com enchentes, queimadas, ondas de calor, tempestades, furactes, deslizamentos, aumento do nivel
do mar, perda da biodiversidade (variedades de plantas e animais), etc. As mudangas no clima s&o preocupantes porque estao
afetando, de maneira muito rapida, a segurancga, a saude, o bem-estar e a sobrevivéncia dos seres humanos, das plantas e dos
animais. Estas agdes prejudiciais ao meio ambiente, como poluigdo, destruicdo da natureza e efeitos das mudancas climaticas
afetam de modo desigual, sobretudo povos e comunidades tradicionais de areas rurais e periféricas, o que se conceitua como
racismo ambiental. Também é quando essas comunidades nao participam de modo igualitario nas discussdes e tomadas de
decisdes sobre politicas relacionadas ao meio ambiente e clima, ou quando s&do excluidas do acesso aos recursos naturais e
beneficios voltados a barrar o avango das mudangas climaticas. Esse tratamento desigual ocorre por conta da etnia (origem) ou
cor da pele de determinados grupos sociais, como por exemplo pessoas negras, povos indigenas, comunidades quilombolas e
tradicionais, imigrantes. Embora o racismo ambiental esteja ligado a etnia (origem) e cor da pele, outros grupos de pessoas
também sdo vulneraveis a esse tratamento desigual, como as mulheres e meninas, pessoas idosas, criangas, pessoas com
deficiéncia, pessoas de baixa renda, pessoas LGBTIs (Iésbicas, gays, bissexuais, transexuais, travestis e intersexo), entre outras.
Essa discriminagéo ¢é injusta, sendo imperativo lutar contra o racismo ambiental para garantir que todas e todos tenham um
ambiente saudavel e seguro para viver. No caso especifico das mulheres quilombolas os efeitos s&o ainda mais agravados,

considerando os recortes de género, racga e territorialidade que as atravessam. Em eventos climaticos extremos, como enchentes
e secas, sobretudo quando ha deslocamentos forgados, incluindo remogdes permanentes, mulheres e meninas quilombolas
enfrentam maiores riscos de sofrer violéncias, como a violéncia doméstica e sexual. Também encontram maiores dificuldades no
acesso a servigos publicos e insumos de emergéncia pessoal, como tratamentos de saude, agua potavel, alimentos, remédios e
produtos de higiene pessoal, como absorventes. A violéncia as alcanga ainda por serem liderangas que lutam pela autonomia de
seus territérios, o que implica em se tornarem alvos de violagdes de direitos enquanto defensoras de direitos humanos e de suas
terras. Neste aspecto destacamos a criagéo, no &mbito do Ministério das Mulheres, do Férum Nacional Permanente para Dialogo
da Promocéao de Estratégias de Fortalecimento de Politicas Publicas para as Mulheres Quilombolas, criado pela Portaria n°
303/2023, de 16 de outubro de 2023, com os objetivos, entre outros, de estabelecer dialogos com o movimento das mulheres
Quilombolas; Construir subsidios para politicas publicas especificas, considerando as dimensdes de género e raga; propor
estratéaias de fortalecimento dos direitos das mulheres auilombolas. assim como a valorizacio e o reconhecimento das mestras
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quilombolas e das mulheres quilombolas liderangas defensoras de direitos humanos A partir das discussoes deste Férum, o
Ministério das Mulheres publicou a Portaria n® 34, de 26 de fevereiro de 2025, que instituiu o Programa Intersetorial para Mulheres
Quilombolas. Frente a estas iniciativas, e considerando todo o exposto, este Termo de Execugéo Descentralizada tem por
objetivo fortalecer do movimento de mulheres Quilombolas por meio das agdes estruturantes de formacgéao e participagéo social,
especificamente no ambito da justiga climatica, participacéo politica e defensa dos direitos humanos. Neste contexto se propde a
realizagdo de formagéo sobre Justigca e Resiliéncia Climatica para Mulheres Quilombolas, assim como o fortalecimento da
participagao politica e social das mulheres quilombolas, em espagos de dialogo, poder e decis&o, permitindo a sua visibilizagéo e
valorizacdo da cultura e suas praticas. Destaca-se que o fortalecimento das mulheres quilombolas como agentes fundamentais na
luta pela preservagéo de seus direitos, territérios e culturas, deve—se estabelecer com sua participagéo ativa nas questdes sociais
e politicas em espagos, como por exemplo: conferéncias, encontros ou féruns para troca de experiéncias e articulagao

politica.

Nesse cenario, o Instituto Federal de Goias (IFG), por meio de sua Politica de Extens&o e de a¢des interseccionais de ensino,
pesquisa e cultura, tem fortalecido a atuagao junto a comunidades quilombolas em diferentes territérios do estado de Goias,
especialmente no apoio a mulheres defensoras dos direitos humanos, ambientais e territoriais. Essas a¢gdes se ancoram no
compromisso institucional com a equidade, a justica social e a valorizagdo das identidades étnico-raciais, em consonancia com os
principios do Plano Nacional de Educagéo, da curricularizagdo da extensao e das diretrizes da Politica de Educagéao para as
Relagdes Etnico-Raciais.

Entre as experiéncias mais significativas, destacam-se os projetos de extensédo desenvolvidos em parceria com comunidades
quilombolas dos municipios de Silvania, Cavalcante, Cidade de Goias, Monte Alegre de Goias e outras regides do estado. Esses
projetos tém atuado em frentes diversas, como: alfabetizagdo e educacao de jovens e adultos; formagédo em direitos humanos e
ambientais; fortalecimento da economia solidaria e das praticas culturais quilombolas; produgéo e difusdo de saberes tradicionais;
apoio a regularizagao fundiaria e mapeamento territorial participativo; formagao politica de liderangas femininas; e promogéo da
soberania alimentar com base em praticas agroecoldgicas e sustentaveis.

Destaca-se, de forma especial, a atuagédo do IFG na realizagdo de cursos de aperfeicoamento e formagéo continuada voltados a
Educacgao Escolar Quilombola, com enfoque na infancia, territorialidade e cultura do brincar, reconhecendo as mulheres
quilombolas como guardias de saberes e protagonistas da educacdo comunitaria. Também foram promovidas agdes voltadas a
visibilidade e valorizacdo das mestras quilombolas, por meio de encontros, rodas de conversa e oficinas culturais, assegurando o
reconhecimento de seus papéis como defensoras da memoria, da terra e da justica social.

Além disso, o IFG tem atuado em parceria com 6rgaos publicos, movimentos sociais e organizagdes quilombolas na articulagéo
de politicas publicas intersetoriais, com destaque para a criagdo de espacos formativos e dialégicos que estimulam a participagao
ativa das mulheres quilombolas em conselhos, féruns e conferéncias, nos quais reivindicam seus direitos e constroem
coletivamente estratégias de enfrentamento ao racismo ambiental e as multiplas formas de violéncia.

Essas ag0es, alinhadas as diretrizes do Programa Intersetorial para Mulheres Quilombolas, contribuem para o fortalecimento da
resiliéncia comunitaria diante das mudancas climaticas, da luta por justica ambiental e da constru¢gdo de uma sociedade mais
justa, plural e democratica. O IFG reafirma, assim, seu papel como instituicao publica de educagdo comprometida com a
transformagéo social e com o direito das mulheres quilombolas a uma vida digna, segura e enraizada em seus territorios.

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagéo para outro 6érgdo ou entidade daadministracdo publica
federal?

( X )Sim
() Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS:

IA forma de execugado dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

(X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

( ) Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragéo publica.

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentoscongéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag¢des de apoio regidas pela Lei n° 8.958, de
20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagao de despesas com custos operacionais necessarios a consecugao do objeto do
TED?

(X) Sim
( ) Nao

0O nanamentn nndera cer destinadn ans ceairiintas ciistng indiratns até n limite de 20%dan valar alohal nactiiadn:
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1. Despesas Administrativas e Operacionais (DAQO) decorrentes da contratacdo de fundagéo de apoio.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Metas

Descrigao

Unidade de
Medida

Quantidade

Valor
Unitario

Valor
Total
(R$)

Inicio

Fim

Meta 01 - Realizar
um seminario sobre
os impactos das
mudancgas
climaticas nos
territorios e na vida
das mulheres
quilombolas,
durante o lll
Encontro Nacional
de Mulheres
Quilombolas

Acéao 01: Planejar e
viabilizar a
mobilizagédo e a
logistica para
realizagao do
seminario sobre os
impactos das
mudangas
climaticas nos
territérios e na vida
das mulheres
quilombolas,
durante o lll
Encontro Nacional
de Mulheres
Quilombolas.

Seminario

01

202.772,73

202.772,73

09/2025

06/2026

Acéo 2:
Contratagéo de
consultoria
especializada para
sistematizagao,
elaboragéo,
diagramacéo e
impressao do
material informativo
contendo o relatério
técnico que
sistematiza os
impactos das

mudancgas
climaticas na vida
das mulheres
quilombolas, para
subsidiar os
dialogos que
acontecerao
durante o
seminario.

Consultorias

01

60.000,00

60.000,00

09/2025

06/2026

Meta 02: Produzir
videodocumentario
e exposicao
fotografica sobre
mulheres
quilombolas
defensoras de
Direitos Humanos
e Ambientais, na

Inta nala nratarin

Acao 01:
Produgéo e
exibicado de
langamento de
videodocumentario
abordando a
trajetoria de
mulheres
quilombolas

dafanenrac dea

Videodocumentario

01

150.000,00

150.000,00

09/2025

06/2026
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Direitos Humanos
e Ambientais, na
luta pela protegao
territorial, durante
o lll Encontro
Nacional de
Mulheres
Quilombolas.Agao
02: Exibigdo do
videodocumentario
€ exposicao
fotografica durante
o Il Encontro

Nacional de
Mulheres
Quilombolas.
Acéao 02: 01 50.000,00 | 50.000,00 |[09/2025 | 06/2026
Produgao e
exposicao
fotografica
abordando a
trajetoria de
mulheres
quilombolas
defensoras de
Direitos Humanos
e Ambientais, na
luta pela protegao
territorial, durante
o lll Encontro
Nacional de
Mulheres
Quilombolas.
Meta 03: Promover a | Agao 01: Planejar | Feira 01 180.000,00 | 180.000,00 | 09/2025 | 06/2026
valorizacao das e viabilizar a
praticas culturais e mobilizagéo, a
tradicionais das logistica e a
mulheres estrutura para
quilombolas, bem realizagdo da
como a defesa e Mostra
protecéo de seus Agroecoldgica,
territérios, por meio | Artesanal, Literaria
da realizagao da e Cultural
Mostra Quilombola, com
Agroecoldgica, foco na defesa e
Artesanal, Literaria e | preservagéo de
Cultural Quilombola, | seus territérios,
durante o Il Encontro | durante o lll
Nacional de Mulheres | Encontro Nacional
Quilombolas. de Mulheres
Quilombolas.
Meta 04: Acéao 01: Acgdo 03 13.500,00 |40.500,00 | 09/2025 | 09/2026
Desenvolver trés Implementagéo de
acoes integradas de | trés acdes

Ensino. Pesauisa e

articuladas de




Extensao em Ensino, Pesquisa e
parceria com Extensao
quilombos urbanos | (programas,
do estado de Goias. | projetos, cursos,
eventos, oficinas),
junto a
comunidades
quilombolas
urbanas do estado
de Goias, voltadas
a valorizagao das
praticas culturais,
da memoéria
coletiva e da
protecao dos
territérios
quilombolas.
Meta 05: Acéao 01 - Bolsas 12 2.500,00 30.000,00 | 10/2025 | 10/2026
Composigdo da Nomeagao de
equipe de trabalho | servidor bolsista
responsavel pela que atuara na
coordenagao e coordenagao geral
realizagao das do projeto.
atividades
vinculadas ao Plano
de Trabalho do
Projeto
Acéao 02 - Bolsas 10 1.400,00 14.000,00 | 11/2025 | 09/2026
Nomeagao de
servidor bolsista
que atuara no
apoio
administrativa do
projeto;
META 6 Contratar a Un 01 72.727,27 |72.727,27 | 09/2025 | 10/2026
Fundacgédo de
Apoio para
gestao
orcamentaria e
administrativa
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
Setembro/2025 R$ 800.000,00
11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD
CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR
PREVISTO
3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - PJ SIM R$
800.000,00

12. PROPOSIGAO

Goiania, 1° de julho de 2025




Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon
Reitora - IFG

13. APROVAGAO

Brasilia/DF, na data da assinatura.

Marcia Helena Carvalho Lopes

Ministra - MINISTERIO DAS MULHERES
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