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PROJETO CONVIVA EDUCAÇÃO (TED IFG/SECADI/UNDIME)PROJETO CONVIVA EDUCAÇÃO (TED IFG/SECADI/UNDIME)

Edital nº 5/2026/PROEX/IFGEdital nº 5/2026/PROEX/IFG

Divulgação do resultado final de análise documental e Convocação para EntrevistaDivulgação do resultado final de análise documental e Convocação para Entrevista

A Pró-Reitoria de Extensão do Ins;tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Goiás (IFG), no uso de suas atribuições
legais, torna público o Resultado Preliminar da Etapa de Análise Curricular, referente ao Edital nº 05/2026 – PROEX/IFG,
destinado à seleção de colaboradores para atuação no Projeto Conviva Educação.

Os candidatos com inscrição deferida estão convocados para a etapa de entrevista técnica, a ser realizada  na  Segunda-feira,
23 de fevereiro de 2026, 

14h00 – Entrevistas para a vaga de Auxiliar de QA

16h00 –Entrevistas para as vagas de Ops Manager e Desenvolvedor(a) Web Full Stack

As entrevistas ocorrerão simultaneamente nas cidades de Goiânia e Anápolis, conforme a localidade da inscrição do
candidato.

Anápolis: Av. Pedro Ludovico - Residencial Reny Cury, Anápolis - GO. Sala S-506
Goiânia: R. 75, 46 - Centro Centro, Goiânia - GO, Sala 401A. 

Não será permi;da a entrada na sala após o horário definido, bem como o uso de qualquer disposi;vo eletrônico. A
entrevista tem duração máxima de uma hora e 30 minutos sem pausas, não sendo permi;do se re;rar da sala durante a sua
realização. É necessário portar documento de iden;ficação  e caneta azul em material transparente para responder os
questionários.

O não comparecimento no horário estabelecido implicará eliminação do processo seletivo.

RESULTADO FINAL DA ANÁLISE CURRICULARRESULTADO FINAL DA ANÁLISE CURRICULAR

OPS MANAGER – GOIÂNIAOPS MANAGER – GOIÂNIA

1. Gabriel Benício Lopes Alves Damasceno – 70 pontos

2. Dalvo Aparecido Gil Júnior – 50 pontos

3. Lucas Asafe de Paula Aguiar – 10 pontos

4. Diogo Pedro da Silva Cruz – 0 pontos

5. Gustavo Henrique Alvim Nascimento – 0 pontos

6. Victor Vale Silva Oliveira – 0 pontos

OPS MANAGER – ANÁPOLISOPS MANAGER – ANÁPOLIS

1. Thiago Soares Gomes de Oliveira – 0 pontos

DESENVOLVEDOR(A) WEB FULL STACK – GOIÂNIADESENVOLVEDOR(A) WEB FULL STACK – GOIÂNIA

1. Andrey Alaor de Oliveira – 80 pontos

2. Francisco de Assis Pacheco Junior – 80 pontos

3. João Paulo Lobianco Silva – 80 pontos

4. Gabriel Marques de Oliveira – 45 pontos

5. Arthur Cavalcante de Andrade – 40 pontos



6. Deborah Rodrigues – 30 pontos

7. Pedro Felipe de Moraes Carrijo – 30 pontos

8. Thiago Nunes da Costa – 30 pontos

9. Yasmin Souza de Castro – 30 pontos

10. Edison Cintra de Oliveira Filho – 0 pontos

11. Erick José da Silva – 0 pontos

12. Kesley Alves Rodrigues – 0 pontos

13. Luan Mineu Costa – 0 pontos

14. Lucas Lacerda da Silva – 0 pontos

15. Matheus Oliveira de Moura – 0 pontos

16. Wanderson da Silva Barbosa – 0 pontos

17. Weslley Cosmo Barbosa – 0 pontos

DESENVOLVEDOR(A) WEB FULL STACK – ANÁPOLISDESENVOLVEDOR(A) WEB FULL STACK – ANÁPOLIS

1. Julio Cesar Afonso Fernandes Silva – 40 pontos

2. Aylla Christinne Feitosa Rodrigues – 20 pontos

3. Gabriel Henrique do Nascimento – 10 pontos

4. João Augusto Moreira Ananias – 0 pontos

AUXILIAR DE QA – GOIÂNIAAUXILIAR DE QA – GOIÂNIA

1. Rafael Marques de Oliveira – 20 pontos

2. Hian Silva Motta – 10 pontos

3. Eduardo Ferreira de Brito Matos – 10 pontos

4. Amanda de Oliveira Pereira – 0 pontos

5. Cissa Fernandes Ferreira – 0 pontos

6. Danilo Martins Compasso – 0 pontos

7. Davi Augusto Bitencourt de Souza – 0 pontos

8. Domicio Vitor de Oliveira – 0 pontos

9. Fellype Marques dos Santos – 0 pontos

10. Felype de Moura Lino e Silva – 0 pontos

11. Gabriel Fernandes Almeida Manso – 0 pontos

12. Guilherme Goularte de Matos – 0 pontos

13. Jolie Lopes Pavan – 0 pontos

14. Kellyta Cardoso Leal – 0 pontos

15. Lorena Barros de Castro – 0 pontos

16. Maria Camila Albuquerque de Almeida – 0 pontos

17. Victor Lohan Sousa de Assis – 0 pontos

18. Vitória Alves Araujo – 0 pontos

AUXILIAR DE QA – ANÁPOLISAUXILIAR DE QA – ANÁPOLIS

1. João Vitor Oliveira Corrêa – 25 pontos

2. Guilherme Taveira de Araujo – 5 pontos



3. Henrique Anthoy Carneiro Silva – 0 pontos

4. Julia Pinheiro Santos – 0 pontos

5. Natalia Evelin Maria dos Santos – 0 pontos

6. Victoria Regina Ferreira Santos – 0 pontos

INSCRIÇÕES INDEFERIDASINSCRIÇÕES INDEFERIDAS

Comissão Avaliadora torna público o indeferimento das seguintes inscrições, nos termos do item 6.7 do Edital nº 01/2025 –6.7 do Edital nº 01/2025 –
PROEX/IFGPROEX/IFG, que dispõe que “Inscrições incompletas, fora do prazo, com documentação ilegível ou enviadas em desacordo
com o item 6.2 serão sumariamente indeferidas”:

1. Arthur Rogado Reis
2. Cauã Victor Carvalho dos Santos
3. Clinton Rodrigues de Souza
4. Deeryk Kien Chow
5. Gean Vitor Macedo de Sousa
6. Guilherme Galindo Rodrigues
7. Heitor Ferreira Goulart França Cabral
8. João Victor Pereira Zeferino
9. José Marcos Junior da Silva

10. Luiz José de Lemos
11. Marcus Alexandre Raiol Garcez
12. Maria Natália Alves Silva
13. Matheus de Sá Aguiar
14. Maycon Douglas da Silva
15. Ovidio Modesto Ribeiro Neto
16. Samuel Fernandes Lustosa
17. Yasmin Teixeira de Jesus
18. Zaine Neves da Silva Souza

RESULTADO DA ANÁLISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS REFERENTE À ETAPA DERESULTADO DA ANÁLISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS REFERENTE À ETAPA DE
ANÁLISE CURRICULARANÁLISE CURRICULAR

Após análise técnica da documentação apresentada e das alegações recursais, a Comissão deliberou conforme segue:

1. Arthur Rogado Reis Situação: Indeferido. O recurso foi indeferido em razão da ausência de diploma comprobatório de
conclusão de curso superior, requisito obrigatório para a vaga pleiteada. Conforme disposto no edital, não é permi;da
a complementação de documentação após o encerramento do prazo de inscrição.

2. Erick José da Silva Situação: Indeferido. A úl;ma submissão registrada em 12/02/2026, às 13h38, apresentou apenas
comprovação de experiência acadêmica, a qual não é considerada para fins de pontuação neste certame, conforme
critérios estabelecidos no edital.

3. Julia Pinheiro Santos Situação: Indeferido. A documentação apresentada refere-se exclusivamente a experiência
acadêmica, a qual não é considerada para fins de pontuação na etapa de análise curricular, conforme critérios
estabelecidos no edital.

4. Julio Cesar Afonso Fernandes Silva Situação: Deferido parcialmente. Após reanálise da documentação:

Quanto ao Critério 1 do Anexo VI, o recurso foi deferido parcialmente, considerando que a;vidades de nível
técnico, não diretamente relacionadas a vaga, não são contabilizadas como experiência para vaga que exige nível
superior. Foram adicionados 10 (dez) pontos.
Quanto ao Critério 2 do Anexo VI, o recurso foi deferido, sendo acrescentados 5 (cinco) pontos.
A pontuação foi ajustada conforme os critérios estabelecidos no edital.

5. Matheus Oliveira de Moura Situação: Indeferido. O recurso foi indeferido, uma vez que não é permi;da
complementação de documentação após o prazo estabelecido para inscrição, conforme previsto no edital.

6. Maycon Douglas da Silva Situação: Indeferido. O recurso foi indeferido em razão da ausência de declaração de
matrícula, documento obrigatório para a vaga pleiteada. Não é permi;da complementação de documentação após o
encerramento do prazo de inscrição.

7. Pedro Felipe de Moraes Carrijo Situação: Indeferido. O recurso foi indeferido, considerando que a;vidades de nível
técnico,não diretamente relacionadas a vaga, não contabilizam experiência para a vaga que exige formação de nível
superior. Ademais, declaração de início de a;vidades não pode ser contabilizada como experiência profissional
pregressa para fins de pontuação no certame.
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