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EDITAL N° 25/2026-PROPPG, 24 DE ABRIL DE 2026.

A Reitoria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), por meio
da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (PROPPG), torna publico o processo para sele¢ao
de candidatos as vagas do Curso de Mestrado Profissional em Tecnologia, Gestdo e
Sustentabilidade, de acordo com as disposi¢des deste Edital.

1. OBJETIVO

O presente Edital tem por objetivo regulamentar o processo seletivo de candidatos(as) para as
vagas do Curso de Mestrado Profissional em Tecnologia, Gestdo e Sustentabilidade do IFG,
Campus Goiania.

2. APRESENTACAO

2.1. O Curso de Mestrado Profissional em Tecnologia, Gestao e Sustentabilidade sera realizado
no Campus Goiania do IFG, na modalidade presencial.

2.2. O curso tem a duragdo de 24 meses, contados a partir da matricula do(a) aluno(a).

2.3. Aos concluintes do curso sera concedido o titulo de MESTRE EM TECNOLOGIA,
GESTAO E SUSTENTABILIDADE, da Area Basica Interdisciplinar,
Engenharia/Tecnologia/Gestdo, expedido pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias.

3. PUBLICO-ALVO DO CURSO DE MESTRADO
3.1. O publico-alvo do curso de mestrado ¢ formado por graduados(as) nas areas de
conhecimento listadas abaixo, portadores(as) de diploma de curso superior reconhecido pelo

MEC.

Grande area: 1.00.00.00-3 Ciéncias Exatas e da Terra



Areas de avaliagao

Fisica

Ciéncia da Computagao

Geociéncias

Matematica

Probabilidade e Estatistica

Quimica

2.00.00.00-6 Ciéncias

Bioldgicas

Areas de Avaliacdo

Ciéncias Biologicas II (Bioquimica)

Ciéncias Biologicas III (Microbiologia)

Biodiversidade (Ecologia, Oceanografia e Botanica)

3.00.00.00-9 Engenharias

Engenharias I

Areas de Avaliacdo

Engenharias 11

Engenharias 11

Engenharias IV

5.00.00.00-4 Ciéncias

Agrarias

Areas de avaliagao

Ciéncias Agrarias |

Zootecnia/Recursos Pesqueiros

6.00.00.00-7 Ciéncias

Sociais Aplicadas

Administragdo publica e de empresas

Direito




Turismo

Areas de avaliagao Economia

Arquitetura Urbana, Urbanismo e Design

Planejamento Urbano e Regional/Demografia

Comunicag¢ao e Informacgao

7.00.00.00-0 Ciéncias Humanas

’ Antropologia/Arqueologia
Areas de avaliagao

Geografia

90000005 Multidisciplinar

Interdisciplinar

Ensino

Areas de avaliagao —
Materiais

Biotecnologia

Ciéncias Ambientais

4. NUMERO DE VAGAS

4.1. Seré disponibilizado para o Curso de Mestrado Profissional em Tecnologia, Gestdo e
Sustentabilidade o total de 24 (vinte e quatro) vagas, sendo 17 (dezessete) para livre
concorréncia e 7 (sete) para A¢des Afirmativas de inclusdo e permanéncia da populagdo negra
(preta e parda), indigena e pessoas com deficiéncia, conforme Resolugdo CONSUP/IFG n° 002,
de 20/02/2017 (disponivel em
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucao0022017.pdf ).

4.1.1. As 7 (sete) vagas destinadas ao sistema de cotas serdo assim distribuidas: 5
(cinco) vagas para candidatos(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas; 2 (duas) vagas para
pessoas com deficiéncia.



4.1.2. Os(As) candidatos(as) que se inscreverem na politica de reserva de vagas, mas
deixarem de apresentar os respectivos documentos comprobatorios, ou que nao tiverem sua
inscricdo na Politica Afirmativa validada pela Banca de Heteroidentificacdo, participarao
automaticamente do certame concorrendo as vagas de livre concorréncia.

4.1.3. Caso a quantidade de candidatos(as) inscritos(as) na politica de reserva de vagas,
que satisfacam as exigéncias de apresentar os respectivos documentos comprobatdrios e que
tenham sua inscri¢do na Politica Afirmativa validada pela Banca de Heteroidentificacdo, seja
inferior a quantidade de vagas destinadas ao sistema de cotas, as vagas remanescentes serao
destinadas a livre concorréncia-

4.2. O(A) candidato(a) devera indicar no formulario de inscricdo o tipo de concorréncia,
conforme o quadro seguinte:

Vagas
Livre Concorréncia Pretos, Pardos e Indigenas Pessoas com Deficiéncia
17 5 2

4.3. As vagas serao distribuidas entre os docentes do Programa, de acordo com suas atuacgoes
nas respectivas linhas de pesquisa. As linhas de pesquisa do Programa sao divididas em 3 (trés):

4.3.1. Energias Renovaveis - estudo das formas alternativas e sustentaveis de energia,
sendo: hidréulica, solar, e6lica, biomassa, geotérmica, marés, quimica, dentre outras, com foco
nos processos de modelagem, producdo, armazenamento, eficiéncia, uso racional e consumo
de energia. Atua na proposicao de solugdes técnicas para superagdo das barreiras sociais,
econOmicas e tecnoldgicas do setor energético. Desenvolve ferramentas de analise de
viabilidade técnica e econdmica de projetos de geragdo de energia com fontes renovaveis.
Estuda e desenvolve metodologias para a utilizagao racional da energia visando o aumento da
eficiéncia energética das instalagdes residenciais, comerciais e industriais. Estuda e desenvolve
novas tecnologias para: i) melhoria da eficiéncia de geragdo de energia; ii) melhoria da
eficiéncia do consumo de energia por equipamentos e iii) solugdes alternativas e renovaveis de
geragao.

4.3.2. Modelagem de Sistemas - modelagem matematica computacional com o intuito
de construir modelos abstratos que expliquem as caracteristicas ou o comportamento dos
sistemas e suas aplicacdes nas areas de Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias. Producao de
modelos para serem utilizados na identificagdo das caracteristicas e funcionalidades dos
sistemas, apresentando previsdo para o planejamento e gestdo do sistema em estudo.
Desenvolve pesquisa orientada as técnicas de andlise, representacdo e simulag¢ao de sistemas,
abordando técnicas de construcdo de modelos, desenvolvimento de algoritmos de
representacdo e modelagem de cendrios prospectivos como instrumento de gestdo de sistemas
tecnologicos, produtivos, energéticos e ambientais.

4.3.3. Tecnologia e Gerenciamento de Residuos - processos sustentaveis em sistemas
de producao limpa, representados por sistemas de reaproveitamento € otimizagdo de recursos



naturais como matéria-prima, agua e energia, considerando a reducdo de impactos adversos ao
longo do ciclo de vida do produto, da extragdo da matéria-prima até a disposicao final. Sao
incluidos aspectos como delimitacao e localizacao, caracterizagao, minimizacao de residuos,
segregacdo e destinagdo adequada de residuos, estimulo a ado¢do de padrdes sustentaveis de
producdo e consumo de bens e servigos, estudo de regeneracao, reaproveitamento, reciclagem,
analise de ciclo de vida, gestdo integrada de processos, residuo zero, tecnologias capazes de
realizar a ecoeficiéncia, estimulo a aplicagdo de tecnologias limpas e cumprimento da
legislagao vigente. Também estdo incluidos nesta linha estudos destinados a caracterizacao da
contaminagao da dgua, ar e solo e suas possiveis remediagdes.

4.4. Os docentes do Programa que orientardo discentes aprovados neste processo seletivo e
suas respectivas linhas de pesquisa e areas de atuacao sao listados a seguir:

Linha de
Pesquisa Orientadores Area de Atuacio
Principal
. Sistema Elétrico de Poténcia, Eficiéncia
Alana da Silva L . . ‘o
~ Energética, Qualidade de Energia Elétrica e
Magalhaes . L
Energias Renovaveis
Daywes Pinheiro Energias Renovaveis, Mobilidade Elétrica,
Neto Engenharia Econdmica e Computacao Aplicada.
gnergle’ls i Marcelo Escobar de Energias Renovaveis, Sistemas Elétricos de
cenovavels o Poténcia, Eficiéncia Energética e Inteligéncia
Oliveira .
Computacional.
. Computacdo em Nuvem, Internet das Coisas,
Rap ha(e}locrlrﬁlte?qulno Inteligéncia  Artificial, Redes  Elétricas

Inteligentes.

Carlos Roberto da | Inteligéncia Artificial, Internet das Coisas,
Silveira Junior Sistemas Eletronicos de Medida e de Controle.

Fisica Aplicada a Medicina e Biologia, Métodos
Lucas Nonato de Computacionais, Polui¢do Sonora, Redes
Oliveira Neurais Artificiais, Ensino de Ciéncias,

Modelagem de Modelagem de Sistemas Ambientais

Sistemas

Caracterizagdo por Raios X, Modelagem

Rogério Ferrei . N L o
ogério Ferreira da Computacional, Prote¢do Radioldgica e Analise

Costa e
Estatistica.
Thiaco Augusto Modelagem Fisica e Numérica de Sistemas
l\g/[end e% (recursos hidricos, drenagem, saneamento

basico e ambiental, meio ambiente, geotecnia).




Thomas Leonardo | Gestdo de Residuos Solidos, Logistica Reversa,
Marques de Castro | Avaliacio do Ciclo de Vida (social) e
Leal Sustentabilidade Ambiental.

Inteligéncia Artificial Aplicada a Quimica

Fernando Schimidt Ambiental e Modelagem de Dados Ambientais.

Flavio Olimpio Cinética Quimica, Catalise, Fisico-Quimica,
Sanches Neto Quimica Quantica e Inteligéncia Artificial.

Lidiaine Maria dos | Catalise, Materiais, Quimica Inorgéanica,

Tecnologia e . .
& Santos Tecnologia Sustentaveis.

Gerenciamento
de Residuos

Energias Renovaveis, Adsorcdo, Materiais,

crgio Botelh: , . , . ) )
Sérgio D0teiho de Fisico-quimica, Monitoramento ambiental,
Oliveira oy ,
Catalise, Polimeros.
. Nanotecnologia, Materiais Multifuncionais
Thiago Eduardo gla, wiunet ’

Semicondutores Magnéticos e Fotocataliticos e

Pereira Alves Quimica aplicada a Apicultura do Cerrado.

4.5. O Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu em Tecnologia, Gestdo e Sustentabilidade se
reserva no direito de ndo preencher as vagas, caso os(as) candidatos(as) nao apresentem as
condi¢des minimas necessarias para a aprovagao no processo seletivo.

5. INSCRICAO

5.1. A inscrigdo para o processo seletivo dos(as) candidatos(as) as vagas do Curso de Mestrado
Profissional em Tecnologia, Gestdo e Sustentabilidade, para o segundo semestre letivo de 2026,
deverd ser realizada exclusivamente na forma online, no seguinte endereco eletronico:
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, no  periodo
especificado no Cronograma (Item 12).

5.2. O IFG nao se responsabiliza pelo nao recebimento de solicitagao de inscri¢do via internet
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

5.3. Poderao se inscrever os(as) candidatos(as) portadores(as) de diploma de ensino superior,
ou declaragdo de colagdo de grau (bacharelado, licenciatura e tecnologia) nas areas indicadas
no Item 3.

5.4. Os(As) portadores(as) de titulos de graduacao obtidos no exterior deverdo apresentar o
documento de revalidacao.

5.5. Somente serao aceitas as inscrigoes realizadas diretamente no endereco eletronico indicado
no Item 5.1.

5.6. O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova
deverd, no ato da inscricdo, fazer o upload da documentacdo pelo endereco eletronico:
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, reunindo todos



os arquivos a serem postados em um UNICO ARQUIVO DIGITALIZADO EM FORMATO
PDF, contendo os seguintes documentos:

5.6.1. Requerimento de Atendimento Especial contendo local, data, assinatura, carimbo
e CRM do médico especialista da area de sua deficiéncia,

5.6.2. Copia legivel do documento de identidade.

5.7. O(A) candidato(a) que fizer op¢ao pelas vagas reservadas para A¢des Afirmativas de
inclusao e permanéncia da populagdo indigena e pessoas com deficiéncia, devera assinalar esta
op¢ao no formulario de inscri¢ao e anexar documenta¢ao comprobatdria conforme o Artigo 2°
da Resolugdo CONSUP/IFG n° 002 de 20/02/2017.

5.8. O(A) candidato(a) que fizer op¢ao pelas vagas reservadas para A¢des Afirmativas de
inclusdo e permanéncia da populagdao negra (preta e parda) devera assinalar esta op¢ao no
formulario de inscri¢do e passar por uma banca de verificagdo, conforme o Artigo 6° da
Resolugdo CONSUP/IFG n° 002 de 20/02/2017.

5.9. O candidato que desejar participar do presente processo seletivo utilizando o Nome Social
devera preencher a declaragdo disponivel no site http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-
em-andamento/documentos-e-declaracoes e fazer o upload da declaragdao e documento oficial
de identificagdo dentro do periodo de inscricao estabelecido no Cronograma deste edital (item
12).

5.9. 1. O(A) candidato(a) que desejar utilizar o Nome Social devera preencher o
formulario de inscricdo com o Nome Social, € ndo com o nome juridico.

5.9.2. De acordo com o inciso I, do § unico, do Art. 1° do Decreto 8727 de 28/04/2016,
Nome Social ¢ a designacdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e ¢
socialmente reconhecida.

5.10. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, preencher todos os campos
do Formulario Eletronico de Inscrigao e submeter eletronicamente os seguintes documentos
em formato PDF (frente e verso, quando houver):

5.10.1. Curriculo Lattes, com atualizacao recente, de até 3 (trés) meses antes da data
de inscri¢ao (disponivel no enderego http://lattes.cnpq.br);

5.10.2. Comprovagao dos documentos para pontuacao dos itens do Curriculo Lattes no
Anexo 3. Devera ser anexado um tnico arquivo em formato PDF para todos os itens
indicados na tabela de pontos para andlise do Curriculo Lattes (Anexo 3). O(A) candidato(a)
deve inserir os comprovantes na ordem indicada na tabela de pontos;

5.10.3. Tabela de pontos para Analise do Curriculo Lattes (Anexo 3) devidamente
preenchida conforme informagdes contidas no Curriculo Lattes do(a) candidato(a);

5.10.4. Diploma ou certificado de conclusdao do curso superior, ou declaracdo da
institui¢ao de ensino onde estuda de que ¢ possivel concluir a graduagao e colar grau antes da
data de matricula no curso de mestrado;

5.10.4.1. Para os(as) portadores(as) de titulo de graduagdo obtido no exterior, o
arquivo enviado devera conter também o documento de revalidagdo do diploma no Brasil;

5.10.5. Historico escolar integralizado do curso superior para os(as) candidatos(as) ja
portadores de diploma. Os(As) candidatos(as) ndo diplomados(as) na ocasido da data da
inscri¢do, deverao apresentar o historico escolar integralizado no ato da matricula;

5.10.6. Carteira de identidade (RG/CIN), ou Carteira Nacional de Habilitacao (CNH),
ou carteira de identidade profissional expedida por orgdos fiscalizadores de exercicio de



profissdo regulamentada (desde que possuam foto), ou passaporte valido, com visto de
permanéncia — no caso de estrangeiros;

5.10.7. CPF, opcional para estrangeiros(as);

5.10.8. Registro Administrativo de Nascimento de Indios (RANI) ou declaragdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por lideranga local — no caso de
candidatos(as) a cota destinada para indigenas.

5.10.9. Laudo médico indicando o CID, historico e estado da deficiéncia — no caso de
candidatos(as) a cota destinada para deficientes.

5.10.10. Carta de Intengodes, utilizando o modelo do Anexo 1.

5.10.11. Certidao(des) de nascimento do(s) filhos(as) adotados(as) ou gestados(as) nos
ultimos 5 anos - no caso de candidatas maes.

5.11. O(A) candidato(a), ao apresentar a documentagdo requerida, se responsabiliza pela
veracidade de todas as informacgdes prestadas.
5.12. Nao serdo aceitas inscricdes de candidatos(as) com documentagdo incompleta.

6. ETAPAS DA SELECAO

6.1. O processo seletivo sera composto de 6 (seis) etapas:

6.1.1. Etapa I: Anélise da documentagdo enviada e homologacao das inscrigdes;

6.1.2. Etapa II: Avalia¢ao do Curriculo Lattes (ACL);

6.1.3. Etapa III: Avaliagdo da Carta de Intencdes (ACI);

6.1.4. Etapa IV: Prova de Redagdo (PR);

6.1.5. Etapa V: Prova de Interpretagdo e/ou Compreensdo de Texto em Lingua Inglesa
(PLI);

6.1.6. Etapa VI: Arguicdo sobre as informagdes apresentadas no Curriculo Lattes e na
Carta de Intengdes e sobre conhecimentos especificos (ARG).
6.2. A selecao dos(as) candidatos(as) seguira os principios recomendados pela DORA
(Declaration on Research Assessment), observando critérios de equidade, contextualizacao de
trajetorias e uso responsavel de métricas.
6.3. Os(As) candidatos(as) somente serdo encaminhados(as) as etapas subsequentes caso suas
inscri¢des sejam homologadas.
6.4. A homologacdo das inscri¢des sera divulgada conforme o Cronograma (Item 12) no link:
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao.
6.5. O resultado final do Processo Seletivo serd divulgado no link
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, at¢ o dia
estabelecido no Cronograma (Item 12).
6.6. Todas as etapas do processo seletivo serdo realizadas por uma Comissdo de Selecdo,
formada por docentes do Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu em Tecnologia, Gestdo e
Sustentabilidade.

7. FORMA DE AVALIACAO

7.1. Etapa I: Analise da documentacio e homologacio das inscri¢oes — eliminatoria.



7.1.1. A andlise da documentagdo de inscricdo sera realizada para verificar o
atendimento aos termos deste edital, por Comissao de Selecao designada para este fim. Caso
nao atenda aos requisitos, a inscri¢gao nao sera homologada.

7.1.2. Candidatos(as) cujas inscri¢des ndo forem homologadas ndo participardo do
restante do processo seletivo.

7.2. Etapa II: Avaliacdo do Curriculo Lattes (ACL) — eliminatoria e classificatoria (Peso
2).

7.2.1. A Avaliagao do Curriculo Lattes consistird na anélise e pontuagao da producao
cientifica, da experiéncia profissional e de outras atividades desenvolvidas pelo(a)
candidato(a), devidamente comprovadas, conforme critérios definidos no Anexo 3.

7.2.2. O curriculo Lattes serd avaliado com pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem) e tera
peso de 2 (dois) no computo da pontuacao final do(a) candidato(a).

7.2.3. Candidatas maes que tiveram filhos por adocdo e/ou gestagdo nos ultimos 5
(cinco) anos, a contar da data de divulgagdo do edital de selegdo, terdo a nota de sua avaliagdo
do Curriculo Lattes multiplicada por um fator de 1,15 (para um(a) filho(a)) ou 1,20 (mais de
um(a) filho(a)). Para tal, as candidatas devem enviar a(s) certidoes de nascimento de
seu(s)/sua(s) filhos(as) na documentagao comprobatodria descrita no Item 5.6 deste edital.

7.2.4. Sera eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que, considerando as
notas das Etapas II e III, ndo for classificado(a) para a Etapa IV, conforme procedimento
indicado no Item 7.4.

7.3. Etapa III: Avaliacio da Carta de Intencées (ACI) — eliminatoria e classificatoria
(Peso 1).

7.3.1. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) deve enviar a Carta de Inten¢des, utilizando
o modelo do Anexo 1.

7.3.2. No preenchimento da Carta de Intengdes o(a) candidato(a) pode sugerir
dois(duas) possiveis orientadores(as) no corpo docente constante no Item 4.4. A indicagao
destes(as) possiveis orientadores(as) nao caracteriza defini¢do da linha de pesquisa e/ou da
orientacdo, podendo o(a) candidato(a) ser atribuido(a) a outra linha de pesquisa e/ou
orientado(a) por outro(a) docente, caso seja selecionado(a). Esta indicagdo também ndo
impactara na pontuagdo da etapa.

7.3.3. A Carta de Intengdes sera avaliada em uma pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem),
considerando-se as informagdes expressas na carta através dos critérios e da pontuacgao a seguir:

o Clareza e Coeréncia (20 pontos): comunicagdo precisa das motivagdes,
objetivos e interesses do(a) candidato(a) em relagao ao programa de mestrado;
organizacdo do texto, fluidez das ideias e coesdo entre os paragrafos.

e Relevancia Interdisciplinar (20 pontos): demonstragio de compreensio
solida e articulada dos diferentes campos de estudo que compdem a
interdisciplinaridade do programa; evidéncia(s) de como a formagdo e
experiéncia académica prévias do(a) candidato(a) se relacionam com os
objetivos do programa e como ele(a) pretende integrar conhecimentos de
multiplas disciplinas em sua pesquisa.



e Originalidade e Criatividade (20 pontos): apresentagdo de ideias inovadoras
e perspectivas unicas sobre os temas de interesse para o programa; capacidade
do(a) candidato(a) de pensar de forma critica e propor abordagens originais para
os desafios interdisciplinares.
e Coeréncia com Linhas de Pesquisa do Programa (20 pontos): alinhamento
entre os interesses de pesquisa do(a) candidato(a) e as linhas tematicas e
projetos de pesquisa em andamento no programa; evidéncia(s) de como a
pesquisa proposta pelo(a) candidato(a) se insere dentro das areas de
concentracdo do programa e como ela pode contribuir para o avango do
conhecimento na intersec¢ao dessas areas.
e Motivacido e Comprometimento (20 pontos): explicagdo clara de por que
escolheu o programa, quais sdo suas expectativas em relacdo ao mestrado e
como ele(a) pretende contribuir para a comunidade académica e para a
sociedade como um todo apds a conclusao do programa.
7.3.4. A ACI entrard com um peso 1 (um) no computo da pontuagdo final do(a)
candidato(a).
7.3.5. Os(As) candidatos(as) que obtiverem nota inferior a 60 (sessenta) pontos na ACI
serdo eliminados(as) do processo seletivo.
7.3.6. Sera eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que, considerando as
notas das Etapas II e III, ndo for classificado(a) para a Etapa IV, conforme procedimento
indicado no Item 7.4.

7.4. Classificacdo para a Etapa IV:

7.4.1. A classificagdo para a Etapa IV sera definida considerando a soma das pontuagdes
das Etapas II e III.

7.4.2. Serdo classificados(as) para a Etapa IV somente os(as) candidatos(as) que
estiverem entre os(as) melhor classificados(as), considerando o triplo da quantidade de vagas
disponibilizadas.

7.4.2.1. A classificagdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por tipo de
concorréncia (LC - livre concorréncia, PPI - pretos, pardos e indigenas ou PCD - pessoas com
deficiéncia), considerando o triplo da quantidade de vagas em cada tipo.

7.4.3. Em caso de empate no item 7.4.3, dar-se-a preferéncia ao candidato com maior
pontuacao na Etapa III.

7.4.4. Caso nao haja candidatos(as) suficientes para preencher o equivalente ao triplo
da quantidade de vagas em um determinado tipo de concorréncia, poderdo ser classificados
para a Etapa IV outros(as) candidatos(as) inscritos(as) em outros tipos de concorréncia,
respeitada a ordem de classificagdo geral.

7.5. Etapa IV: Prova de Redacao (PR) — eliminatoria e classificatoria (Peso 2,5).
7.5.1. A Prova de Redacdo (PR) consistird em uma redag¢do de préprio punho sobre
tema relacionado a area de concentracao do Programa.
7.5.1.1. A érea de concentragdo do Programa, Tecnologias de Sistemas de
Produgdao Limpa, promove o desenvolvimento de solugdes tecnologicas sustentaveis para
atendimento de demandas de diferentes setores da economia, atuando em trés vertentes



principais: 1) estudo e desenvolvimento de metodologias para anélise de viabilidade técnico-
econdmica de projetos de fontes alternativas e sustentaveis de energia, abordando a gestdao
racional e eficiente dos recursos energéticos, buscando resolver problemas de energia através
da implementagdo de solug¢des inovadoras, eficientes e limpas, i1) estudo e desenvolvimento de
modelagens matematicas e computacionais de sistemas tecnologicos e ambientais, abordando
aspectos de controle, simulagdo e avaliacdo de desempenho, com foco na gestao de recursos e
processos tecnoldgicos, produtivos, energéticos € ambientais, e iii) estudo e desenvolvimento
de sistemas de reaproveitamento e otimiza¢cdo de matéria-prima e recursos naturais, com foco
no gerenciamento de residuos, buscando a melhoria da eficiéncia dos processos produtivos.

7.5.2. A PR devera ser respondida com caneta esferografica azul ou preta e sem rasuras.

7.5.3. A PR sera avaliada em uma pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem), conforme os
seguintes critérios:

Dominio da Norma Gramatical Brasileira - 10 pontos;

e Compreensdo da proposta de redacao (tema) - 30 pontos;
e Selecdo e organizagdo das informagdes - 30 pontos;
e Conhecimento da estrutura do texto

dissertativo—argumentativo — 20 pontos:
e Interdisciplinaridade nos argumentos - 10 pontos.
7.5.4. A nota da PR entrard com o peso 2,5 (dois e meio) no computo da pontuagdo
final do(a) candidato(a).
7.5.5. Caso o(a) candidato(a) ndo comparega para a realizacdo da PR ele(a) sera
eliminado(a) do processo seletivo.

7.6. Etapa V: Prova de Interpretacio e/ou Compreensao de Texto em Lingua Inglesa
(PLI) — eliminatoria e classificatéria (Peso 1,5).

7.6.1. A prova de Interpretagdo e/ou Compreensao de Texto em Lingua Inglesa (PLI)
consistira da apreciagdo da capacidade de compreensao da literatura técnica especializada em
lingua inglesa.

7.6.2. A PLI devera ser respondida com caneta esferografica azul ou preta e sem rasuras.

7.6.3. A PLI sera avaliada em uma pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem), conforme os
seguintes critérios:

e Compreensao global do texto.

e Interpretagdo de trechos especificos;

e Vocabulario e inferéncia lexical;

e Reconhecimento de estruturas discursivas;
e Traducdo ou paréfrase de trechos.

7.6.3. A PLI entrara com um peso 1,5 (um e meio) no computo da pontuacao final do(a)
candidato(a).

7.6.4. Os(As) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos na PLI serdo dispensados(as) de comprovar suficiéncia em lingua inglesa durante a
realizag¢ao do curso de mestrado, caso classificados(as) no processo seletivo.



7.6.5. Os(As) candidatos(as) que obtiverem nota inferior a 60 (sessenta) pontos na PLI
deverao comprovar suficiéncia em lingua inglesa durante a realizagdo do curso de mestrado,
caso classificados(as) no processo seletivo.

7.6.6. Caso o(a) candidato(a) ndo compareca para a realizacdo da PLI ele(a) sera
eliminado(a) do processo seletivo.

7.7. Realizacio das etapas IVe V:

7.7.1. A Prova de Redacdo (PR) e de Interpretacdao e/ou Compreensao de Texto em
Lingua Inglesa (PLI) serdo realizadas, conjuntamente, das 14h as 17h, conforme o Cronograma
(Item 12), nas dependéncias do Campus Goiania do IFG, em sala a ser divulgada até o dia
anterior de realizacao das provas pelo link http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-
andamento/pos-graduacao

7.7.2. No dia da realizacdo da prova, a entrada dos(as) candidatos(as) na sala de
aplicacdo tera inicio as 13h e serd encerrada as 13h50.

7.7.3. Os(As) candidatos(as) deverdo comparecer com antecedéncia de 30 (trinta)
minutos do horério previsto para o inicio das avaliagdes PR e PLI, munidos do documento
oficial de identidade que contenha foto e de caneta esferografica de cor preta ou azul.

7.7.4. O(A) candidato(a) que chegar a sala de aplica¢do de prova apos as 13h50 nao
podera realizar a prova e estara automaticamente eliminado(a) do processo seletivo.

7.7.5. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a sala de aplicagdo de prova estara
automaticamente eliminado(a) do processo seletivo.

7.7.6. A duragdo maxima das duas provas, PR e PLI, aplicadas em conjunto, sera de 3
(trés) horas no total.

7.7.7. Durante a PR e PLI, ndo sera permitida a consulta em nenhum material
bibliografico ou a qualquer outro tipo de material, inclusive dicionarios.

7.8. Etapa VI: Arguicdo sobre plano de estudos e conhecimentos especificos (ARG) —
eliminatoria e classificatoria (Peso 3).

7.8.1. Nesta etapa, o(a) candidato(a) passard por uma argui¢do de uma banca de
docentes do Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu em Tecnologia, Gestdo e
Sustentabilidade sobre o plano de estudos representado pela Carta de Intengdes e
conhecimentos especificos de acordo com referéncias indicadas, disponiveis no Anexo 2.

7.8.2. A arguigdo serd realizada através da utilizagdo de recursos tecnologicos
sincronos, que possibilitem a participagdo remota dos(as) candidatos(as) e da banca, devendo
o(a) candidato(a) estar com a camera e o dudio ativados, sem a presenca de nenhum outro
individuo no local, permitindo a gravagao de sua imagem e a gravagao da etapa.

7.8.3. Durante a realizagdo da arguigdo, questdes como queda de energia ou falta de
acesso a internet ndo poderdo ser consideradas limitadores, ou geradores de recursos, devida
a possibilidade de uso de smartphones.

7.8.4. O cronograma de realizagdo das arguicdes, contendo as datas, horarios e

enderecos eletronicos de cada candidato(a), serd divulgado no link http://ifg.edu.br/estude-no-
ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao.

7.8.5. O(A) candidato(a) devera acessar o link para a arguicdo com antecedéncia de 5
(cinco) minutos.



7.8.6. Os(As) avaliadores(as) terdo até 20 (vinte) minutos para arguir o(a) candidato(a).

7.8.7. A avaliacao da argui¢do sera pontuada de 0 (zero) a 100 (cem), considerando os
seguintes aspectos:
e C(Capacidade de expor de maneira clara, objetiva e consistente as ideias contidas no
tema de pesquisa (25 pontos);
e (Capacidade de argumentacao diante das questdes formuladas sobre conhecimentos
especificos (25 pontos);
e (apacidade de explicitagdo da relagdo entre o tema de pesquisa e sua trajetoria
académica e profissional (25 pontos);
e (apacidade de explicitar argumentos que revelam a importancia e pertinéncia do
seu objeto de pesquisa para a proposta interdisciplinar do Programa de Poés-
Graduagao Stricto Sensu em Tecnologia, Gestdo e Sustentabilidade (25 pontos).
7.8.8. A nota da ARG entrard com um peso 3 (trés) no computo da pontuagao final
do(a) candidato(a).
7.8.9. Caso o(a) candidato(a) ndo compareca a arguicao, sera atribuida nota 0 (zero) a
esta etapa.
7.8.9. Caso o(a) candidato(a) obtenha nota inferior a 60 (sessenta) pontos na argui¢ao,
sera eliminado(a) do processo seletivo.

8. CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A Pontuagao Final (PF) do(a) candidato(a) sera obtida a partir da média ponderada
das pontuagdes obtidas nas etapas II, III, IV, V e VI: Avaliacdo do Curriculo Lattes (ACL);
Avaliagao da Carta de Intengdes (ACI); Prova de Redacao (PR); Prova de Interpretagao e/ou
Compreensao de Texto em Lingua Inglesa (PLI) e Argui¢do sobre as informagdes apresentadas
no Curriculo Lattes e na Carta de Intengdes e sobre conhecimentos especificos (ARG), segundo
a seguinte equacao:

PF=0,2* ACL+0,1*ACI+0,25*PR+0,15* PLI+ 0,3 * ARG

8.2. O resultado final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) far-se-4 pela ordem
decrescente das pontuagdes finais obtidas, conforme o tipo de concorréncia.
8.3. Serdo selecionados(as) aqueles(as) candidatos(as) que, pela ordem decrescente de
pontuacao, preencherem o numero de vagas oferecidas.
8.4. Em caso de candidatos(as) com a mesma pontuacdo final, utilizar-se-4, como
critério de desempate, a seguinte ordem:
8.4.1. Maior pontuagdo obtida na Arguicdo sobre plano de estudos e
conhecimentos especificos (ARG) — Etapa VI;
8.4.2. Maior pontuagao obtida na Avaliacao do Curriculo Lattes (ACL) — Etapa
II.
8.5. Caso nao haja candidatos(as) aprovados(as) ou ocorram desisténcias de
candidatos(as) selecionados(as), poderdo ser chamados(as) a ocupar as vagas remanescentes
outros(as) candidatos(as) aprovados(as), sendo respeitadas a ordem de classificacdo e a



disponibilidade de orientadores(as). Sera considerado(a) desistente o(a) candidato(a) que ndo
efetivar a matricula nos prazos previstos no presente Edital.

9. BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

9.1. Os(As) candidatos(as) pretos(as) e pardos(as), classificados(as) nas vagas de
cotistas, tomardo parte em uma entrevista de verificagao.

9.2. A relacdo dos(as) candidatos(as) cotistas que fardo entrevista, assim como os
horarios e enderegos eletronicos por candidato(a), serdo divulgados no link
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, conforme
Cronograma (Item 12).

9.3. A entrevista prevista no Item 9.1 sera realizada conforme Cronograma (Item 12),
por uma comissdo constituida por profissionais do IFG e membros externos da comunidade
cientifica e cultural, reconhecidamente habilitados para as finalidades desta verificagao.

9.4. A entrevista prevista no Item 9.1 sera realizada presencialmente no IFG/Campus
Goiania ou através da utilizagdo de recursos tecnologicos sincronos, que possibilitem a
participacao remota dos(as) candidatos(as) e da banca.

9.4.1. No caso das entrevistas serem realizadas através da utilizagao de recursos
tecnoldgicos sincronos, o(a) candidato(a) devera estar com a camera e o audio ativados,
sem a presenga de nenhum outro individuo no local, permitindo a gravagdo de sua
imagem e a gravacao da etapa.

9.4.1.1. Durante a realiza¢do da entrevista, questdes como queda de
energia ou falta de acesso a internet ndo poderdo ser consideradas limitadores
ou geradores de recursos, devida a possibilidade de uso de smartphones.
9.5. Caso algum(a) candidato(a) inscrito(a) na politica de reserva de vagas deixe de apresentar
os documentos necessarios para comprovacao da condi¢do de beneficiario(a) das politicas
afirmativas ou deixe de comparecer as entrevistas quando convocado(a) ou, ainda, ndo tenha
sua inscri¢ao validada para politica de reserva de vagas, o(a) mesmo(a) sera excluido(a) dos
concorrentes as vagas de Politicas Afirmativas, mas permanecera concorrendo as vagas de livre
concorréncia.

10. RECURSOS

10.1. Cabera recursos contra as seguintes etapas:

a) Resultado preliminar da Homologagao das Inscrigdes;

b) Resultado preliminar da Avaliagdo do Curriculo Lattes (ACL) e da Avaliacao da Carta
de Intengdes - Etapas 11 e I11;

¢) Resultado preliminar das Provas de Redacao (PR) e de Interpretacao e/ou Compreensao
de Texto em Lingua Inglesa (PLI) - Etapas IV e V;

d) Resultado preliminar das entrevistas de heteroidentificacao;

e) Resultado preliminar da Argui¢do sobre plano de estudos e conhecimentos especificos
- Etapa Vl e

f) Resultado preliminar do processo seletivo.



10.2. Os requerimentos de recursos somente serdo acolhidos se interpostos nos prazos previstos
no Cronograma do Processo Seletivo (Item 12) e deverao ser, obrigatoriamente, apresentados
em  formulario padraoe, disponivel na pagina do  processo  seletivo:
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao.

10.3. Os(As) candidatos(as) deverdo usar o modelo de formulério de recursos em todas as fases
do certame.

10.4. Os recursos deverdo ser impetrados, exclusivamente, via link especifico disponivel no
endereco do Item 10.1.

10.5. Serao indeferidos os recursos impetrados fora do prazo e de forma diferente da estipulada
neste Edital.

10.6. Nao serao aceitos recursos via postal, via fax e/ou correio eletronico, tampouco sera aceito
recurso entregue por terceiros e recursos extemporaneos. Os recursos assim recebidos serdo
indeferidos pela Comissdo do Processo de Selegao.

10.7. Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso.

10.8. Os recursos referentes as etapas de postagem de documentos destinam-se a reandlise de
documentos enviados dentro do prazo estabelecido no cronograma do Edital, ndo sendo
admitida a postagem de nova documentagao na fase recursal.

11. MATRICULA

11.1. A matricula dos(as) candidatos(as) selecionados(as) devera ser efetivada presencialmente
na Coordenacdo da Secretaria de P6s-Graduacao do Campus Goiania, situada na Rua 75, n° 46,
Setor Central, Goiania/GO, sala S1-605-E, conforme Cronograma (Item 12), em horario a ser
divulgado na pagina eletronica do processo seletivo.
11.2. Caso algum(a) candidato(a) deixe de efetivar sua matricula, a Coordenac¢ao do Curso
poderé realizar chamadas subsequentes, até o preenchimento das vagas ociosas.
11.3. No ato da matricula, os(as) candidatos(as) classificados(as) deverdo apresentar copia
legivel, acompanhada do documento original (para efeito de autenticacdo), dos seguintes
documentos (frente e verso, quando houver):

a) Diploma de ensino superior com reconhecimento feito pelo MEC;

b) Historico escolar da graduagao;

¢) Certidao de nascimento ou de casamento;

d) Carteira de identidade (RG);

e) CPF;

f) Comprovante de endere¢co com CEP;

g) Certificado de Reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de matricula
em CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

h) Certiddo de quitacdo eleitoral expedida pelo site www.tse.jus.br, para os(as)
brasileiros(as) maiores de 18 anos.
11.4. Nao serdo efetivadas as matriculas sem a apresentagdo de Diploma e Historico escolar de
graduacao.
11.5. A qualquer tempo, se verificada matricula que ndo atenda a todos os requisitos e
condi¢des fixadas neste Edital, a mesma sera cancelada automaticamente.



12. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

especificos (ARG) — Etapa VI

Evento/Atividade Data
Inscrigdes 24 de abril a 15 de maio
Homologacao das Inscrigdes 20 de maio
Periodo de recurso da homologacao 21 de maio
Resultado dos recursos da homologagao 22 de maio
Divulgacao do resultado da Avaliagdo do Curriculo Lattes 27 de maio
(ACL) e da Avaliacdo da Carta de Intencdes - Etapa II e III
Periodo para recurso do resultado das Etapas II e III 28 de maio
Resultado dos recursos do resultado das Etapas II e III e
divulgacdo dos candidatos aptos a realizar as provas das Etapas 29 de maio
IVeV
Realizagdo da Prova de Redacdo (PR) e da Prova de
Interpretacdo e/ou Compreensdao de Texto em Lingua Inglesa 30 de maio
(PLI) - Etapas IVe V
Divulgagao dos resultados das Etapas IV e V 09 de junho
Periodo para recurso do resultado das Etapas IV e V 10 de junho
Resultado dos recursos do resultado das Etapas [V e V 11 de junho
Dlvulgggao da 11§ta de candidatos(as) cotistas (pretos e pardos) 11 de junho
que fardo entrevista
Entrevistas de heteroidentificagdo 12 de junho
Publicacao do resultado das entrevistas de heteroidentificacao e
Publicagdo do Resultado Preliminar dos(as) candidatos(as) .

\ . o ~ 15 de junho
concorrentes as vagas de cotistas das politicas de agdes
afirmativas para PCD
Periodo de recursos contra o resultado das entrevistas de
heteroidentificagdo e das vagas de cotistas das politicas de agdes 16 de junho
afirmativas para PCD
Resultado dos recursos contra o resultado das entrevistas de
heteroidentificacdo e das vagas de cotistas das politicas de agdes 17 de junho
afirmativas para PCD
Divulgagao da linha de pesquisa atribuida e dos locais e horarios
das arguicdes sobre plano de estudos e conhecimentos 17 de junho




Realizagao da Etapa VI 18 e 19 de junho

Divulgagao do resultado da Etapa VI 22 de junho
Periodo para recurso do resultado da Etapa VI 23 de junho
Resultado dos recursos da Etapa VI 24 de junho
Divulgagao do resultado preliminar 24 de junho
Periodo de recurso do resultado preliminar 25 de junho
dRssllzlétszﬁ?aggsFr;calirsos do resultado preliminar e divulgacao 26 de junho
Matricula dos alunos aprovados 13 e 14 de agosto

13. HORARIOS DE AULAS

13.1. As aulas do Curso de Mestrado Profissional em Tecnologia, Gestdo e Sustentabilidade
acontecerdo, prioritariamente, de segunda-feira a sexta-feira no periodo vespertino e aos
sabados na parte da manha.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Apds a realizacdo da matricula, o(a) candidato(a) selecionado(a) sera atribuido(a) pelo
Colegiado do Mestrado a um(a) orientador(a) dentre os docentes que ofertaram vagas neste
processo seletivo, listados no Item 4.4.

14.2. A atribuicao de linha de pesquisa sera realizada inicialmente considerando a linha de
pesquisa de atuacao principal do(a) orientador(a), podendo ser alterada até o final do primeiro
semestre do curso, conforme a definicdo e amadurecimento do tema de pesquisa.

14.3. Esclarecimentos e informacgdes adicionais acerca do conteudo deste Edital poderao ser
obtidos por meio do e-mail teclimpa@ifg.edu.br.

14.4. Ao se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) reconhece a aceitagdo das normas
estabelecidas neste Edital e no Regimento do Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu em
Tecnologia, Gestao e Sustentabilidade.

14.5. Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do processo seletivo, o(a)
candidato(a) que prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, ndo apresentar toda a
documentagao exigida (no ato da inscri¢do), ndo comparecer a arguicao sobre plano de estudos
e conhecimentos especificos (segundo o Cronograma disponibilizado pela comissdao de
selecdo) e/ou nao realizar a matricula no Programa no periodo previsto no Item 12.

14.6. Outros comunicados que se fizerem necessarios serdo divulgados no link
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, sempre
respeitando a comunicacdo clara, transparente e respeitosa.



14.7. Os casos omissos € as situacdes nao previstas no presente Edital serdo analisados e
resolvidos pela Comissao do Processo de Selecdo e submetidos a Pro-Reitoria de Pesquisa e
P6s-Graduagao para apreciagao.

Goiania, 24 de abril de 2026.

Prof. Dr. Daywes Pinheiro Neto
Coordenador do Programa de P6s-Graduacao em Tecnologia, Gestao e Sustentabilidade

Prof®. Dr". Suzana Lopes de Albuquerque
Diretora de P6s-Graduacgao

Prof®. Dr”. Lorena Pereira de Souza Rosa
Pro-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduagao



Anexo 1 — Modelo de Carta de Intencoes!

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

ORDEM DE PRIORIDADE DAS LINHAS DE PESQUISA?:
() Energias Renovaveis

() Modelagem de Sistemas

() Tecnologia e Gerenciamento de Residuos
SUGESTAO DE DOIS POSSIVEIS ORIENTADORES (opcional)*:

Meu objetivo profissional ¢ (DESCREVA SEU OBJETIVO, VINCULANDO SUA
RELACAO COM A POS-GRADUACAO STRICTO SENSU).

Minha op¢ao pelo curso de Pds-Graduacdo em Tecnologia, Gestdo e Sustentabilidade
no Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias justifica-se por (APRESENTE
OS MOTIVOS QUE O LEVARAM A ESCOLHER ESSE CURSO).

Durante o curso de mestrado tenho interesse em desenvolver o seguinte projeto
(DESCREVER BREVEMENTE O PROJETO DE PESQUISA QUE TEM INTERESSE EM
REALIZAR, CONTEXTUALIZANDO O PROBLEMA TRATADO E INDICANDO
RESULTADOS ESPERADOS E POSSIVEIS PARCERIAS JA FIRMADAS COM OUTRAS
INSTITUICOES E ORGANIZACOES EMPRESARIAIS).

(CIDADE), de de 2026.

(NOME DO CANDIDATO)

Anexo 2 — Referéncias para a Etapa VI

! Formatag@o: o candidato devera redigir sua Carta de Intengdes seguindo o presente modelo usando folha A4,
fonte Arial 10, espacamento entre linhas 1,5, margens 2,5 cm. A carta deverd possuir no maximo 02 paginas.
Ap6s redigi-la, devera salva-la em PDF e encaminhar com os demais documentos para inscricao. Cartas fora do
padrio ou que ultrapassem o limite de 02 paginas terdo como pontuacio 0 (zero). A nio entrega da carta
acarretara o indeferimento da inscricao.

O candidato devera indicar a ordem de prioridade das linhas de pesquisa tendo como base a sua proposta de
pesquisa, sendo 1 a mais prioritaria e 3 a menos prioritaria.

3 T , . . - . . . - .
A indicacdo destes possiveis orientadores ndo caracteriza defini¢cdo da orientacdo, podendo o candidato ser
orientado por outros docentes, caso seja selecionado.



1. LINHA — Energias Renovaveis

Referéncias:

REIS, Lineu Belico dos. Geracao de Energia Elétrica. 2. ed. Barueri, SP, Editora
Manole, 2011 (capitulos 1,4 ¢ 9).

MOREIRA, José Roberto Simdes. Energias Renovaveis, Geracdo Distribuida e
Eficiéncia Energética. Rio de Janeiro - RJ: Editora LTC, 2017 (capitulos 7, 10, 15 ¢
16).

2. LINHA — Modelagem de Sistemas

Referéncia:

CHRISTOFOLETTI, A. Modelagem de Sistemas Ambientais. Sao Paulo: Edgard
Bliicher, 1999. 236p (capitulos de 1 a 3)

3. LINHA - Tecnologia de Reducio e Gerenciamento de Residuos

Referéncias:

ABRELPE — Associagdo Brasileira de Empresas de Limpeza Publica e Residuos
Especiais. Panorama dos Residuos Solidos no Brasil 2020. Sao Paulo, SP. 2021.
Disponivel em: https://abrelpe.org.br/panorama/. Acesso em: 14 jun. 2021.
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Anexo 3

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DO CURBiCULO LATTES SELECAO
DE CANDIDATOS AO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
TECNOLOGIA, GESTAO E SUSTENTABILIDADE 2025

MESTRADO PROFISSIONAL

Tabela — Critérios de pontuacao para avaliacao do curriculo Lattes

Orientacdes para preenchimento: o candidato devera preencher a tabela conforme as
pontuacdes indicadas e realizar, no ato da inscri¢do, o envio de um unico arquivo no formato
PDF para cada item. O ndo envio da comprovagado anulard a pontuagao declarada.

ITEM DESCRICAO

Pontuacio por item

Pontuacao -
Preenchido
pelo candidato

1. Orientagdo pelo candidato, de trabalho de
conclusao de curso de graduacdo com defesa
perante banca examinadora.

1,0 por monografia
(méx. de 5,0)

2. Cursos de pos-graduacdo lato sensu
(Especializagdo) em areas relacionadas ao
publico-alvo do curso de mestrado

10,0 por curso (max. de
10,0)

3. Iniciacao Cientifica ou Tecnoldgica com ou
sem bolsa — com comprovagao institucional

1,5 por ano (max. de
6,0)

4. Monitoria com ou sem bolsa — com
comprovagao institucional

1,5 por ano (max. de
3,0)

5. Artigo técnico-cientifico publicado nos
ultimos 5 anos em Periddico Cientifico, com
classificagao Qualis da CAPES "A" da CAPES

3,0 por artigo em
periodico A (max. de
12,0)

6. Artigo técnico-cientifico publicado nos
ultimos 5 anos em Periodico Cientifico, com
classificacdo Qualis da CAPES "B" da CAPES

2,0 por artigo em
periodico B (méx. de
6,0)

7. Artigo técnico-cientifico publicado nos
ultimos 5 anos em Periodico Cientifico, com
classificacdo Qualis da CAPES "C" da CAPES

1,0 por artigo em
periodico C (méx. de
2,0)

8. Capitulo publicado em Livro. Serdo apenas
considerados livros publicados nos ultimos 5
anos com no minimo 50 paginas, possuindo
ISBN. Trabalho submetido ndo serd
considerado.

2,0 por capitulo
publicado (méx. de 6,0)




9. Trabalho completo publicado em Anais de
evento cientifico internacional (ou certificado
de apresentagdo) nos ultimos 5 anos. Trabalho
submetido ndo sera considerado.

2,0 por trabalho em
evento internacional
(méx. de 6,0)

10. Trabalho completo publicado em anais de
evento cientifico nacional (ou certificado de
apresentacao) nos ultimos 5 anos. Trabalho
submetido ndo sera considerado.

1,0 por trabalho em
evento nacional (max.
de 3,0)

11. Trabalho completo publicado em anais de
evento cientifico regional ou local (ou
certificado de apresentacdo) nos ultimos 5
anos. Trabalho submetido ndo sera
considerado.

0,5 por trabalho em
evento regional/local
(max. de 1,5)

12. Resumo publicado em anais de evento
cientifico internacional ou nacional (ou
certificado de apresentagdo) nos ultimos 5
anos. Trabalho submetido ndo serd
considerado.

0,5 por participagao
(max. de 1,5)

13. Participagdo em projeto de extensao como
bolsista ou voluntério

2,0 por participagao
(max. de 4,0)

14. Patente concedidas e/ou depositada em
conjunto com empresas

3,0 por patente (max. de
6,0)

15. Patente concedidas e/ou depositada sem a
participac¢do de empresas

2,5 por patente (max. de
5,0)

16. Registro de software

3,0 por software (max.
de 9,0)

17. Organiza¢do de evento internacional ou
nacional

1,0 por evento (max. de
3,0)

18. Organizagao de evento regional ou local

0,5 por evento (max. de
1,0)

19. Experiéncia Profissional (empregos e
consultorias), desde que pertinente as linhas de
pesquisa do programa

1,0 para cada 6 meses
completos (max. de
10,0)

Total de pontos

100,0
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