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EDITAL PROPPG N° 31/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026.

CHAMADA PUBLICA - CREDENCIAMENTO DE ESTUDANTES AO BANCO DE ESPECIALISTAS DO POLO DE
INOVAGAO

A PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE GOIAS (IFG), no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com as disposicdes da legislagao
pertinente, torna publica a abertura de inscricbes e estabelece as normas gerais e requisitos para o credenciamento de
estudantes, com formagéao, em curso, em qualquer area de conhecimento, ao seu Banco de Especialistas, na categoria
Estudante.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O presente edital tera vigéncia no periodo de 28 de maio de 2026 a 31 de margo de 2027.

1.1.1. O periodo de inscrigdo ao banco de especialista é de 01 de junho de 2026 a 31 de margo de 2027.

1.2. O presente Edital tem por objetivo tornar publicas as normativas para o credenciamento de estudantes do IFG e de outras ICTs com
vistas a formacéo continuada e qualificada de discentes; qualificacdo e melhoria das praticas interpessoais e profissionais; expanséo das
atividades de pesquisa, desenvolvimento, inovagéo e/ou extensao tecnoldgica.

1.3. O deferimento da inscricdo do(a) candidato(a), observadas as normas deste Edital, resultara na inclusdo do(a) estudante no Banco
de Especialistas do Polo de Inovagao/PROPPG, assegurando-lhe apenas a expectativa de direito a eventual participagdo em
processos seletivos para composigéo de equipes de projetos, bem como em atividades de prospecgéo, formagao e capacitagéo
promovidas pelo Polo de Inovagéo.

1.3.1. Alinclusé@o no Banco de Especialistas ndo gera direito subjetivo a convocacao, sele¢ao, participagdo em projetos ou
recebimento de qualquer bolsa, gratificagdo ou remuneragéo, ficando eventual chamamento condicionado a aderéncia do perfil
do(a) estudante as demandas institucionais, a disponibilidade de projetos, a conveniéncia e oportunidade da Administragdo
Publica e a observancia das disposigdes legais e normativas aplicaveis.

1.4. Objetivos:

. Estimular e envolver estudantes em atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagédo (PD&I) e/ou Extensdo Tecnolégica (ET);
. Envolver estudantes em atividades de formagéo, iniciagcdo cientifica e iniciagao tecnologica;

. Contribuir para a formagao de recursos humanos em PD&l e/ou ET;

. Ampliar as oportunidades de participagéo de estudantes no desenvolvimento de projetos do Polo de Inovacéao;

Promover a ampliagédo da produgao cientifica e tecnoldgica;

Promover a ampliagéo da produgéo de propriedade intelectual;

@ mmOO w>

. Proporcionar aos estudantes a aprendizagem de técnicas e métodos cientificos, bem como o estimulo ao desenvolvimento do pensar
cientifico e tecnoldgico e da criatividade, decorrentes das condigdes criadas pelo confronto direto com problemas reais de pesquisa e
inovagao;

H. Desenvolver competéncias interpessoais complementares a formagao do estudante para a atuagédo como pesquisador.

1.5. As etapas de selegdo para integrar equipe de projeto consistem em: a) Credenciamento ao Banco de Especialistas; b) Pré-selegao;
c) Entrevista dos pré-selecionados com a Coordenagao do projeto.

1.6. O presente Edital dispde acerca do procedimento para o credenciamento ao Banco de Especialistas (letra “a” do item 1.5.), etapa
inicial do processo seletivo.

1.7. E garantido o direito de solicitar impugnagéo fundamentada deste Edital em até 2 (dois) dias apés sua divulgacao.



1.8. Aimpugnacao devera ser encaminhada para criar@ifg.edu.br com o assunto “Impugnacao ao Edital Banco de Especialistas n°
31/2026".

2. DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELOS(AS) ESTUDANTES

2.1. Integrar equipe de desenvolvimento de projeto, realizando atividades de PD&I e/ou ET, com participagdo voluntaria ou recebimento
de bolsa, respeitando a legislagé@o e as normas internas do IFG e da gestéo do Polo de Inovagao relativas a essas atividades.

2.2. Participar de Cursos de Capacitagdo e Formagédo sempre que requisitado pelo Coordenador do Projeto ou Coordenagéo de
Formagao de Recursos Humanos do Polo de Inovagéao.

2.3. Participar de Comissdes de Organizacédo de Eventos no ambito do Polo de Inovagao quando solicitado.

3. DAS RESPONSABILIDADES E COMPROMISSOS DO(A) ESTUDANTE

3.1. Respeitar e cumprir todas as disposi¢cdes do Regimento Interno do Polo de Inovacéo e dos regulamentos préprios dos modelos de
fomento aplicados aos projetos do Polo (EMBRAPII, Lei de Informatica, Lei do Bem, dentre outros).

3.2. Prestar com fidelidade e clareza as informagdes fornecidas no ato de inscricdo e nas demais etapas do processo seletivo.
3.3. Manter atualizadas as informagdes de cadastro junto ao Polo de Inovagéao.

3.4. Participar, presencialmente ou a distancia, de reunides de acompanhamento quando requisitado pelo Mentor ou Coordenagéao de
Formagao de Recursos Humanos.

3.5. Fornecer, a qualquer tempo, a Coordenacéo de Formagéo de Recursos Humanos ou ao Coordenador do Projeto, informagdes
relativas as atividades pertinentes ao desenvolvimento do Projeto.

3.6. Prezar pela moral, respeito, honestidade, transparéncia, responsabilidade e comprometimento no desempenho das ag¢des realizadas
no ambito do Polo de Inovagéo.

3.7. Relatar a Gestao do Polo de Inovagao qualquer desvio de conduta dos profissionais, docentes e demais discentes envolvidos nas
atividades realizadas no ambito do Polo.

3.8. Prezar pelo bom andamento das atividades em que esteja inserido, colaborando para sua execugéo conforme o prazo, os custos e a
qualidade previstos no Plano de Trabalho.

3.9. Realizar apenas as atividades para as quais possuir autorizagédo formal do Coordenador do Projeto.

3.10. Fornecer, a qualquer tempo e quando solicitado, a Coordenacéo de Formagéo de RH ou a Diregéo do Polo, informagdes sobre sua
selecéo e treinamento, bem como coépias de seus documentos.

3.11. Manter o Coeficiente de Rendimento Escolar ou Académico (CRE ou CRA) igual ou superior a 60 (sessenta) durante todo o
periodo em que estiver inserido em determinado projeto.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Estar regularmente matriculado(a), no semestre da inscrigdo, em Curso do IFG ou de outra ICT em nivel médio, técnico, superior ou
de poés-graduagao.

4.2. Apresentar Histérico Escolar com CRE ou CRA igual ou superior a 60 (sessenta).

4.3. Quando o coeficiente escolar da instituicdo de ensino do estudante adotar critérios distintos, este devera converter para se adequar
ao padrao de 0 a 100 adotado por este Edital.

4.4. Alunos iniciantes, ainda sem CRE ou CRA, NAO poderZo inscrever-se no Banco de Especialistas.
4.5. O(A) estudante precisa ter seu curriculo registrado na Plataforma Lattes (https:/lattes.cnpq.br/) e atualizado nos ultimos 6 meses.

4.6. Declarar, formalmente, interesse e disponibilidade de tempo para se dedicar as fun¢des estabelecidas pelo Coordenador do Projeto,
por meio de Declaragéo de Disponibilidade (modelo disponivel na pagina de inscrigéo).

5. DOS CRITERIOS PARA O CREDENCIAMENTO

5.1. A Comisséo Avaliadora para o Credenciamento no Banco de Especialistas € composta por representantes da equipe de Gestéo do
Polo de Inovagéo e da Diretoria de Pesquisa e Inovacéo do IFG.

5.2. O(A) candidato(a) deve apresentar os seguintes documentos obrigatérios, todos em formato PDF:
a) Declaracéo de Disponibilidade assinada eletronicamente (Anexo Il);
b) Declaragdo de Matricula regular em curso de nivel médio, técnico, superior ou de pés-graduagéo na ICT de origem;
c) Historico escolar com CRE ou CRA, ainda que parcial;

d) Documentos comprobatérios das demais pontuagdes solicitadas, contendo o periodo de duragédo da atividade, com data de inicio
e fim discriminando més e ano, no minimo.



5.3. O credenciamento de Estudantes ao Banco de Especialistas € realizado por meio de Analise Curricular (AC), conforme os critérios

de avaliagdo e respectivas pontuagdes descritas no Quadro |:

Quadro | - Critérios de avaliagao Curricular do(a) Candidato(a)

Item Critérios Pontuagao Maximo
1 CRE ou CRA (Coeficiente de De 60 a 100 100
Rendimento Escolar ou Académico)
2 Experiéncia em desenvolvimento e 6 pontos por projeto, por 60
execugado de projetos de PD&l e/ou ET semestre
com empresas privadas/publicas no
ambito do Polo de Inovagéo do IFG
3 Experiéncia em desenvolvimento e 4 pontos por projeto, por 40
execugado de projetos de PD&l e/ou ET semestre
com empresas privadas/publicas fora do
ambito do Polo de Inovagédo
4 Experiéncia na participagdo ou 2 pontos por projeto, por 20
execugao de projetos de pesquisa, semestre
inovagao e/ou extensado fomentados por
agéncias publicas (e.g. CNPq) ou por
meio de Editais internos de uma ICT
5 Patente depositada 2 pontos por objeto 20
6 Registro de Software 1 ponto por objeto 10
7 Artigos cientificos com Qualis em sua 1 ponto por artigo 10
area de avaliagéo
8 Participagdo (concluida) em 0,3 ponto por participagao 9
capacitagbes promovidas pelo Polo de
Inovagéo do IFG

5.4. A auséncia de qualquer um dos documentos citados no item 5.2 implicara o indeferimento da inscrigéo.
5.5. Serdo sumariamente indeferidas as inscricdes dos estudantes que n&o possuirem nota de CRE ou CRA.

5.6. Declaragdo de participagdo em projetos de PD&I e/ou ET, quando desempenhados junto a instituicdes de ensino, deveréo ser
emitidas pela coordenacéo do curso e conter, no minimo, o nome do aluno, o nome do projeto e do coordenador, a data inicial e final da
participacdo do estudante (informando més e ano). N&o seréo consideradas declaragées emitidas apenas por professores para fins de
pontuacéo neste Edital.

5.7. Atividades de estagio ndo sdo consideradas como comprovagéo de experiéncia para os fins deste Edital.

5.8. E responsabilidade do candidato preencher corretamente as informacées solicitadas no formulario de inscricdo, bem como anexar os
documentos que comprovem a pontuagéo solicitada.

5.9. Nao ha limite de estudantes a serem credenciados pelo presente Edital e ndo sera realizada ordem classificatéria por notas dos
estudantes.

5.10. Os critérios e requisitos para selegdo de estudantes para composi¢do de Equipes de Projeto estdo estabelecidos no Anexo | deste
Edital.

5.11. Para credenciar-se ao Banco de Especialistas o(a) estudante deve apresentar CRE ou CRA n&o inferior a 60 (sessenta) pontos.
6. DAS INSCRIGCOES E DOS RESULTADOS

6.1. Os(As) candidatos(as) deverao realizar sua inscricdo por meio de formulario eletrénico disponivel no Portal do Polo de Inovacéo do
IFG, no endereco https://banco-de-especialistas.ifg.edu.br, a partir de 1° de junho de 2026.

6.2. O(A) candidato(a) deve preencher completamente as informagdes pessoais, de formagao e de experiéncia profissional no formulario
de inscri¢céo, anexando a documentagao comprobatéria em formato PDF.

6.3. A Declaracéo de Disponibilidade deve ser assinada eletronicamente via Portal de Assinatura Eletrénica do Governo Digital
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-eletronica), utilizando conta Gov.br.

6.4. O resultado sera comunicado individualmente ao(a) candidato(a) por e-mail apds a conclusdo da avaliagao.



6.5. O deferimento da inscrigdo gera para o(a) candidato(a) o status de credenciado ao Banco de Especialistas, ndo havendo ordem
classificatoria entre credenciados, tampouco limite de estudantes a serem incluidos no Banco.

6.8. Somente apos deferimento do credenciamento, o(a) estudante estara habilitado a participar de selegéo para projetos de pesquisa
desenvolvidos pelo Polo de Inovagéo do IFG/PROPPG.

7. DO DESCREDENCIAMENTO DOS(AS) ESTUDANTES

7.1. O(a) estudante credenciado(a) podera solicitar descredenciamento do Banco de Especialistas, desde que nao exista nenhuma
pendéncia relacionada as atribuigcbes e atividades executadas no ambito do Polo de Inovacéo.

7.2. O Polo de Inovacéo do IFG podera descredenciar qualquer Estudante que:

e Nao executar de forma satisfatéria as atividades descritas na Segéo 2 deste Edital;

o Nao cumprir com as responsabilidades e compromissos descritos na Segao 3 deste Edital;

o Realizar atividades ndo autorizadas pela Gestdo do Polo de Inovagéo (item 3.9.);

e Nao mantiver o CRE ou CRA igual ou superior a 60 durante todo o periodo em que esteja inserido em determinado projeto.

7.3. O descredenciamento devera ser formalmente embasado e justificado.

7.4. Sera automaticamente descredenciado do Banco de Especialistas o(a) Estudante que n&o estiver com matricula regular em sua ICT
de origem.

8. DOS RECURSOS
8.1. Cabera Recurso do indeferimento de inscricdo ao Banco de Especialistas.

8.2. O(A) candidato(a) que desejar recorrer devera fazé-lo em até 2 (dois) dias Uteis ap6s o envio da notificagdo de conclusédo da
avaliagéo de sua inscrigéo.

8.3. Nao serdo apreciados os recursos intempestivos ou sem fundamentagéao.

8.4. Os Recursos devem ser encaminhados para criar@ifg.edu.br com o assunto “Recurso Credenciamento Estudante - Edital n°
31/2026".

8.5. O Polo de Inovagéo do IFG/PROPPG nao se responsabiliza por Recursos ndo recebidos por motivos de ordem técnica ou falhas de
comunicagao.

8.6. O surgimento de eventuais recursos ndo impedird o andamento normal das demais agdes e procedimentos previstos para este
Edital.

9. CONSIDERAGOES FINAIS

9.1. O credenciamento implica na aceitagao integral e irretratavel das normas deste Edital e do Regimento Interno do Polo de Inovagéo
do IFG, das normativas da PROPPG e do IFG de forma geral.

9.2. A propriedade intelectual eventualmente gerada no ambito dos projetos seguira as normas institucionais do IFG e sera disciplinada
em instrumentos juridicos especificos firmados para cada projeto.

9.3. Todas as informagdes pessoais recebidas dos(as) candidatos(as) serdo tratadas como confidenciais, em conformidade com a Lei n®
13.709/2018 (LGPD).

9.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que
isso implique direito a indenizag&o ou reclamacéo.

9.5. Os casos omissos serdo analisados pela Gestao do Polo de Inovagéo do IFG, com recurso a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagédo, em caso de controvérsia.

9.6. Fundamentacé&o legal: Lei n® 10.973/2004 c/ alt. Lei n® 13.243/2016; Decreto n° 9.283/2018; Portaria IFG n° 2.124/2024; Resolugéo
IFG n° 105/2021; Resolugdo IFG n° 209/2024; Lei n° 8.112/1990; Lei n° 13.709/2018.

9.7. Em caso de duvidas, encaminhar e-mail para criar@ifg.edu.br. As duvidas serdo respondidas em até 72h.

9.8. Este Edital entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Goiania, 28 de maio de 2026.
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