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Pés-Graduagao Lato Sensu — Especializagao em Inteligéncia
Artificial Aplicada - Campus Anapolis

EDITAL N° 44/2026-PROPPG, de 01 de setembro de 2026.

A Reitoria do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), por
meio da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo (PROPPG) e da Diretoria de Pés-
Graduacgao (DPG), torna publico o processo para selegéo de candidatos as vagas do
Curso de Especializacao em Inteligéncia Artificial Aplicada, de acordo com as
disposicoes deste Edital.

1. DOS OBJETIVOS
O presente Edital tem por objetivo regulamentar o processo de Selegao para o Curso de
Especializacao em Inteligéncia Artificial Aplicada do IFG, Campus Anapolis, com
ingresso em 2027/1.

2. DA APRESENTAGAO

2.1 O Curso de Especializagdo em Inteligéncia Artificial Aplicada foi formalmente
aprovado na resolucdo CONSUP n° 55, de 29 de maio de 2021, envolvendo os campus
Goiania e Anapolis.

2.2 Para este edital, a execugédo do Curso de Especializacdo em Inteligéncia Artificial
Aplicada sera coordenada pelo Campus Anapolis, onde ocorrerao as aulas de forma
presencial.

2.3 Até 20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso podera ser oferecida na
modalidade a distancia, na organizagao pedagadgica e curricular, conforme estabelecido
pela Resolugdao Consup n° 19, de 21 de maio de 2020.

2.4. O curso tera duragdo maxima de quatro semestres, com carga horaria total de 420
horas, sendo 360 horas das disciplinas e 60 horas destinadas as atividades de
desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

2.5. As aulas serao ministradas na quinta-feira, das 19h as 22h, sexta-feira, das 14h as
17h e das 18h as 21h e, ocasionalmente, no sabado no periodo matutino, durante um
periodo de 12 meses.

2.5. Aos concluintes do curso sera concedido o titulo de Especialista em Inteligéncia
Artificial Aplicada expedido pelo Instituto Federal de Goias.

3. DO PUBLICO-ALVO

O curso tem como publico-alvo graduados em cursos superiores reconhecidos pelo
MEC, preferencialmente, nas seguintes areas de formagao: Ciéncia da Computacéo,
Engenharia de Computacdo, Engenharia de Software, Sistemas de Informacgéo,
Tecnologia da Informacédo ou areas afins, com curriculo académico, cientifico ou
profissional reconhecido atestando capacidade para realizagcado dos estudos.



4. DO NUMERO DE VAGAS

Este Edital disponibiliza um total de 30 vagas para o Curso de Pds-Graduagao Lato
Sensu em Inteligéncia Artificial Aplicada, sendo 10% delas destinadas aos servidores do
IFG. Esta assegurada a reserva de vagas aos servidores do IFG durante todas as
etapas do processo seletivo.

5. DA INSCRICAO

5.1. Ainscrigao é gratuita.

5.2. Alinscricdo do candidato implicara a aceitagao total e incondicional das disposicoes,
normas e instru¢des constantes neste Edital.

5.3. A inscrigdo dos candidatos as vagas do Curso de Especializagdo em Inteligéncia
Artificial Aplicada estara aberta no periodo estabelecido no cronograma do processo
seletivo e devera ser realizada exclusivamente na forma online a partir do seguinte site:
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, na seg¢ao
especifica do processo seletivo.

5.4. Todas as informacdes prestadas ao inscrever-se no Processo Seletivo serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

5.5. Tera a inscricao cancelada e sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que
usar dados de identificacdo de terceiros para realizar a inscrigao.

5.6. O IFG nao se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitagdo de inscrigédo via
internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicag&o, bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7. S6 serao aceitas inscrigdes realizadas diretamente no endereco eletrénico indicado
no ltem 5.3.

5.8. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente preencher todos os
campos do Formulario Eletrébnico de Inscricdo disponibilizado e submeter
eletronicamente os seguintes documentos em formato PDF (frente e verso, quando
houver):

a. Diploma de ensino superior com reconhecimento feito pelo MEC ou comprovante
de matricula atualizado (maximo de 30 dias);

b. Histérico escolar da Graduacao;

c. Carteira de ldentidade ou outro documento de identificagdo oficial com foto.
Documento oficial de identidade com foto podendo ser: Carteira de ldentidade,
Carteira de Trabalho, Carteira Profissional, Passaporte, Carteira de Identificacao
Funcional, Carteira Nacional de Habilitagdo, desde que contenham foto e
assinatura colhidas pelo 6rgao que expediu o documento, Carteira Nacional de
Habilitagdo Digital, Carteira do Registro Nacional Migratério (CRNM) ou Cédula
de Identidade de Estrangeiro (CIE/RNE) ou Documentos de identificagdo dos
Estados do Mercosul e associados, admitidos em acordo internacional; ou
Protocolo de refugio, previsto no art. 21 da Lei 9.474, de 22 de julho de 1997;

d. CPF;

e. Curriculo apresentado exclusivamente no modelo da Plataforma Lattes
(http://lattes.cnpq.br/).

5.8.1 Nao serao aceitos curriculos no modelo VITAE, mesmo que da plataforma
Lattes.




6. DAS ETAPAS DA SELEGCAO

6.1. A selecao sera feita em trés etapas: 12 Exame da documentagédo e homologagao da
inscrigao; 22 Avaliagao de Conhecimento; e 32 Analise Curricular.

6.2. Os candidatos somente serdo encaminhados a 22 etapa caso tenham suas
inscrigdes homologadas na 12 etapa;

6.3. Somente serdo encaminhados para a 32 etapa candidatos aprovados na segunda
etapa. Serao encaminhados no maximo 60 candidatos com as maiores notas na 22
etapa (Avaliacdo de Conhecimento), respeitando o percentual do ltem 4

6.3.1. Em caso de empate na ultima colocacdo, todos os candidatos com a
mesma nota serao habilitados para a terceira etapa.

6.4. O candidato que nao cumprir qualquer das etapas estara automaticamente
eliminado do processo seletivo.

6.5. A nota final do candidato sera dada pelo somatdrio das notas da 22 e 32 etapas.

6.6. Primeira etapa: analise da documentagcao e homologagao das inscrigées -
eliminatéria

6.6.1. A documentacao desta etapa segue descrito no item 5.8 e deverao ser enviados
em dias especificos, segundo cronograma deste Edital.

6.6.2. A analise da documentacao de inscricdo sera feita por uma comissao designada
para este fim.

6.6.3 Toda a documentacdo sera analisada para verificar o atendimento dos termos
deste edital e caso n&do atenda aos requisitos a inscricdo ndo sera homologada.

6.6.3.1. A Comissao de Selecdo ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de
documentacgao por motivos de ordem técnica, falha das redes de comunicacao, arquivos
corrompidos, entre outras falhas possiveis e decorrentes de instabilidade tecnoldgica. E
de inteira responsabilidade do candidato a averiguagdo se os documentos postados
estdo de acordo com o Edital.

6.6.4. As inscricdes ndo homologadas nao participardo do restante do processo
seletivo.

6.6.5. A homologacéao das inscricoes sera divulgada no site:

http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, na seg¢ao
especifica do processo seletivo, segundo cronograma.

6.7. Segunda Etapa: avaliagao de conhecimento — eliminatéria e classificatéria

6.7.1. A avaliagdo de conhecimento possui como bibliografia basica as referéncias
indicadas no Anexo 1.

6.7.2. A avaliagdo sera realizada as 08h, na data indicada no cronograma deste Edital,
de forma presencial, no IFG-Campus Anapolis.

6.7.3. As orientagcbes gerais para realizagdo da avaliagdo de conhecimento estao
apresentadas no Anexo 3 e serao disponibilizadas no site http://www.ifg.edu.br/estude-
no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, na secgao especifica do processo
seletivo, conforme cronograma.

6.7.4. A avaliagao de conhecimento tera duracdo maxima de 3 horas, com inicio as 08h
e término as 11h.

6.7.5. O IFG nao se responsabiliza por questdes fortuitas por parte do candidato, que
impegam ou prejudiquem a realizagao da avaliagdo de conhecimento.




6.7.6. A prova objetiva sera avaliada com pontuagdo total de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

6.7.7. Serao eliminados do Processo Seletivo os candidatos que nao obtiverem nota
minima na Avaliagdo de Conhecimentos e os candidatos ausentes.

6.7.8. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para realizagao da Avaliagao de
Conhecimentos.

6.8. Segunda Etapa: Analise Curricular - eliminatéria e classificatéria

6.8.1. Os documentos desta fase deverao ser enviados em dias especificos, segundo
cronograma deste Edital.

6.8.2. O julgamento sera feito a partir da pontuagéo obtida no Formulario de Avaliagao
Curricular, de acordo com a pontuacao indicada no Anexo 2 deste Edital, que devera ser
enviado no site hitp://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-
graduacao, na segéo especifica do processo seletivo, com documentos comprobatorios
de cada um dos quesitos, segundo cronograma deste Edital.

6.8.3. Os titulos serdo avaliados até o maximo de 10,0 (dez) pontos.

6.8.4. O candidato devera preencher planilha do Anexo 2, e os documentos
comprobatdrios constantes na planilha deverao ser anexados em ordem, conforme
aparecem na planilha, bem como apresentando um indice numerado para cada
comprovagao.

6.8.5. Ao final da avaliagao curricular sera atribuida uma pontuagao para o candidato,
conforme indicagado do Anexo 2.

6.8.6. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da pontuagao atribuida
na avaliacao curricular.

6.8.7. Caso exista empate na ultima classificagdo, todos os candidatos empatados
serdo classificados para a etapa seguinte.

7. DA APROVAGAO

7.1. A pontuacao final de cada candidato sera obtida a partir da soma entre a nota da
avaliacao de conhecimento e a nota da analise curricular.

7.2. Os resultados parciais e final do Processo Seletivo serao disponibilizados no site htt
p://lwww.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, na segao
especifica do processo seletivo, segundo cronograma deste Edital.

7.3. Serao considerados aprovados os 30 candidatos classificados que obtiverem maior
pontuacao final, respeitado o critério estabelecido no item 4.

7.4. No caso de empate, dar-se-a preferéncia, sucessivamente:
7.4.1. ao candidato com maior pontuagao na avaliacdo de conhecimento;
7.4.2. ao candidato com maior idade.

8. DOS RECURSOS
8.1. Cabera recurso contra as seguintes etapas:

a. Homologagao Preliminar das Inscrigoes;

b. Analise Curricular;

c. Avaliagao de Conhecimento / Resultado Preliminar do Processo Seletivo;
8.2. O candidato interessado em interpor recurso devera realizar upload por meio do link
especifico, no endereco eletrénico http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-
andamento/pos-graduacao , na secao especifica do processo seletivo, das 00h as
23h59min dos dias previstos no cronograma, constante do Item 10 deste documento,




contendo o modelo de formulario de recurso disponivel no Anexo IV preenchido com a
fundamentacao do recurso.

8.3. O candidato devera reunir todos os arquivos a serem postados em um UNICO
ARQUIVO DIGITALIZADO EM FORMATO PDF.

8.4. O candidato devera utilizar o modelo de formulario de recurso disponivel no Anexo
IV para todas as fases do certame.

8.5. A interposicao de recurso devera ser fundamentada com logica e consisténcia de
argumentos, acompanhada ou nao de material bibliografico.

8.6. Os recursos referentes as etapas de postagem de documentos destinam-se a
reandlise de documentos enviados dentro do prazo estabelecido no cronograma do
Edital, ndo sendo admitida a postagem de nova documentagéo na fase recursal.

8.7. Nao sera aceito recurso via postal, fax, correio eletrénico, entregue pessoalmente,
apresentado fora do prazo, fora do contexto ou de forma diferente da estipulada neste
Edital. Os recursos assim recebidos serdo preliminarmente indeferidos.

8.8. Os recursos interpostos serao respondidos pela Comissido de Selecdo e estarao a
disposicdo dos candidatos no site http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-
andamento/pos-graduacao , na segao especifica do processo seletivo, link “Resposta
dos Recursos”, no periodo estabelecido no cronograma constante no ltem 10 deste
edital.

8.9. Nao cabera qualquer tipo de novo recurso ou pedido de reconsideragao da decisao
proferida pela Comissao de Selecio.

9. DA MATRICULA
9.1. A matricula é gratuita.
9.2. A matricula dos candidatos selecionados devera ser efetivada presencialmente, na
Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao (Secretaria de P6s-Graduagao) do
Campus Anapolis, situada na Av. Pedro Ludovico, s/n, Residencial Reny Cury, CEP:
75131-457, Anapolis-GO, no periodo constante no cronograma do processo seletivo.
9.3. Caso algum candidato deixe de efetivar sua matricula no periodo indicado no
cronograma, a Coordenagao do Curso podera realizar chamadas subsequentes, até o
preenchimento das vagas ociosas.
9.4. No ato da matricula os candidatos aprovados deverao apresentar copia impressa,
legivel, acompanhada do documento original (para efeito de autenticagdo), dos
seguintes documentos:

a. Diploma de ensino superior com reconhecimento feito pelo MEC (frente e
Verso);
Histérico escolar da graduagao;
Certidao de nascimento ou de casamento;
Carteira de identidade (RG);
CPF;
Comprovante de endereco com CEP;
Certificado de Reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de
matricula em CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do
sexo masculino;
h. Certiddo de quitagao eleitoral expedida pelo site www.tse.jus.br, para os

brasileiros maiores de 18 anos.
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9.5. Nao serao efetivadas as matriculas sem a apresentagdo de Diploma e Histérico
escolar de graduacao.

9.5.1. Caso nao seja possivel a apresentagao do diploma devido ao aguardo da colagao
de grau ou emissdo do documento, o candidato devera anexar uma declaragao
informando a situacéo académica, emitida pela instituicdo de ensino superior de origem
com data inferior a 30 dias de emisséo.

9.6. A qualquer tempo, se verificado que as copias dos documentos entregues nao
atendem a todos os requisitos especificados no item 9.4 e/ou as condi¢des fixadas
neste Edital, a matricula sera cancelada automaticamente.

9.7. Em hipotese alguma sera permitida a matricula condicional ou fora do prazo.

9.8. Se o(a) candidato(a) estiver impedido(a) de comparecer para efetuar a sua
matricula, esta podera ser realizada por seu(sua) representante legal, mediante
procuragado com firma reconhecida, portando toda a documentagao exigida no item 9.4
do Edital, observando que:

9.8.1. Sera permitida a matricula por procuragdo nas seguintes modalidades:
procuragao registrada em cartério competente ou procuragdo particular, com firma
reconhecida e, em ambos os casos, devera constar que a procuragcao se destina a
matricula no IFG;

9.8.2. O procurador e o outorgante deverao ter maioridade perante a lei;

9.8.3. No ato da matricula sera necessaria a apresentagdo do documento original de
identidade do procurador;

9.8.4. A procuracéo ficara anexada ao formulario da matricula, sendo necessaria uma
procuragao para cada aluno, se for o caso.

9.9. A falta de qualquer um dos documentos exigidos para matricula implicara a perda
do direito a matricula.

9.10. O candidato que nao entregar toda a documentagéo para matricula no periodo e
local estabelecido sera considerado desistente e, portanto, eliminado do processo
seletivo, sendo sua vaga destinada ao proximo candidato classificado a ser chamado.

10. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

O Instituto Federal de Goias (IFG) - Campus Anapolis se reserva ao direito de alterar o
Cronograma conforme sua conveniéncia, portanto compete ao candidato acompanhar a
pagina do processo seletivo.

Inscricdes 04/09/2026 a 25/10/2026

Fase 1: Homologacgéao Preliminar das Inscrigdes 28/10/2026

Envio de Recursos contra a homologagao 29/10/2026 a 02/11/2026

Resultado dos recursos contra a homologagao 6/11/2026

Periodo para requerer atendimento especial 06/11/2026 a 10/11/2026

Fase 2: Realizagado da Avaliagao de Conhecimento 14/11/2026
Divulgacéo do Resultado Preliminar da Avaliagdo de Conhecimento 18/11/2026

Envio do Recursos contra o resultado da Avaliagao de
Conhecimento

18/11/2026 a 19/11/2026

Divulgacao do Resultado Final da Avaliagado de Conhecimento

25/11/2026




Fase 3: Envio do formulario de avaliagao de titulos e dos
documentos comprobatérios da Analise Curricular

25/11/2026 a 29/11/2026

Divulgacao do Resultado Preliminar da Analise Curricular

11/12/2026

Envio de Recursos contra a Analise Curricular e Resultado
Preliminar

11/12/2026 a 14/12/2026

Resultado dos recursos contra a Analise Curricular

Divulgacao do Resultado Final da Analise Curricular

Resultado Final do Processo Seletivo

17/12/2026

Envio da documentacéo de matricula por email

18/12/2026 a 27/01/2027

Assinatura do termo de matricula de todos os alunos regulares
(presencial)

21 a 22/01/2027 €
28 a 29/01/2027|

Inscricdes para alunos especiais

01/02/2027 a 04/02/2027

Resultado da selegc&o de alunos especiais 05/02/2027|
Matriculas alunos especiais 10/12/2027 a 11/02/2027
Previsdo para inicio das aulas 11/02/2027

11. DA ADMISSAO DE ALUNOS ESPECIAIS

11.1. Cada estudante podera cursar até 4 disciplinas (de 2 créditos) na condigdo de
aluno especial, no maximo.

11.2. Os interessados em se matricular como aluno especial deverao encaminhar ao e-
mail spg.anapolis@ifg.edu.br a descrigao da disciplina desejada, segundo cronograma
do Edital, assim como toda documentagao exigida no item 9.4 deste edital.

11.3. Havendo mais candidatos a aluno especial que o numero de vagas, cabera ao
professor da disciplina a escolha dos alunos que irdo cursar como aluno especial. Caso
0 numero de inscritos seja maior que o numero de vagas disponibilizadas, a sele¢ao
sera feita mediante analise curricular e entrevista com o professor.

11.4. As matriculas dos alunos especiais selecionados deverao ser efetivadas seguindo
o0 mesmo procedimento descrito no Item 9 e cronograma do Item 10.

11.5. E vedado ao aluno regular da Especializacdo em Inteligéncia Artificial Aplicada, ja
matriculado(a), a inscrigcdo na categoria de estudante especial.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Esclarecimentos e informagdes adicionais, acerca do conteudo deste Edital,
poderao ser sanados por meio do e-mail: spg.anapolis@ifg.edu.br

12.2. Ao se inscrever, o candidato reconhece a aceitacdo das normas estabelecidas no
presente Edital.

12.3. Os casos omissos ou duvidosos e as situagdes ndo previstas no presente Edital
serao analisados e resolvidos pela Comissao responsavel pela Selecdo e submetidos a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao para apreciagao.




Daniel Xavier de Sousa
Coordenador da Especializagao em Inteligéncia Artificial Aplicada, Campus
Anapolis

Suzana Lopes de Albuquerque
Diretora de P6s-Graduacgao

Lorena Pereira de Souza Rosa
Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagao



ANEXO 1
CONTEUDOS E BIBLIOGRAFIAS DE REFERENCIA

| - Conceitos basicos em Algoritmos e Programagao

Conteudos Programaticos:

Tipos primitivos de dados. Atribuicbes. Entrada e saida. Operacdes Aritméticas.
Fluxo de execucdo. Estruturas de controle de fluxo de execucgdo. Lagos de
repeticdo. Tipo abstrato de dados. Grafos, Arvores, Listas, filas e pilhas e suas
generalizagdes: tipos, operagdes e implementagéao.

Bibliografia sugerida:

1. SOUZA, Marco Anténio Furlan; GOMES, Marcelo Marques. Algoritmos e
Loégica de Programagao. Sao Paulo: Cengage Learning. (2011).

2. MEDIDA, Marco. Algoritmos e programacao: teoria e pratica. Sao Paulo:
Novatec. (2006).

3. ZIVIANNE, Nivio. Projeto de Algoritmos: com Implementa¢ées em Java e C+
+. Sdo Paulo: Cengage Learnin. (2007).

4. CORMEN, Thomas H.; LEISERSON, Charles E.; RIVEST, Ronald L.; STEIN,
Clifford. Algoritmos: Teoria e Pratica. 3. ed. Rio de Janeiro: GEN LTC, 2012.

Il - Raciocinio logico

Conteudos Programaticos:
Problemas de contagem (Permutagao, arranjo e analise combinatdria); probabilidade;
Equivaléncia légica

Bibliografia sugerida:
1. MARTINS, Gilberto de Andrade. Estatistica Geral e Aplicada. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.
2. MORETIN, Luiz Gonzaga. Estatistica Basica; Probabilidade e Inferéncia.
Volume Unico. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.



ANEXO 2
CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA A AVALIAGAO CURRICULAR

NOME DO CANDIDATO:
INSCRIGCAO Ne:
MEDIA FINAL DO CANDIDATO:

O candidato deve preencher, imprimir e assinar o Formulario de Avaliagao Curricular

disponivel em: http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-
graduacao_
| — FORMACAO:
Item Pontuagao N° maximo de Pontua¢a | Pontuagao
comprovantes a | 0 maxima do
ser Candidato
contabilizado (Preencher)
Curso de graduagao 1,5
a) Curso superior na area da 1.5 1 1,5
Computagao segundo o catalogo de
cursos tecnolégicos (Informagao e
Comunicacgéao) e SBC quanto aos
cursos bacharelado e licenciatura

Atuacao discente na area de tecnologia da informagao 1,5
a) monitoria (por semestre) 0,3 1 0,3
b) bolsista ou voluntario em projeto 0,35 2 0,7

de iniciagao cientifica ou
desenvolvimento tecnolégico (por
projeto)

c¢) participagao em projeto de 0,25 2 0,5
extensao na area de tecnologia da
informacgao (por projeto)

Pontuagdo MAXIMA da formagao académica (FA) 3,0




ll- : Produgao Cientifica/Tecnoldgica e Atuagao Profissional
Considerar apenas os ultimos 5 (cinco) anos.

Item Pontuacgao N° maximo de |Pontuagad | Pontuagido
comprovantes o do
aser maxima Candidato
contabilizado (Preencher)
1. | Experiéncia Profissional 3,5
a) Atuagao na area de 1/ano 3 3,0

desenvolvimento de sistemas

b) Atuagdao em outras areas de 0,25/ano 2 0,5
tecnologia da informacgao (exceto
desenvolvimento de sistemas)

2. | Producao Intelectual 3,6
a) Depésito/registro de patentes 1,0 2 2,0
na area de Tecnologia da
Informacgao
b) Registro de software 0,5 1 0,5
c) Artigos publicados em Revistas 1,0 1 1,0

ou Conferéncias na Area da
Computagdo com qualis B1 ou
superior

Pontuagdo MAXIMA da Producgio Cientifica/Tecnolégica e 7,0
Atuacido Profissional




ANEXO 3

ORIENTAGOES GERAIS PARA REALIZAGAO DA AVALIAGAO DE
CONHECIMENTO

. O horario da realizagao da prova é previsto de 08h até 11h.

. A prova envolvera 20 questdes objetivas multipla escolha com 04 itens, e tera
duracao maxima de 3 horas, tendo inicio ap6ds a leitura destas orientagoes.

. O candidato que chegar ao local de realizacdo da avaliagdo apds as 08h sera
eliminado do processo seletivo.

. Cada candidato(a) devera consultar a sala onde fara a prova através do link
"Locais de Prova" na pagina do Edital.

. O IFG assegurara atendimento especial aos candidatos com deficiéncia que se
enquadrarem no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes
posteriores, e na sumula n® 377-STJ, de 22/04/2009.

. O candidato que necessite de atendimento especial devera encaminhar o
Requerimento de Atendimento Especial e Especifico para o e-mail
spg.anapolis@ifg.edu.br no periodo estabelecido no cronograma do Edital.

. O candidato amparado pela Lei Federal n® 10.826, de 2003, e suas alteragoes, e
que necessitar realizar as provas/etapas do certame armado devera, durante o
periodo estabelecido no cronograma do Edital, encaminhar o Requerimento de
Atendimento Especial e Especifico para o e-mail spg.anapolis@ifg.edu.br, junto
com a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacao de Porte, conforme definidos na referida lei.

. Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n® 10.826, de 2003, e
suas alteracgdes, nao poderao portar armas no ambiente de provas.

. Os professores que acompanharao a realizagao da prova nao podem responder a
quaisquer questdes que facam referéncia ao conteudo solicitado nas questdes
propostas.

10.Em nenhuma hipétese, o(a) candidato(a) podera realizar a prova fora da data,

local e horario estabelecidos pela Comissao de Selecao do IFG.

11.No horario reservado a prova, esta incluido o tempo destinado a coleta de

assinatura em lista de frequéncia especifica e a transcricdo das respostas para o
Caderno de Respostas.

12.0O(A) candidato(a) devera apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento

oficial e original de identificacdo impresso, com validade em todo territorio
nacional, tais como Carteira de lIdentidade, Carteira de Trabalho, Carteira
Profissional, Passaporte e Carteira de |dentificacdo Funcional, conforme a Lei n°
12.037/09, art. 2°, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo, desde que
contenham foto e assinatura colhidas pelo 6rgao que expediu o documento e
Carteira Nacional de Habilitagdo Digital.

13.Caso o(a) candidato(a) n&o apresente o documento de identificagédo original, por

motivo de furto, roubo ou perda, devera apresentar copia impressa do Boletim de
Ocorréncia dos ultimos 30 dias, expedido por 6rgao policial ou copia impressa
Boletim de Ocorréncia virtual realizado no enderego eletronico
http://www.policiacivil.go.gov.br, no link Delegacia Virtual.



14.A Comissao de Selecao recolhera as copias dos Boletins de Ocorréncia para
anexar as Atas de realizacao das provas.

15.0(A) candidato(a) estrangeiro(a), no dia de realizagcdo das provas, devera
apresentar a Carteira de Identidade de estrangeiro, permanente ou temporaria,
atualizada.

16. Qualquer documento apresentado pelo(a) candidato(a) ndo mencionado nos itens
6, 7 e 9 ndo sera aceito como documento de identificacdo do(a) candidato(a) bem
como nao serao aceitos documentos ilegiveis ou danificados.

17.Nao sera permitido portar e/ou usar quaisquer instrumentos eletronicos, bem
como aparelhos celulares, relégio de qualquer tipo, bips, aparelhos de som (tais
como Ipod, MP3, MP4, entre outros) durante o periodo de realizagdo das provas.

18.Durante a realizacdo das provas, nao sera permitida a comunicagado verbal,
gestual, escrita etc. entre candidatos(as), bem como o uso de corretivos, livros,
anotagdes, impressos, calculadoras ou similares, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria (chapéu, capacete, boné, gorro) ou outros materiais
similares.

19.0(a) candidato(a) recebera do fiscal um envelope plastico para que sejam
depositados os objetos (DESLIGADOS) n&o permitidos durante a realizagdo da
prova.

20.Ap06s o deposito dos objetos no envelope, o fiscal o lacrara e o entregara ao(a)
candidato(a) para que ele o identifique e o guarde embaixo de sua carteira.

21. Caso o(a) candidato(a) esteja portando quaisquer dos objetos proibidos durante a
realizagao das provas, nas dependéncias do prédio, sera eliminado do processo
seletivo;

22. A Comissao de Selegao nao se responsabilizara pela guarda dos objetos dos(as)
candidatos(as).

23.0s(As) 03 (trés) ultimos(as) candidatos(as) s6 poderao deixar a sala ao mesmo
tempo apos assinarem a Ata de Realizagao das Provas.
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