INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA (IFG)

RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PLANO DE INTEGRIDADE

Plano de Integridade 2026 - 2028 « Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso a Informacao (SITAI)
Comissao responsavel pelas US| instituida pela Portaria 741/Reitoria IFG de 13 de marco de 2026.

12 SEMESTRE / 2026

7

ACOES CONCLUIDAS

EM ANDAMENTO

7 6

REPACTUADAS

1| EIXO - GOVERNANCA E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL PARA A INTEGRIDADE

ACAO
Publicacao do Programa e Plano de Integridade IFG.

Autoavaliacao da instituicao referente ao Modelo de Maturidade em
Integridade da CGU.

Autoavaliacao da instituicao referente ao Plano Nacional de Combate
a Corrupgao (PNPC)

Constituicao da Comissao Permanente Central para

PRODUTO

Programa e Plano de Integridade

Diagnoéstico de Maturidade em Integridade

Diagnéstico para situacional para prevengao de corrupgéao

Comissao Permanente Central para Acompanhamento de Questoes

RESPONSAVEL

Reitoria

Comissao USI

Comissao USI

TOTAL DE ACOES

13 Acoes Monitoradas no Semestre

STATUS
CONCLUIDO

CONCLUIDO

CONCLUIDO

~ . - - pyrn Reitori EM ANDAMENTO
Acompanhamento de questdes relacionadas ao Assédio Relacionadas ao Assédio eitoria
Sensllblllfar e orientar os .gestorefs s.obre a ob.rlgatorledade de Reunido / Memorando Gircular AMLAI CONCLUIDO
publicacdao dos compromissos publicos no sistema e-Agendas
Estruturar as éreas de integridade I?ort.arla N° - 432/2026/IFG - Comité de Governanca, Riscos e Controles no Reitoria EM ANDAMENTO

ambito do IFG

M(_)nltora~r a transparéncia ativa dos itens previstos nos manuais e Site institucional AMLAI CONCLUIDG
orientacoes sobre o SITAI
Atualizar fluxos de atuagio da Comissdo de Etica Fluxos publicados no site Comiss&o de Etica EM ANDAMENTO

Revisar/atualizar o Cédigo de Etica Cédigo de ética atualizado no site Comissao de Etica EM ANDAMENTO

Definir area responsavel pela prevencao do nepotismo no ambito da

contratacao dos terceirizados, consultores, bolsistas ou estagiarios DioAls |/ e

Atualizacdo dos normativos internos EM ANDAMENTO
Implementar a utilizacao de cadastros oficiais como o CGU-PJ ou

- . EM ANDAMENTO
CEIS, CNEP etc.) antes de contratar empresas ou firmar parcerias

Atualizacdo dos normativos internos Proad

Atualizar os fluxos para o tratamento de denuncias sobre assédio ou
discriminacao

Atualizacao do Plano de Dados Abertos (PDA)

Publicacéo no site Ouvidoria; Comissao das USI EM ANDAMENTO

PORTARIA 2150 - REITORIA/IFG, DE 30 DE JANEIRO DE 2026 Reitoria CONCLUIDO

O acompanhamento continuo das metas é promovido pela Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, Ouvidoria e Assessoria de Relagdes Institucionais, sob diretrizes do Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso a
Informagéo da Administragao Publica Federal - SITAI.
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https://www.ifg.edu.br/attachments/article/6714/Portaria%20741%20de%20mar%C3%A7o%20de%202026.pdf
https://www.ifg.edu.br/comites/cgrc?showall=&start=8
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/94-ifg/diretoria-executiva/46571-comissao-permanente-central-para-acompanhamento-de-questoes-relacionadas-ao-assedio
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/94-ifg/diretoria-executiva/46571-comissao-permanente-central-para-acompanhamento-de-questoes-relacionadas-ao-assedio
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/6714/Portaria_2026_432.pdf
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/6714/Portaria_2026_432.pdf
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/4034/PORTARIA%202150_REITORIA_IFG_DE%2030%20DE%20JANEIRO%20DE%202026.pdf

il EIXO - CAPACIDADE ORGANIZACIONAL PARA INTEGRIDADE Demandas Repactuadas para o 2° Semestre

ACAO PRODUTO RESPONSAVEL STATUS
Estabelecer e implantar a gestéo de riscos e os controles internos de - ~ . Subcomité de Governanga,
- . P gest ~ . Politica de Gestéo de Riscos . ¢ REPACTUADO
prevencao a fraude e corrupcao (gestao de riscos) Riscos e Controles
Realizar Letramento e conscientizacao sobre protecao ao denunciante Cartilha/ Folder Comissao das USI, Ouvidoria REPACTUADO
Realizar Letramento e conscientizacdo sobre enfrentamento ao assédio . I
¢ Cartilha/ Folder Comissao das USI REPACTUADO
sexual
. S Lo Atualizagao da pagina do SITAI sobre Assédio e Discriminagao (conceitos, I
Realizar Letramento e conscientizacao sobre combate a discriminacao . ¢ pagin: ; - el Comissao das USI, REPACTUADO
legislacao, rede, cartilhas); Evento com cooperacéao
Realizar Letramento e conscientizacdo sobre integridade Workshop Comissao das USI; APDI REPACTUADO
N 5 = . AMLAI; Ouvidoria; Comissao
Promover o letramento sobre Transparéncia e Acesso a Informacao Cartilhas das US| REPACTUADO
ACOES DESENVOLVIDAS NOS CAMPUS E REITORIA DO IFG Iniciativas, Extensdo e Compromissos
INTERNACIONAL O IFG integra comitiva oficial da Missao - Edicao China do Ministério da Igualdade Racial para cooperagao CIDADE DE GOIAS Filmes de estudantes do BACINE na 32 Mostra Universitaria “Visées de Futuro” FICA 2026
Sul-Sul, CT&l, formagao profissional e inclusdo da populagdo negra no desenvolvimento sustentavel (articulacao Brasil-China). = — — —
FORMOSA Campanha de prevencéo ao assédio sexual intitulada "NAO E NORMAL"
INTERNACIONAL Combate e Superacéo do Racismo - Seminario na Univ. Politécnica de Ningbo (Reitoria/Luziania) o - o i o .
FORMOSA Plenaria "Politicas Publicas da SNJ e a Garantia de Direitos das Juventudes Brasileiras"
REITORIA Consulta Publica: Comunidades interna e externa podem contribuir para atualizacédo do Plano de Dados R . o 5 . . o
Abertos GOIANIA Painel de Transparéncia da Execucéo Orcamentaria do Campus Goiénia (Lancado em Junho/2026)
REITORIA Programa IFG Faz Ciéncia ganha edicio especial para visibilizar as contribuicdes de meninas e mulheres GOIANIA  Edital 17/2026 - Programa de Mobilidade Interna de Servidores Técnico-Administrativos
AGUAS LINDAS Encontro NEABI Leodegaria de Jesus — 22/04/2026 JATAI  Curso de extensdo “Educacéo Antirracista na Cultura Digital: desafios e possibilidades das TDICs"
AGUAS LINDAS Na encruzilhada das palavras: escrevivéncia e vozes de escritoras negras brasileiras — 27/05/2026 JATAI  Didlogos sobre possibilidades de combate a discriminacéo no contexto educacional
AGUAS LINDAS Curso de Extenséo: Chamada Publica n2 02/2026 do IFG — Programa "Promotoras Legais Populares” JATAI  Formagdo Pedagégica Integrada “Primeiros Socorros Psicoldgicos” (Satide mental, intervencéo em crise e canais de
(Violéncia Doméstica) protegdo contra violéncias de raga e género)
ANAPOLIS 82 Semana da Mulher. Tema: “Mulheres vivas e em acéo” LUZIANIA Palestra “Assédios nos ambientes de trabalho: Compreender para Prevenir”
ANAPOLIS Oficinas de Politicas Publicas e Gestio por Evidéncias (Especialista IBGE) URUACU Oficina sobre Quimica, meio ambiente e justica social (Racismo e impacto ambiental)
CIDADE DE GOIAS 12 MOSTRA JUNINA DO ORGULHO LGBTQIAPN+: arte, cultura, inclusio e diversidade
/ EIXO - GESTAO E DESEMPENHO DA INTEGRIDADE 100% CONCLUIDO 2 CAPACITAQf)ES REALIZADAS PELA COMISSAO
Analise e encaminl]amentos do BASI — Boletim de Apoio as Setoriais de Integridade, Transparéncia e ¢ Treinamento CGU: Modelo MMIP / e-CGU ¢+ Integridade em Ag¢édo (CGU/UFR/IES) * Seminario CGU + Integridade
Acesso a Informacéo (Resp: Comissédo USI).
¢+ Integridade: Boa Governanca ¢ Educacéao Cidada em Goias
iii ESTRUTURA & INSTANCIAS DE INTEGRIDADE NO IFG Rede de Governanca SITAI
Assessoria de Planejamento e Desenv. Institucional Ouvidoria Assessoria de Relacées Institucionais Autoridade de Monitoramento da LAl (AMLAI)
apdi@ifg.edu.br ouvidoria@ifg.edu.br ari.reitoria@ifg.edu.br amlai@ifg.edu.br
Gestao da Integridade Gestao do Acesso a Informacao Gestéo da Transparéncia Monitoramento da LAl
Auditoria Interna Coordenacao de Correicao (CAC) Comissio de Etica do IFG Gestao de Pessoas (DDRH)
auditoria@ifg.edu.br cac.reitoria@ifg.edu.br etica@ifg.edu.br cgp.ddrh@ifg.edu.br
Controle Interno Processos disciplinares Caodigo de Etica Profissional Plano junto aos servidores
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https://www.ifg.edu.br/ultimas-noticias/46651-missao-china-1
https://www.ifg.edu.br/ultimas-noticias/46511-brasil-e-china-articulam-cooperacao-internacional-para-o-fortalecimento-de-politicas-de-igualdade-racial-2
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/187-ifg/campus/luziania/noticias-campus-luziania/46841-ifg-participa-de-seminario-de-intercambio-e-cooperacao-na-universidade-politecnica-de-ningbo
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/17-ifg/ultimas-noticias/47217-consulta-publica-sobre-plano-de-dados
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/17-ifg/ultimas-noticias/47217-consulta-publica-sobre-plano-de-dados
https://www.ifg.edu.br/ultimas-noticias/46698-ifg-faz-ciencia-edital-2026
https://sugep.ifg.edu.br/eventos/#/publico/indicadores/eventos/detalhar/16021
https://sugep.ifg.edu.br/eventos/#/publico/indicadores/eventos/detalhar/16054
https://www.ifg.edu.br/aguaslindas/campus/extensao/editais
https://www.ifg.edu.br/aguaslindas/campus/extensao/editais
https://www.ifg.edu.br/ultimas-noticias-campus-anapolis/45734-8-semana-da-mulher-tem-programacao-diversificada
https://www.ifg.edu.br/ultimas-noticias-campus-anapolis/46338-ifg-anapolis-recebe-oficinas-de-politicas-publicas-e-gestao-por-evidencias-com-especialista-do-ibge
https://www.instagram.com/p/%20DaJCj_BD1D7/?utm_source=ig_web_copy_link&igsi=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DZr0CL8kft8/?utm_source=ig_web_copy_link&igsi=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DWzkHdXknDd/
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/17-ifg/ultimas-noticias/45905-visita-da-snj-e-plenaria-2
https://www.ifg.edu.br/ultimas-noticias-campus-goiania/47069-painel-orcamento
https://www.ifg.edu.br/siass/161-ifg/campus/goiania/noticias-campus-goiania/46517-programa-mobilidade-interna-2026
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/158-ifg/campus/formosa/noticias-campus-formosa/46960-campus-jatai-abre-inscricoes-para-curso-de-extensao-sobre-educacao-antirracista-na-cultura-digital
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/186-ifg/campus/jatai/noticias-campus-jatai/45445-campus-jatai-realiza-planejamento-academico-2026-1-com-foco-na-organizacao-pedagogica-e-no-fortalecimento-institucional
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/189-ifg/campus/uruacu/noticias-campus-uruacu/47035-no-dia-do-quimico-ifg-campus-uruacu-celebra-a-ciencia-com-oficinas-palestra-e-roda-de-conversa-com-egressos
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