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1. PROPOSTAS DE EXCLUSAO

UNIDADE: REITORIA

) CAP;EUEg ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
8 46 1
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 1

8 POLITICAS DE APOIO PEDAGOGICO, FINANCEIRO E
ESTIMULOS A PERMANENCIA NA INSTITUICAO
Considerando a importancia das politicas de apoio
pedagodgico e financeiro as/aos estudantes com vistas
a garantir a permanéncia e o éxito dos académicos,
particularmente das/os mais vulneraveis, o IFG deve
envidar esforgos para: a. criar uma politica de moradia
estudantil para atender a demanda das/os estudantes;
b. ampliar as politicas de assisténcia estudantil, de
forma a alcancar as/os alunas/os da graduacdo que
necessitam deste tipo de assisténcia para a sua
permanéncia com éxito na instituicdo; c. implementar
e consolidar a Politica de Inclusdo para as/os
estudantes com necessidades educacionais
especificas, com atendimento de profissionais
especializados; d. promover a¢des de orientagao junto




a comunidade académica e a busca de parcerias
externas para a implementacao e consolidacdo de uma
Politica de Inclusao e acessibilidade aos estudantes e
servidores do IFG; e. garantir e fortalecer as acbes
destinadas ao ingresso e permanéncia de estudantes
da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA),
trabalhadoras/es do campo, indigenas, Quilombolas,
pessoas em regime de acolhimento ou internacado e
em regime de privacdo de liberdade e pessoas com
deficiéncia ou necessidades educacionais especificas.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Desde o titulo até o contelido apresentado ndo estd alinhado ao PDI atual, nem & atual politica de assisténcia
estudantil: RESOLUCAO 194 - REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 26 de dezembro de 2023.

JUSTIFICATIVA: A supressdo de todo esse texto se justifica pela necessidade de atualizacao dos termos e do texto, de forma a alinhar melhor
ao PDI, as politicas institucionais e as demandas sociais a ela relacionadas. A supressao desse texto estd associada as propostas de inclusao de
novo texto que trazem: Mudanca de conceito da assisténcia estudantil, inclusdo de eixos permanéncia e éxito e alimentacdo e nutricdo,
atencdo integral ao estudante e diversidade, inclusdo da intersetorialidade e monitoramento.

OBSERVACOES ADICIONAIS: A supressdo desse texto estd associada as propostas de inclusdo de novo texto que trazem: Mudanca de
conceito da assisténcia estudantil, inclusdo de eixos permanéncia e éxito e alimentagdo e nutricdo, atencdo integral ao estudante e
diversidade, inclusdo da intersetorialidade e monitoramento.




2. PROPOSTAS DE ALTERACAO

UNIDADE: CIDADE DE GOIAS

) CAP;:UEC(; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
1 3 4
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 01

No PPPI e na pratica educativa, postula-se a defesa da
formacdo omnilateral, ou seja, verdadeiramente
integral do ser humano, pressupondo, portanto,
estabelecer nos  curriculos e na  pratica
politico-pedagdgica da Instituicdo a articulagdo entre
educacdo, cultura, arte, ciéncia e tecnologia, nos
enunciados tedricos, metodoldgicos, politicos e
pedagdgicos da acdo educativa institucional.

No PPPI e na pratica educativa, postula-se a defesa da
formacdo omnilateral, ou seja, verdadeiramente
integral do ser humano, pressupondo, portanto,
estabelecer nos  curriculos e na  pratica
politico-pedagdgica da Instituicdo a articulacao entre
educacdo, ciéncia, tecnologia, cultura e arte nos
enunciados tedricos, metodoldgicos, politicos e
pedagdgicos da acdo educativa institucional.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei 11.892/2008 — Lei de Criag3o — Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

JUSTIFICATIVA: Apenas uma alteracdo na ordem dos termos de acordo com a prépria nomenclatura da Instituicao.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:




UNIDADE: CIDADE DE GOIAS

) CAP;:U}S ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
1 3 6
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N¢ DA PROPOSTA: 02

Para a educacdo com vistas a formacdo profissional e
tecnoldgica, o trabalho é uma categoria central para a
compreensdo e a pratica educativa, unificado a
formacdo humanistica e artistico-cultural que envolve
toda a formacdo académica da/o jovem e da/o
adulta/o.

Para a educacdo com vistas a formacdo profissional e
tecnoldgica, o trabalho é uma categoria central para a
compreensdao e a pratica educativa, unificado a
formacdo técnica, humanistica e artistico-cultural que
envolve toda a formacdo académica da/o jovem e da/o
adulta/o.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n? 11.892/2008 (Institutos Federais).

JUSTIFICATIVA: A formacdo técnica é fundamental para a educacao com vistas a formacao profissional e tecnoldgica.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZACAO

Alteracdo ~

CAPITULO OU . X
SECAO PAGINA PARAGRAFO
2 7 3

_Ne DA PROROSTA: 32
STA: 32

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO




ampliar a atuagdo institucional, no atendimento a educacao
basica de qualidade, publica e gratuita, garantindo no
minimo, 50% do total de vagas ofertadas em cada um dos
Campus da Instituicdo;

Assegurar e consolidar a centralidade da oferta de
educacao profissional técnica de nivel médio na forma
integrada em todos os campus, garantindo, no minimo, 50%
das vagas, em consonancia com a fungao social dos
Institutos Federais, com os eixos tecnoldgicos definidos por

departamento e com a légica da verticalizagao do ensino.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N2 11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008 - Institui a Rede Federal de Educacio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e dd outras providéncias; PORTARIA MEC N2 357, DE 29 DE ABRIL DE 2026 - Estabelece as metas de
oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos integrados, pelos campi dos Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais.

JUSTIFICATIVA: A oferta de no minimo 50% de vagas previstas em lei para atendimento ao objetivo da rede em ministrar educagdo profissional técnica de
nivel médio, prioritariamente na forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacdo de jovens e adultos,
consolida a identidade da rede federal de educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica. A verticalizagdo é uma configuracdo politico-pedagdgica dos
Institutos Federais (IFs) que propicia a integracdo entre ensino bdsico, técnico e superior, reconhecendo o eixo tecnolégico como o "fio condutor" da
especializagdo profissional. Assim sendo, a definicdo dos eixos tecnolégicos, definidos em relagdo as demandas dos arranjos produtivos e socioculturais
locais e regionais, se realiza inicialmente na oferta de cursos técnicos de nivel médio.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Anapolis

) CAP;;U};?) ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
2 8 9
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: Garantia da contratacdo, de acordo com a demanda,

de profissionais necessarios para o atendimento de

Garantia da contratacdo, de acordo com a demanda,
de profissionais necessarios para o atendimento de




alunas/os com necessidades educacionais especificas, | alunas/os com necessidades educacionais especificas,
propiciando o pleno atendimento as/aos alunas/os e | e, em carater permanente professor AEE e psicélogo
garantindo o ndo sucateamento ou sobrecarga de | escolar de AEE para a composicaio do NAPNE,
trabalho das/os profissionais que ja atuam; propiciando o pleno atendimento as/aos alunas/os.

FUNDAMENTACAO LEGAL: DECRETO N2 12.773, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2025“Art. 13. O professor que atua no AEE tera: | - formac3o inicial
gue o habilite ao exercicio da docéncia; e Il - formagdo continuada para a educagao especial inclusiva, com carga hordria de, no minimo,
trezentas e sessenta horas, nos termos do disposto em ato do Ministro de Estado da
Educagdo.https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2025/decreto/d12773.htm#:~:text=DECRETO%20N%C2%BA%2012.773%2C
%20DE%208,que%20lhe%20confere%200%20art.

A Lei n? 13.935/2019 dispde sobre a presenca de psicologos nas redes publicas de ensino de educagdo basica compondo as equipes
multiprofissionais com vistas a desenvolver acdes que propiciem a melhoria do processo de ensino-aprendizagem além da mediacdo das
relagdes sociais e institucionais. Ao tratarmos do processo de inclusdo, é de fundamental importancia que o Psicdlogo Escolar componha a
equipe dos NAPNEs desenvolvendo acbes que possibilitem a inclusdo e, sobretudo a aprendizagem dos estudantes com necessidades
educacionais especificas

JUSTIFICATIVA: Atualmente, os NAPNEs tém um grande demanda de estudantes que necessitam de atendimento. Deste modo, faz-se
necessario que haja professor AEE e psicdlogo de AEE que atendam, especificamente, as demandas deste nucleo. Além disso, a manutencao
de um maior nimero de profissionais efetivos possibilita a efetivacdo da politica na instituicao.

OBSERVACOES ADICIONAIS: n3o foram apresentadas

UNIDADE: CIDADE DE GOIAS

. CAP;:UI;C(; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO ¢
2.1 9 2
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO
| Ne DA PROPOSTA: 03




A Educacdo Profissional Técnica de nivel médio devera
ser ofertada na forma de cursos integrados, na
propor¢ao de, no minimo, 50% das vagas por Campus,
prioritariamente, em tempo integral, garantindo-se
para a Educagdo de Jovens e Adultas/os a forma
integrada e com oferta por departamento;

a) A Educacdo Profissional Técnica de nivel médio
devera ser ofertada na forma de cursos integrados, na
propor¢ao de, no minimo, 50% das vagas por Campus,
prioritariamente em tempo integral. Para a Educagao
de Jovens e Adultas/os, devera ser assegurada a
oferta na forma integrada, observando-se o
percentual minimo de 10% das vagas na Instituicao,
mediante planejamento institucional que considere a
demanda, a viabilidade académica e a distribuicdao
territorial, garantindo-se a oferta de forma
descentralizada e progressiva, sempre que possivel,
nos diferentes campus.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n? 11.892/2008 (Institutos Federais).

JUSTIFICATIVA: A manuten¢do de uma obrigagdo rigida de oferta “por departamento” em todos os campus, independentemente de
viabilidade concreta, pode conduzir a distor¢cbes, como turmas invidveis ou subutilizacdo de infraestrutura, o que fragiliza a propria
sustentabilidade da politica publica.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZAGAO

Alteracdo ~

CAPITULO OU . ,
SECAO PAGINA PARAGRAFO
2.1 9 2

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 30

A Educacdo Profissional Técnica de nivel médio devera ser

a) A Educacdo Profissional Técnica de nivel médio devera ser




ofertada na forma de cursos integrados, na proporcao de,
no minimo, 50% das vagas por Campus, prioritariamente,
em tempo integral, garantindo-se para a Educacdo de
Jovens e Adultas/os a forma integrada e com oferta por
departamento.

ofertada, prioritariamente, na forma de cursos integrados e
em tempo integral, na proporc¢ao de, no minimo, 50% das
vagas nos campus implantados até 2023. Para os campus
em implantacdo, a oferta devera atingir, no minimo, 80%
das vagas nessa forma, reafirmando a centralidade da

formacdo integrada na identidade institucional.

b) Adicionalmente, deverd ser assegurada a oferta de, no
minimo, 10% das vagas para a Educagao de Jovens e Adultos
(EJA), preferencialmente na forma integrada a educagdo
profissional, em todos os campus. Nos cdmpus organizados
no modelo 350, garantir-se-3, ainda, a oferta minima de um
curso de EJA por departamento.

FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N2 11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008 - Institui a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias; PORTARIA MEC N2 357, DE 29 DE ABRIL DE 2026 - Estabelece as metas de
oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos integrados, pelos campi dos Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais.

JUSTIFICATIVA: A oferta de, no minimo, 50% das vagas em cursos técnicos de nivel médio, prioritariamente na forma integrada, constitui base legal e
elemento estruturante da identidade da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. Essa diretriz fortalece a verticalizagdo do ensino,
entendida como a integracdo entre educacdo basica, técnica e superior, tendo os eixos tecnolégicos — definidos a partir das demandas locais e regionais
— como orientadores da formacao.

A Portaria MEC n? 357/2026 reforca essa orientacdo ao estabelecer a ampliacdo da oferta de cursos técnicos integrados nos novos cdmpus. Nesse
contexto, a adogcdo do percentual minimo de 80% para os campus implantados a partir de 2023 reafirma o compromisso institucional com a formacao
integrada, a democratizacdo do acesso e a coeréncia entre expansdo e funcdo social, priorizando o atendimento a jovens oriundos das classes
trabalhadoras. Essa diretriz também contribui para a articulacdo entre formacdo geral e profissional, promovendo uma educacdo omnilateral e
estruturando itinerdrios formativos verticalizados, com continuidade até a pds-graduacao e alinhamento ao desenvolvimento regional.

No que se refere a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), a garantia de, no minimo, 10% da oferta por cdmpus encontra respaldo no Decreto n2 5.840/2006
e em diretrizes da Rede Federal. A previsdo de oferta por departamento reforca o compromisso institucional, ao envolver diretamente as instancias
responsaveis pela organizacdo do ensino, pesquisa e extensdao. Dessa forma, a EJA deixa de ser uma acdo pontual e se consolida como politica
estruturante, materializando o compromisso com a inclusdo, a diversidade e a democratizacdo do acesso a educagdo, especialmente para trabalhadores
historicamente excluidos.




OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: CIDADE DE GOIAS

) CAP;;U};?) ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
2.1 11 4
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 04

promover o acompanhamento e avaliagdao dos cursos
implantados nos Campus do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e seus
resultados (taxa de evasdo, acompanhamento das/os
egressas/os, etc.);

r) promover o acompanhamento e a avaliacdo dos
cursos implantados nos Campus do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids e de seus
resultados, com base em indicadores quantitativos,
incluindo, no minimo, aqueles oriundos da
Plataforma Nilo Pec¢anha, tais como eficiéncia
académica, conclusao de ciclo (%), evasdo de ciclo
(%), retencgao de ciclo (%), taxa de evasao anual (%),
taxa de ocupagdo (%) e relagdo inscrito/vaga, sem
prejuizo do acompanhamento das/os egressas/os e
de outros indicadores institucionais pertinentes.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Acérddo 612/2021.

JUSTIFICATIVA: Aperfeicoamento técnico-normativo e melhor alinhamento aos indicadores da PNP.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

10



UNIDADE: Campus Goiania

CAPS':UIL\C(; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO Alteracdo ~ ¢
2.1 11 2
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

dimensionamento de turmas com no minimo 30 e no | dimensionamento de turmas com no minimo 35 e no

N2 DA PROPOSTA: 29 maximo 40 alunos no ato do ingresso nos cursos | maximo 40 alunos no ato do ingresso nos cursos
presenciais, considerando deliberacdo do Conselho de | presenciais, considerando deliberacdo do Conselho de
Campus da Unidade; Campus da Unidade;

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N2 15.388, DE 14 DE ABRIL DE 2026 - Aprova o Plano Nacional de Educac¢do (PNE).

JUSTIFICATIVA: A ampliagdo do nimero minimo de estudantes ingressantes de 30 para 35 por turma fundamenta-se nas diretrizes estabelecidas pela Lei
n® 15.388/2026, que institui o novo Plano Nacional de Educagdo (PNE) e estabelece metas de expansdo do acesso e ampliagdo das matriculas em todos os
niveis e modalidades de ensino.

Nesse contexto, o aumento do quantitativo de ingressantes por turma configura-se como estratégia institucional para contribuir com o cumprimento das
metas nacionais, especialmente no que se refere a democratizacdo do acesso a educacdo publica e a ampliacdo da oferta na Educacao Profissional e
Tecnoldgica. Trata-se de medida que potencializa a capacidade de atendimento da instituicdo sem, necessariamente, demandar expansao proporcional de
infraestrutura, promovendo maior eficiéncia no uso dos recursos publicos.

Além disso, a ampliacdo de vagas por turma favorece o atendimento a publicos historicamente excluidos, em consonancia com a fungdo social do IFG, e
contribui para a interiorizagdo e capilaridade da oferta educacional. Ressalta-se, contudo, que a implementacdo dessa medida deve estar articulada a
garantia de condicGes adequadas de ensino, incluindo infraestrutura, recursos didaticos e dimensionamento de pessoal, de modo a assegurar a qualidade
do processo formativo.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

11



UNIDADE: Campus Goiania

CAPS'EUIL\g ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO Alteracdo ~ ¢
2.1 12 3
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

dimensionamento de turmas com no minimo 30 e no | dimensionamento de turmas com no minimo 35 e no

N2 DA PROPOSTA: 28 maximo 40 alunos no ato do ingresso nos cursos | maximo 40 alunos no ato do ingresso nos cursos
presenciais, considerando deliberacdo do Conselho de | presenciais, considerando delibera¢dao do Conselho de
Campus da Unidade. Campus da Unidade.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: LEI N2 15.388, DE 14 DE ABRIL DE 2026 Aprova o Plano Nacional de Educagdo (PNE).Objetivo 12 Ampliar o acesso, a
permanéncia e a conclusdo na educacdo profissional e tecnolégica, com inclusdo e reducdo de desigualdades, visando a sua superac¢do. Expandir em, no
minimo, 60% (sessenta por cento) as matriculas nos cursos subsequentes, de forma a assegurar a qualidade da oferta e a permanéncia dos estudantes.

JUSTIFICATIVA: A ampliagcdo do nimero minimo de estudantes ingressantes de 30 para 35 por turma fundamenta-se nas diretrizes estabelecidas pela Lei
n® 15.388/2026, que institui o novo Plano Nacional de Educagdo (PNE) e estabelece metas de expansdo do acesso e ampliagdo das matriculas em todos os
niveis e modalidades de ensino.

Nesse contexto, o aumento do quantitativo de ingressantes por turma configura-se como estratégia institucional para contribuir com o cumprimento das
metas nacionais, especialmente no que se refere a democratizacdo do acesso a educacdo publica e a ampliacdo da oferta na Educacao Profissional e
Tecnoldgica. Trata-se de medida que potencializa a capacidade de atendimento da instituicdo sem, necessariamente, demandar expansao proporcional de
infraestrutura, promovendo maior eficiéncia no uso dos recursos publicos.

Além disso, a ampliacdo de vagas por turma favorece o atendimento a publicos historicamente excluidos, em consonancia com a fungdo social dos
Institutos Federais, e contribui para a interiorizacdo e capilaridade da oferta educacional. Ressalta-se, contudo, que a implementacdo dessa medida deve
estar articulada a garantia de condi¢gdes adequadas de ensino, incluindo infraestrutura, recursos didaticos e dimensionamento de pessoal, de modo a
assegurar a qualidade do processo formativo.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

12



UNIDADE: CIDADE DE GOIAS

CAP;;”;% ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
2.2 13 1
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 05

adequacdo dos projetos pedagogicos dos cursos
superiores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Goids, podendo incluir até 20% nao
presencial da carga horadria total do curso,
considerando, ainda, a legislagdo especifica de cada
uma dessas categorias;

g. adequacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos
superiores do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goiads, podendo incluir até 30% nao
presencial da carga hordria total do curso,
considerando, ainda, a legislagdo especifica de cada
uma dessas categorias;

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto n2 12.456, de 19 de maio de 2025, Art. 10.

JUSTIFICATIVA: Necessidade de atualizacdo legal e normativa.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiadnia

TIPO DE ATUALIZAGAO

Alteragdo ~

CAPITULO OU . i
SECAO PAGINA PARAGRAFO
2.2 13 3

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 26

dimensionamento de turmas com no minimo 30 alunos e

dimensionamento de turmas com no minimo 35 alunos e

13



no maximo 40 alunos no ato de ingresso no curso, de no maximo 40 alunos no ato de ingresso no curso,
acordo com o Projeto Pedagdgico de Curso aprovado. considerando deliberacdao do Conselho de Campus da
unidade.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N2 15.388, DE 14 DE ABRIL DE 2026 - Aprova o Plano Nacional de Educac3o (PNE). Objetivo 14 Elevar o percentual da
populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos com acesso a cursos de graduag¢do com qualidade para 40% (quarenta por cento), de modo a reduzir
as desigualdades entre os diversos grupos sociais, considerando, pelo menos, raga/cor, sexo, nivel socioeconémico, regido e localizacgo.

JUSTIFICATIVA: A ampliacdo do nimero minimo de estudantes ingressantes de 30 para 35 por turma fundamenta-se nas diretrizes estabelecidas pela Lei
n? 15.388/2026, que institui o novo Plano Nacional de Educacdo (PNE) e estabelece metas de expansdo do acesso e ampliacdo das matriculas em todos os
niveis e modalidades de ensino.

Nesse contexto, o aumento do quantitativo de ingressantes por turma configura-se como estratégia institucional para contribuir com o cumprimento das
metas nacionais, especialmente no que se refere a democratizacdo do acesso a educacdo publica e a ampliacdo da oferta na Educacdo Profissional e
Tecnoldgica. Trata-se de medida que potencializa a capacidade de atendimento da instituicdo sem, necessariamente, demandar expansao proporcional de
infraestrutura, promovendo maior eficiéncia no uso dos recursos publicos.

Além disso, a ampliacdo de vagas por turma favorece o atendimento a publicos historicamente excluidos, em consonancia com a fungao social dos
Institutos Federais, e contribui para a interiorizacdo e capilaridade da oferta educacional. Ressalta-se, contudo, que a implementacdo dessa medida deve
estar articulada a garantia de condi¢cdes adequadas de ensino, incluindo infraestrutura, recursos didaticos e dimensionamento de pessoal, de modo a
assegurar a qualidade do processo formativo.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

CAP;:UZL\S ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO Alteracdo ~ ¢
2.3 16 10
N2 DA PROPOSTA: 27 TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

14



dimensionamento de turmas com no minimo 35 alunos e
no maximo 40 alunos no ato de ingresso no curso,
considerando deliberagao do Conselho de Campus da
unidade.

dimensionamento de turmas com no minimo 30 alunos e
no maximo 40 alunos no ato de ingresso no curso, de
acordo com o Projeto Pedagdgico de Curso aprovado.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N2 15.388, DE 14 DE ABRIL DE 2026 Aprova o Plano Nacional de Educagdo (PNE).Objetivo 14: Ampliar o acesso, a
permanéncia e a conclusdo na graduagdo, com qualidade, inclusdo e redugao de desigualdades, visando a sua superagdo.Estratégia 17. Ampliar e
fortalecer a iniciacdo a docéncia, preferencialmente por meio de iniciativas que tenham o propdsito de qualificar a formacdo de estudantes das
licenciaturas nas instituicGes de ensino superior.

JUSTIFICATIVA: A ampliacdo do niumero minimo de estudantes ingressantes de 30 para 35 por turma fundamenta-se nas diretrizes estabelecidas pela Lei
n? 15.388/2026, que institui o novo Plano Nacional de Educacdo (PNE) e estabelece metas de expansdo do acesso e ampliacdo das matriculas em todos os
niveis e modalidades de ensino.

Nesse contexto, o aumento do quantitativo de ingressantes por turma configura-se como estratégia institucional para contribuir com o cumprimento das
metas nacionais, especialmente no que se refere a democratizacdo do acesso a educacdo publica e a ampliacdo da oferta na Educacdo Profissional e
Tecnoldgica. Trata-se de medida que potencializa a capacidade de atendimento da instituicdo sem, necessariamente, demandar expansao proporcional de
infraestrutura, promovendo maior eficiéncia no uso dos recursos publicos.

Além disso, a ampliacdo de vagas por turma favorece o atendimento a publicos historicamente excluidos, em consonancia com a fungao social dos
Institutos Federais, e contribui para a interiorizacdo e capilaridade da oferta educacional. Ressalta-se, contudo, que a implementacdo dessa medida deve
estar articulada a garantia de condi¢gdes adequadas de ensino, incluindo infraestrutura, recursos didaticos e dimensionamento de pessoal, de modo a
assegurar a qualidade do processo formativo.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Goiidnia Oeste

CAPITULO OU

) ~ PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO SECAO
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secao 2.3 16 3

N2 DA PROPOSTA: 2

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

f. adequacdo da oferta das licenciaturas as demandas
da educacdo basica, em especial no que se refere a
implementacdo de curriculos, como a inclusdo de
disciplinas  tematicas referentes as relagOes
étnico-raciais e cultura afrobrasileira e indigena, ao
desenvolvimento do curriculo integrado e a Educagao
de Jovens e Adultas/os;

f. adequacdo da oferta das licenciaturas as demandas
da educacgdo basica, em especial no que se refere a
implementacdo de curriculos, como a inclusdo de
disciplinas  tematicas referentes as relagdes
étnico-raciais e cultura afrobrasileira e indigena, ao
desenvolvimento do curriculo integrado e a Educacdo
de Jovens e Adultas/os; e a educacdo especial
inclusiva;

FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Constituicao Federal

- Lei n0 9.394/1996 (LDB) e suas atualizacGes

Lei no 11.892/2008 (Institutos Federais)

- Diretrizes do Conselho Nacional de Educacao

- Plano Nacional de Educacdo (PNE)

- Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI Atual)

- Resolu¢des do CONSUP, CONEPEX ou outras normativas institucionais

RESOLUCAO 98/2021 -

REI-CONSUP/REITORIA /IFG, de 31 de

agosto de

2021. Em especial o seu Art.7o0 . Link:

https://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%2098 2021%20-%20REI-CONSUP REITORIA IFG.pdf

UNIDADE: REITORIA

TIPO DE ATUALIZAGAO

Alteragdo ~

CAPITULO OU

SECAO PARAGRAFO

PAGINA
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https://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%83O%2098_2021%20-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf

2.4 17 1

N2 DA PROPOSTA: 3

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

2.4 Diretrizes para a Oferta de Cursos na Modalidade
de Educacdo a Distdncia E mister salientar que a
oferta de cursos de educagdo a distancia deve
respeitar as diretrizes pedagdgicas para a educagdo
basica e superior, conforme apresentadas neste
documento. Para assegurar a consolidagao do projeto
pedagdgico nos projetos de curso na modalidade de
Educacdo a Distancia (EAD), serdo viabilizadas agGes
no sentido de assegurar o acompanhamento, a
avaliacdo e a realimentacdo dos projetos e curriculos.
Assim sendo, indicam-se as seguintes acbes: a.
observancia da legislacdo especifica para esta
modalidade de oferta, em consonancia com as
exigéncias legais de cumprimento de carga horaria dos
cursos técnicos e superiores; b. oferta de cursos
técnicos e superiores por meio da educacio a
distancia, de acordo com as possibilidades estruturais
e de demanda; c. implementacdo da oferta de cursos
de pés-graduacdo lato sensu, destinando até 100% da
carga horaria de forma ndo presencial, considerando a
legislacdo vigente; d. oferta de cursos técnicos e de
Formacao Inicial e Continuada (FIC) a distancia, por
meio de programas especificos da SETEC/MEC; e. criar
as estruturas fisicas, tecnoldgicas e de pessoal
adequadas para a oferta da modalidade de Educacdo a
Distancia; f. promover a capacitacdo de recursos
humanos (docentes e técnico- administrativos) para
atuarem na modalidade de Educa¢do a Distancia; g.

2.4 Diretrizes para a oferta de Educacao a Distancia no
IFG

As diretrizes da EaD no IFG buscam proporcionar a
oferta da modalidade e a qualidade no processo de
ensino e aprendizagem, garantindo o acesso, a
inclusdo, a permanéncia e o éxito dos estudantes.
Estes principios reforcam que a EaD é uma modalidade
estratégica para o desenvolvimento educacional e
social. Assim sendo, indicam-se as seguintes acdes:

a. observancia da legislacdo especifica para esta
modalidade de oferta, em consondncia com as
exigéncias legais de cumprimento de carga horaria, e
de acordo com as possibilidades estruturais e de
demanda;

b. observancia da legislacdo especifica para a oferta de
carga hordria a distancia por meio da Educacgdo
Hibrida, em consonancia com as exigéncias legais de
cumprimento de carga hordria;

c. oferta de cursos de Formacdo Inicial e Continuada
(FIC) a distancia também por meio de programas e
projetos especificos;

d. criacdo de estruturas fisicas, tecnoldgicas e de
pessoal adequadas para a oferta da modalidade de
Educacdo a Distancia;
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criacdo de um grupo de estudo sobre a EAD,
envolvendo todos os campus, com discussao tedrica e
metodoldgica sobre a EAD e estudos de caso em todos
os Campus do IFG referente a implantacao da EAD; h.
criacdo de uma comissao especial sobre EAD, instituida
no ambito da Camara de Ensino do CONEPEX, com no
minimo um representante de cada cdmpus, membros
da Camara de Ensino e Diretoria de EAD/PROEN com
vistas a prospeccao das potencialidades e construcao
de diretrizes pedagdgicas para esta modalidade no
ambito do IFG; i. criacdo de uma infraestrutura
tecnoldgica exclusiva para EAD.

e. promoc¢ao da formacdo de recursos humanos
(docentes, técnico- administrativos e equipe
multidisciplinar) para atuarem na modalidade de
Educacdo a Distancia;

f. garantia do mesmo padrdao de qualidade dos cursos
presenciais, com projetos pedagoégicos bem
estruturados, contetdos adequados ao formato digital,
avaliagao continua e consistente;

g. planejamento que considere as especificidades da
modalidade, como: uso de ambientes virtuais de
ensino e aprendizagem (AVEA), atividades e materiais
didaticos préprios (féruns, atividades interativas,
videoaulas, apostilas digitais, podcasts);

h. mediacdo pedagogica por meio de estratégias de
acompanhamento do processo de ensino e
aprendizagem dos estudantes no ambiente virtual de
ensino e aprendizagem, garantindo a permanéncia e o
éxito;

i. ampliacdo do acesso e da inclusdo para a reducao
das desigualdades educacionais, permitindo que
estudantes de regides remotas, trabalhadores e
pessoas com deficiéncia possam ingressar e
permanecer em cursos de qualidade;

j. integracido do ensino, na perspectiva da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

FUNDAMENTA(,‘l'\O LEGAL: A proposta se fundamenta nas normativas institucionais Portaria REITORIA/IFG n? 2145/2025, que estabelece
normas para proposi¢ao, elaboragao e oferta de Massive Open Online Courses (MOOC) ou cursos on-line, abertos e massivos no Instituto
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Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e a Resolugdo Consup 193/2023, que dispGe sobre as diretrizes para a oferta de Educacao
a Distancia e a Educacdo Hibrida no IFG. Portaria Normativa Reitoria n? 2126/2024, que estabelece as normas para a organizacdo e o
funcionamento dos cursos na modalidade a distancia do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias ofertados com fomento
externo por meio de parceria com o Programa Universidade Aberta do Brasil da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior.

JUSTIFICATIVA: A definicdo dessas diretrizes para a Educac¢do a Distancia no IFG justifica-se pela necessidade de consolidar a modalidade
como estratégia institucional de ampliacdo do acesso a educagdo publica, gratuita e de qualidade, alinhada as demandas sociais, as
transformacgdes tecnoldgicas, as exigéncias legais vigentes e as normativas institucionais. A EaD, ao ampliar oportunidades formativas para
diferentes publicos, especialmente estudantes trabalhadores, pessoas com deficiéncia e populagdes residentes em regides com menor oferta
educacional, fortalece o compromisso institucional com a democratizagdo do ensino, a inclusdo social e a reducdao das desigualdades
educacionais.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO Alteracdo ~
2.4 17
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

2.4 Diretrizes para a Oferta de Cursos | 2.4 Diretrizes para a Oferta de Cursos na Modalidade de Educagdo a Distancia
na Modalidade de Educacdo a Distancia
A oferta de cursos na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD) no IFG deve
N DA PROPOSTA: 38 E mister salientar que a oferta de | estar subordinada aos principios politico-pedagdgicos institucionais e as
cursos de educacdo a distancia deve | diretrizes da educacdo bdsica, profissional e superior estabelecidas neste PPPI,
respeitar as diretrizes pedagdgicas para | reafirmando o compromisso com uma educagdo publica, gratuita, laica,
a educacdo basica e superior, conforme | socialmente referenciada e de qualidade.

apresentadas neste documento.
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Para assegurar a consolidacdo do
projeto pedagdgico nos projetos de
curso na modalidade de Educacdo a
Distancia (EAD), serdo viabilizadas
acbes no sentido de assegurar o
acompanhamento, a avaliagdo e a
realimentagdo dos projetos e
curriculos. Assim sendo, indicam-se as
seguintes agdes:

a. observancia da legislacdo
especifica para esta modalidade de
oferta, em consonancia com as
exigéncias legais de cumprimento de
carga horaria dos cursos técnicos e
superiores;

b. oferta de cursos técnicos e
superiores por meio da educacgdo a
distancia, de acordo com as
possibilidades  estruturais e de
demanda;

C. implementacdo da oferta de
cursos de pds-graduacdo lato sensu,
destinando até 100% da carga horaria
de forma ndo presencial, considerando
a legislagao vigente;

d. oferta de cursos técnicos e de
Formacdo Inicial e Continuada (FIC) a
distancia, por meio de programas
especificos da SETEC/MEC;

e. criar as estruturas fisicas,
tecnoldgicas e de pessoal adequadas
para a oferta da modalidade de
Educacao a Distancia;

A modalidade de EaD nao deve ser compreendida como mecanismo de
substituicdo indiscriminada da formacdo presencial, tampouco como estratégia
de ampliagdo quantitativa desvinculada das condi¢Ges objetivas de ensino e
aprendizagem. E mister salientar que, no cendario educacional brasileiro, a
expansdao da EaD tem sido acompanhada por criticas relacionadas a
precarizagdo do trabalho docente, a fragilizacdo dos processos formativos, a
mercantilizagdo da educagdo e ao aprofundamento de desigualdades sociais e
educacionais, especialmente quando implementada sem garantia de
infraestrutura adequada, mediacdo pedagodgica qualificada e politicas de
permanéncia.

Nesse sentido, o IFG compreende que a modalidade EaD somente se justifica
guando articulada a finalidades formativas socialmente relevantes, orientadas
pela democratizacdo critica do acesso a educacdo e pela ampliagio das
oportunidades de formag&o para trabalhadores/as, sem abrir m3o da qualidade
académica, da forma¢do humana integral e da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo. A constru¢do de uma politica propria para EaD deve
superar uma légica estritamente operacional e constituir a modalidade como
acdo institucional planejada, regulada e permanentemente avaliada. Assim, a
oferta de cursos na modalidade EaD deverd ocorrer de forma criteriosa,
socialmente referenciada e academicamente responsavel, priorizando areas
estratégicas vinculadas a formacdo e qualificacdo de trabalhadores/as, a
formacdo de professores/as e a ampliacdo do acesso a educagdo publica em
territdrios e publicos historicamente pouco atendidos.

A constituicdo de um Plano Estratégico de Oferta de Cursos e Vagas na
modalidade EaD torna-se, portanto, essencial para orientar a expansdo
institucional de forma planejada, sustentdvel e alinhada as demandas sociais,
territoriais e formativas identificadas pelo IFG. Esse planejamento deverd estar
articulado ao Plano de Oferta de Cursos e Vagas (POCV), as politicas de acesso,
permanéncia e éxito e as diretrizes institucionais de ensino, pesquisa, extensao
e gestao.

Para assegurar a qualidade social da EaD no IFG e a consolidacdo de seu projeto
pedagdgico institucional, deverdo ser garantidos processos permanentes de
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f. promover a capacitacio de
recursos humanos (docentes e
técnicoadministrativos) para atuarem
na modalidade de Educagdo a
Distancia;

g. criacdo de um grupo de estudo
sobre a EAD, envolvendo todos os
campus, com discussdo tedrica e
metodoldgica sobre a EAD e estudos de
caso em todos os Campus do IFG
referente a implantacdo da EAD;

h. criagdo de uma comissdo
especial sobre EAD, instituida no
ambito da Camara de Ensino do
CONEPEX, com no minimo um
representante  de cada campus,
membros da Camara de Ensino e
Diretoria de EAD/PROEN com vistas a
prospeccao das potencialidades e
construgcdo de diretrizes pedagdgicas
para esta modalidade no ambito do
IFG;

i criagdo de uma infraestrutura
tecnolégica exclusiva para EAD.

acompanhamento, avaliacdo e realimentacdo das praticas pedagdgicas,
curriculos, metodologias e condi¢Ges de oferta, considerando os impactos da
modalidade sobre os processos de ensino-aprendizagem, as condi¢Ges de
trabalho e o acesso dos estudantes as politicas institucionais.

Nesse sentido, constituem diretrizes para a oferta da EaD no IFG:

a) assegurar a observancia da legislagdo educacional vigente e das diretrizes
institucionais para a educacdo basica, profissional e superior, garantindo
equivaléncia formativa entre as modalidades presencial e a distancia;

b) priorizar ofertas formativas socialmente referenciadas, vinculadas a
qualificacdo e formacdo de trabalhadores/as;

c) garantir que a expansdo da EaD esteja condicionada a existéncia de
infraestrutura tecnolégica, pedagdgica, administrativa e de pessoal compativel
com a qualidade da oferta;

d) assegurar mediacdo pedagdgica qualificada, acompanhamento efetivo dos
estudantes e condi¢Ges adequadas de interacdo entre docentes, tutores/as e
discentes;

e) promover politicas de acesso, permanéncia e éxito especificas para
estudantes da EaD, considerando desigualdades de acesso digital, condi¢des de
estudo e vulnerabilidades sociais;

f) garantir condicdes dignas de trabalho para docentes,
técnicos-administrativos/as e demais profissionais envolvidos na modalidade,
evitando processos de intensificacdo e precarizacao do trabalho;

g) desenvolver processos permanentes de formacdo continuada para
servidores/as que atuem na EaD, contemplando dimensdes pedagdgicas,
tecnoldgicas, éticas e politicas da modalidade;
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h) instituir comissdo permanente de EaD no ambito das instancias académicas
institucionais, assegurando representacdo dos campus e participacdo
democratica na formulagdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas da
modalidade;

i) estruturar sistemas e ambientes tecnoldgicos institucionais proprios,
garantindo seguranca, acessibilidade, autonomia institucional e suporte
adequado as atividades académicas;

j) estabelecer processos permanentes de monitoramento e avaliagdo da EaD,
considerando indicadores de acesso, permanéncia, evasdo, aprendizagem,
condicOes de trabalho e impacto social da oferta;

k) assegurar que a EaD se constitua como modalidade complementar e
estrategicamente orientada no dmbito do IFG, sem substituicdo indiscriminada
da oferta presencial e respeitando os principios da formacdao humana integral e
da educacdo publica socialmente referenciada.

FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N2 15.388, DE 14 DE ABRIL DE 2026 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo (PNE). Objetivo 14 Elevar o percentual da
populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos com acesso a cursos de graduagdo com qualidade para 40% (quarenta por cento), de modo a reduzir
as desigualdades entre os diversos grupos sociais, considerando, pelo menos, raga/cor, sexo, nivel socioeconémico, regido e localizacdo.

JUSTIFICATIVA: A necessidade de reformula¢do das Diretrizes para a oferta de cursos na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD) no PPPI do IFG decorre
das transformacgGes ocorridas no cendrio educacional brasileiro nas ultimas décadas, bem como da ampliacdo do debate critico acerca dos impactos
pedagdgicos, sociais e laborais relacionados a expansdo dessa modalidade. Embora a EaD tenha se consolidado como importante instrumento de
ampliacdo do acesso a educacdo, sua expansdo, em muitos contextos, ocorreu associada a flexibilizacdo excessiva dos processos formativos, a
padronizacdo curricular, a precarizacdo do trabalho docente e técnico-administrativo e ao aprofundamento das desigualdades educacionais,
especialmente quando desvinculada de politicas institucionais comprometidas com a qualidade social da educacdo.

No ambito do IFG, a experiéncia acumulada na operacionalizagdo de programas governamentais, especialmente vinculados ao sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), evidencia avangos importantes, mas também revela limites decorrentes da auséncia de uma politica institucional prépria para a
EaD. O texto atualmente presente no PPPI apresenta cardter predominantemente operacional e normativo, concentrando-se em aspectos técnicos da
oferta, sem aprofundar os fundamentos politico-pedagdgicos que devem orientar a modalidade no contexto da educacdo profissional, cientifica e
tecnoldgica.

OBSERVACOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZAGAO

Alteragdo ~

CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO

2.5 18 1

N2 DA PROPOSTA: 33

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

Para elaborar as Diretrizes Curriculares para os
cursos de Pdés-Graduacdo, o Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias devera
criar, ainda no primeiro semestre de 2019, uma
comissdo especial sobre Pés-Graduacdo (lato e
stricto sensu) instituida no ambito da Camara de
Pesquisa do CONEPEX, garantida a participagao
de representantes de todos os campus, todos os
coordenadores de cursos de Pdés-Graduacdo,
representantes de estudantes de pds- graduagao
e representantes da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacgdo.

A consolidagdo de diretrizes curriculares e normativas atualizadas para
a po6s-graduacdo lato e stricto sensu no IFG constitui uma necessidade
institucional estratégica, diante do crescimento da oferta, da
complexificagdo das demandas formativas e das exigéncias dos
sistemas nacionais de avaliagdo e regulagdo da educagao superior. No
contexto das politicas publicas educacionais, a pds-graduagao assume
papel central na producao de conhecimento cientifico, tecnolégico e
socialmente referenciado, sendo elemento estruturante para o
desenvolvimento nacional, regional e local. A atuagdo dos Institutos
Federais nesse campo reforca sua identidade como instituicOes
pluricurriculares e multicampus, comprometidas com a articulagao
entre ensino, pesquisa e extensdo e com a formagao integral.
Consolidar diretizes curriculares e atualizar os regulamentos
instititucionais fundamenta-se na organicidade da oferta propiciando a
construcdo de uma identidade institucional para a pos graduaca no IFG
permitindo sua expensdo qualificada. E, portanto imprescindivel a
definicdo de parametros que orientem a criagdao, implementacdo,
avaliagdo e consolida¢do dos cursos, garantindo qualidade académica,
coeréncia com os principios do PPPl e alinhamento as demandas
sociais e territoriais.

Além disso, a construcdo de um Plano Estratégico de Pds-Graduacao
permitird organizar a oferta de forma articulada a verticalizagdo do
ensino, aos arranjos produtivos locais e as dreas estratégicas do
conhecimento, contribuindo para o fortalecimento da pesquisa, da
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inovacdo e da formacgao de profissionais altamente qualificados.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n2 11.892/2008 (Institutos Federais); Parecer CNE/CES n2 637/2025, Resolugdo CNE/CES n2 2, de 12 de fevereiro de 2014 -
Institui o cadastro nacional de oferta de cursos de pds-graduagdo lato sensu (especializagdo) das instituicdes credenciadas no Sistema Federal de Ensino.

JUSTIFICATIVA: Sua incorporacdo atende a necessidade de alinhamento as diretrizes institucionais vigentes e as novas proposicées estabelecidas no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI), assegurando maior coeréncia entre planejamento estratégico, oferta formativa e funcdo social da instituicdo.
Trata-se, portanto, de medida que fortalece a organicidade das acdes institucionais, qualifica os processos de gestdo e contribui para a efetivacao das
politicas educacionais no ambito do IFG.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Anapolis

TIPO DE ATUALIZAGAO CAPITULO PAGINA PARAGRAFO
OU SECAO
3.2 22 1
N2 DA PROPOSTA: 03 TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

d. garantia de promogdao permanente das praticas
corporais que reflitam a cultura corporal humana
historicamente produzida;

d. garantia de promoc¢do permanente das praticas
corporais que reflitam a cultura corporal
historicamente produzida;

FUNDAMENTACAO LEGAL: Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI Atual).

JUSTIFICATIVA: A palavra "humana" é redundante, visto que a cultura corporal sé é produzida pelos seres humanos.
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OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

) CAPS'EUEg ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
4.1 31 1
N2 DA PROPOSTA: 07 TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

Mobilidade académica, em contexto fisico e/ou virtual, é o

" HH n~ . ’
Mobilidade académica € 0 processo pelo qual a/o | nrocesso pelo qual a/o estudante desenvolve atividades em
estudante desenvolve atividades em Campus ou em

instituicdo de ensino distinta da que mantém vinculo
académico.

Campus ou em instituicao de ensino distinta da que mantém
vinculo académico.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 62 do capitulo 11l dos beneficios previstos no processo de internacionalizacdo da Politica de Internacionalizacio

JUSTIFICATIVA: Garantir que o processo de internacionalizagdo na instituicdo seja ampliado e democratizado ao se considerar o contexto virtual tal qual

o contexto fisico.

UNIDADE: CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

TIPO DE ATUALIZAGAO CAPITULO OU PAGINA PARAGRAFO




SECAO

5.3 35 2

N2 DA PROPOSTA: 02

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

Relagdo da pesquisa com o ensino: A articulacdo entre o ensino e
a pesquisa passa, necessariamente, pela criacdo de condigGes
materiais e fisicas para tal, o que significa dizer que as atividades
docentes n3do podem se restringir a sala de aula e que as/os
técnico-administrativas/os ndo devem ficar presas/os as
atribuicbes especificas de sua fungdo. Desta forma, todas/os
as/os profissionais da instituigdo poderdo constituir-se em
pesquisadoras/es e contribuir para o desenvolvimento do ensino
e da pesquisa. Nesse sentido, a pesquisa no IFG deve ter como
foco as atividades voltadas para a producdo do saber articulada
ao ensino, promovendo o envolvimento de alunas/os de cursos
técnicos, tecnoldgicos, bacharelados, licenciaturas e de
pos-graduagdes, objetivando o estimulo as praticas de produgao
cientifica, artistica, filoséfica e cultural. Ao articular as atividades
de pesquisa as de ensino, o IFG aponta na dire¢do de projetos
curriculares capazes de formar cidadds/dos criticas/os, com
condicbes de produzir conhecimentos de forma comprometida
com o desenvolvimento social, econémico, artistico e cultural da
sociedade brasileira. Esta inter-relagdo entre o ensino e a
pesquisa promove a superagao de uma visao dicotdomica limitada,
que supde o ensino de qualidade sem pesquisa e/ou a pesquisa
de qualidade apartada do ensino. Portanto, é importante
compreender que sem pesquisa ndo ha alimentagdo do processo
de ensino e que, sem ensino, ndo ha razdo para a pesquisa nas
instituicGes educacionais.

A articulagdo entre o ensino e a pesquisa passa,
necessariamente, pela criacdo de condi¢gbes materiais e
fisicas para tal, o que significa dizer que as atividades
docentes ndo podem se restringir a sala de aula e que as/os
técnico-administrativas/os ndo devem ficar presas/os as
atribuices especificas de sua func¢do. Desta forma, todas/os
as/os profissionais da instituicdo poderdo constituir-se em
pesquisadoras/es e contribuir para o desenvolvimento do
ensino e da pesquisa.

Nesse sentido, a pesquisa no IFG deve ter como foco as
atividades voltadas para a producao do saber articulada ao
ensino, promovendo o envolvimento de alunas/os de cursos
técnicos, tecnoldgicos, bacharelados, licenciaturas e de
pos-graduagdes, objetivando o estimulo as praticas de
producdo cientifica, artistica, filoséfica e cultural. Ao
articular as atividades de pesquisa as de ensino, o IFG
aponta na direcdo de projetos curriculares capazes de
formar cidadas/3os criticas/os, com condi¢Ges de produzir
conhecimentos de forma comprometida com o
desenvolvimento social, econbmico, artistico e cultural da
sociedade brasileira.

Esta inter-relagdo entre o ensino e a pesquisa promove a
superagdao de uma visdo dicotdomica limitada, que supde o
ensino de qualidade sem pesquisa e/ou a pesquisa de
gualidade apartada do ensino. Portanto, é importante
compreender que sem pesquisa ndo ha alimentacdo do
processo de ensino e que, sem ensino, ndo ha razdo para a
pesquisa nas instituicdes educacionais.
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Para que essa articulagio se efetive no cotidiano
institucional, o IFG deverda implementar politicas de
pesquisa mais concretas e estruturadas, que incluam a
ampliacdo de programas de bolsas para estudantes e
docentes pesquisadores/as, o incentivo sistematico a
participacdao discente em projetos de pesquisa em todos os
niveis e modalidades de ensino, a previsao de carga horaria
especifica para que docentes possam desenvolver e orientar
projetos de pesquisa, e 0 acompanhamento peridédico dos
resultados, por meio de mecanismos institucionais de
monitoramento e avaliagdo. Busca-se, assim, assegurar que
a pesquisa deixe de ser apenas uma previsdo normativa e
passe a integrar, de forma efetiva e continua, as praticas
pedagdgicas e a cultura institucional do IFG.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Constituicio Federal de 1988 (art. 205 e 207); Lei n2 9.394/1996 (LDB); Lei n2 11.892/2008; Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFG.

JUSTIFICATIVA: A proposta justifica-se pela necessidade de fortalecer, na pratica, a articulagdo entre ensino e pesquisa, uma vez que, embora
prevista nos documentos oficiais, essa integracao ainda ocorre de forma limitada. Observa-se a baixa participacdo discente em projetos de
pesquisa e a insuficiéncia de incentivos institucionais que garantam sua efetiva realizacao.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: REITORIA

CAPS'ZUZ';g ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
6.2 40 6
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

27



Promocdo de agdes institucionais de carater cientifico,

cultural, educativo e extensionista voltadas ao

i. garantia da realizagdo anual de eventos . . s
aprofundamento do conhecimento, a valorizacdo das

cientifico-culturais que promovam o aprofundamento | . . o . .
diversidades e da questdo étnico-racial e ao

do conhecimento sobre a questdo étnico-racial e da . .
enfrentamento do racismo, por meio de eventos,

diversidade no Brasil; . C
programas, projetos, cursos e demais iniciativas
formativas, observadas as demandas institucionais e

territoriais;

FUNDAMENTACAO LEGAL: A alteracdo proposta mantém integralmente o compromisso institucional com a educa¢do para as relacdes
étnico-raciais, em consonancia com a legislacdo vigente, especialmente a Lei n? 10.639/2003, alterada pela Lei n? 11.645/2008, que
estabelece a obrigatoriedade do ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena; com a Resolucdo CNE/CP n2 01/2004, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais; com a Lei n2 11.892/2008, que atribui aos Institutos
Federais o compromisso com a promocao da justica social, da diversidade e do desenvolvimento sociocultural; e com o Estatuto da Igualdade
Racial (Lei n® 12.288/2010). Além disso, a proposta fortalece a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, principio estruturante do
PPPI e do préprio IFG, ao ampliar as possibilidades de materializacdo dessa politica por meio de programas, projetos, cursos, acées formativas
e eventos, considerando demandas institucionais e territoriais.

JUSTIFICATIVA: A presente proposta visa aprimorar a reda¢do do item 6.2, i do PPPl, adequando-o aos principios de planejamento
institucional, flexibilidade administrativa e efetividade pedagdgica, sem redu¢ao do compromisso institucional com a promogao da igualdade
étnico-racial.

A redacdo vigente, ao estabelecer a “garantia da realizagdo anual de eventos”, fixa um instrumento especifico (evento) e uma periodicidade
obrigatéria (anual) como forma exclusiva de operacionalizagdo de uma politica institucional de grande relevancia. Tal formulagao pode gerar
interpretacBes restritivas e comprometer a autonomia do planejamento institucional diante de varidveis orcamentarias, logisticas e
pedagdgicas.

A alteracdo proposta mantém integralmente o compromisso institucional com a educagao para as relagdes étnico-raciais, em consonancia
com a legislacdo vigente, especialmente a Lei n2 10.639/2003, alterada pela Lei n2 11.645/2008, que estabelece a obrigatoriedade do ensino
de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena; com a Resolugdo CNE/CP n2 01/2004, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educac3o das Relagdes Etnico-Raciais; com a Lei n? 11.892/2008, que atribui aos Institutos Federais o compromisso com a
promocao da justica social, da diversidade e do desenvolvimento sociocultural; e com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n2 12.288/2010).
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Além disso, a proposta fortalece a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, principio estruturante do PPPI e do préprio IFG, ao
ampliar as possibilidades de materializagdo dessa politica por meio de programas, projetos, cursos, acdes formativas e eventos, considerando
demandas institucionais e territoriais.

A proposta também se alinha a diretriz institucional em discussdo no novo PDI de ndo fixacdo de periodicidade obrigatéria para grandes
eventos institucionais, preservando sua continuidade como politica publica institucional, mas assegurando maior coeréncia entre
planejamento estratégico, viabilidade de execucdo e autonomia administrativa.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Ressalta-se que esta proposta foi elaborada pela equipe da Coordenac3o de Eventos da Pré-Reitoria de Extensdo
(PROEX), a partir da analise das praticas institucionais vigentes, do histérico de execugao das a¢des afirmativas e culturais no ambito do IFG e
da necessidade de conferir maior coeréncia entre os instrumentos de planejamento institucional. A proposicdo busca fortalecer o
compromisso institucional com a promocdo da igualdade étnico-racial e da diversidade, assegurando sua continuidade como politica
permanente de ensino, pesquisa e extensao, ao mesmo tempo em que amplia as possibilidades de materializacdao dessas acdes em diferentes
formatos, abrangéncias e temporalidades, em consonancia com as demandas institucionais, territoriais e a viabilidade de implementacao.

UNIDADE: IFG Campus Jatai

) CAP;;U};g ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO ¢
7 a4 2
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

o .
N2 DA PROPOSTA: f. garantir a gratuidade nos processos de ingresso aos

f. garantir a gratuidade de todos os processos de ingresso; . .
& g P g candidatos de baixa renda;

FUNDAMENTAGAO LEGAL: PDI Atual
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JUSTIFICATIVA: A n3o cobranca de taxa de inscricdo nos processos seletivos (vestibular, selecdo para os cursos técnicos, e para as pds-graduagdo) acabou
gerando um aumento no nimero de candidatos e também uma elevada taxa de ndo comparecimento as provas, o que acaba gerando grandes desperdicios de
materiais e de pessoal. Além disso, é importante frisar que a "gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais", prevista no art.206, inciso IV, da
Constituicdo Federal e no art.39, inciso IV, da LDB, significa que as instituicdes publicas ndo podem cobrar mensalidades, taxas de matricula ou anuidades de seus
estudantes. No entanto, neste caso ndo esta se falando do estudante, mas do candidato ao ingresso na Instituicdo. Esta alteragdo, além de proporcionar

economicidade nos processos seletivos, mantém a garantia de gratuidade para aqueles candidatos que ndo tém condicGes de pagamento da taxa de inscri¢do.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Itumbiara

) CAP;;UES ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO ¢
8 46 1
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

ampliar as politicas de assisténcia estudantil, de forma
a alcangar as/os alunas/os da graduacdo e
pods-graduacdo que necessitam deste tipo de
assisténcia para a sua permanéncia com éxito na
instituicao;

ampliar as politicas de assisténcia estudantil, de forma
a alcangar asf/os alunas/os da graduacdo que
necessitam deste tipo de assisténcia para a sua
permanéncia com éxito na instituicao;

N2 DA PROPOSTA:

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Resolugdo CONSUP/IFG de n22, de 20/02/2017.

JUSTIFICATIVA: A proposta justifica-se pelo alinhamento do PDI a resolugdo vigente, considerando que as politicas de apoio pedagdgico,
financeiro e de estimulo a permanéncia do IFG devem ser garantidas a todos os estudantes da instituicdo.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

TIPO DE ATUALIZAGAO

Alteracdo ~

CAPITULO OU , )
SECAO PAGINA PARAGRAFO
8 46-47 8

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 04

especializados;

envidar esforgos para:

as/os  estudantes
especificas, com

Considerando a importancia das politicas de apoio
pedagodgico e financeiro as/aos estudantes com vistas a
garantir a permanéncia e o éxito dos académicos,
particularmente das/os mais vulneraveis, o IFG deve

c. implementar e consolidar a Politica de Inclusdo para
com necessidades

atendimento

educacionais
profissionais

Implantar e consolidar a realizagdo do Plano
Educacional Individualizado (PEI) e o Plano de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE) para
planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos/as
estudantes que apresentam necessidades especificas,
fundamentados em estudos de caso elaborados por
equipe multidisciplinar.

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Atendimento e atualizacdo ao Decreto n? 12.686/2025, alterado pelo Decreto n? 12.773/2025, assegurando a conformidade
da Politica de Inclusdo e dos instrumentos institucionais (PEl e PAEE) as disposi¢des legais vigentes no dmbito da educacdo inclusiva.

JUSTIFICATIVA: Necessidade de atualizagao legal e normativa. Os decretos citados estabelecem novas exigéncias para a Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva, demandando a implementacdo de instrumentos formais de planejamento individualizado (PEl e PAEE) para
estudantes com necessidades educacionais especificas, ampliando-se as condi¢des de acesso, participacdo, permanéncia e aprendizagem dos

estudantes no IFG.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:




UNIDADE: REITORIA

CAPS'EUZ';?) ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO ¢
8 46 1
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO
8 POLITICAS DE APOIO PEDAGOGICO, FINANCEIRO E |8 POLITICA INSTITUCIONAL DE  ASSISTENCIA

N2 DA PROPOSTA: 2

ESTIMULOS A PERMANENCIA NA INSTITUICAO
Considerando a importancia das politicas de apoio
pedagodgico e financeiro as/aos estudantes com vistas
a garantir a permanéncia e o éxito dos académicos,
particularmente das/os mais vulneraveis, o IFG deve
envidar esforgos para: a. criar uma politica de moradia
estudantil para atender a demanda das/os estudantes;
b. ampliar as politicas de assisténcia estudantil, de
forma a alcangar as/os alunas/os da graduac¢do que
necessitam deste tipo de assisténcia para a sua
permanéncia com éxito na instituicdo; c. implementar
e consolidar a Politica de Inclusdo para as/os
estudantes com necessidades educacionais
especificas, com atendimento de profissionais
especializados; d. promover agdes de orientagdo junto
a comunidade académica e a busca de parcerias
externas para a implementacao e consolidacdo de uma
Politica de Inclusao e acessibilidade aos estudantes e
servidores do IFG; e. garantir e fortalecer as acbes
destinadas ao ingresso e permanéncia de estudantes
da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA),
trabalhadoras/es do campo, indigenas, Quilombolas,

ESTUDANTIL, PERMANENCIA E EXITO

A Assisténcia Estudantil no ambito do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids constitui-se
como politica educacional estruturante, indissociavel
do processo formativo, orientada a promog¢do da
permanéncia, do éxito académico e da formacgdo
integral dos estudantes.

Essa politica fundamenta-se nos principios da
equidade, da justica social, da inclusdo, da gestdo
democratica, da educac¢do integral e do respeito a
diversidade, considerando as dimensodes
socioeconOmicas, pedagogicas, psicossociais, culturais
e de saude que atravessam o percurso académico dos
estudantes.

A atuagdo institucional no campo da assisténcia
estudantil serd realizada de forma intersetorial,
envolvendo os diferentes setores responsdveis pela
atengdo ao estudante — Assisténcia Estudantil, Apoio
Pedagdgico ao Discente, coordenacdes de curso,
nucleos de inclusdo, comissdes de permanéncia e éxito
e demais instancias institucionais — com definicao de
fluxos, protocolos, responsabilidades e estratégias de
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pessoas em regime de acolhimento ou internagao e
em regime de privacdao de liberdade e pessoas com
deficiéncia ou necessidades educacionais especificas.

acompanhamento continuo.
Com vistas a garantir o acesso, a permanéncia e a
conclusdo qualificada, o IFG devera:

a. Instituir e fortalecer uma politica institucional de
permanéncia e éxito, com implementacdo de
programas  estruturados de acompanhamento
estudantil, prevengdo da evasdao e apoio ao
desempenho académico;

b. Implementar mecanismos permanentes de
monitoramento e avaliacdo da trajetéria académica
dos estudantes, com base em dados socioeconomicos,
étnico-raciais e académicos, subsidiando a tomada de
decisdo e a definicdo de estratégias institucionais;

c. Instituir protocolos de busca ativa para identificacdo,
acolhimento e acompanhamento de estudantes em
situacdo de vulnerabilidade, evasdo ou retencdo,
assegurando intervencdes intersetoriais, oportunas e
articuladas;

d. Garantir a atuacdo de equipes multiprofissionais nos
campus, compostas por profissionais das areas de
servigo social, psicologia, pedagogia, nutricdo e outras
necessarias, com definicdo de fluxos e protocolos de
atendimento;

e. Implementar programas institucionais de
acolhimento e acompanhamento de estudantes
ingressantes, com atencdo especial aos estudantes
oriundos de agdes afirmativas e grupos historicamente
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vulnerabilizados;

f. Fortalecer e ampliar as politicas de assisténcia
estudantil, assegurando condi¢des equitativas de
acesso a beneficios e servicos, especialmente para
estudantes em  situacdo de vulnerabilidade
socioeconOmica;

g. Instituir e consolidar a Politica de Inclusao e
Acessibilidade, garantindo atendimento educacional
especializado, recursos de acessibilidade e acdes
formativas voltadas a inclusdo de pessoas com
deficiéncia e necessidades educacionais especificas;

h. Promover ac¢les institucionais voltadas a educacdo
para a diversidade, equidade étnico-racial, género e
inclusdo, de forma integrada as praticas pedagdgicas e
aos processos formativos;

i. Garantir e fortalecer acGes destinadas ao ingresso,
permanéncia e éxito de estudantes da Educacdo de
Jovens e Adultos (EJA), trabalhadoras/es do campo,
indigenas, quilombolas, pessoas em situacdo de
acolhimento institucional ou privacdo de liberdade, e
demais grupos historicamente excluidos;

j. Desenvolver a¢des de atencdo integral a saude do
estudante, por meio da articulacgdo com politicas
publicas, servicos de salude e assisténcia social, bem
como da promocgao de praticas institucionais voltadas
ao bem-estar e a qualidade de vida;
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k. Implantar e consolidar a Politica Institucional de
Alimentacdo e Nutricdo, com promocgao da Seguranga
Alimentar e Nutricional, da Educa¢do Alimentar e
Nutricional e da Soberania Alimentar, integrando os
restaurantes e cantinas estudantis as acoes
pedagdgicas e formativas;

. Garantir a realizacdo de acbBes pedagodgicas
integradas, intersetoriais e multiprofissionais, voltadas
a temas transversais relacionados a promogdao da
saude, direitos humanos, cidadania e formacao
integral;

m. Promover a articulacdo entre ensino, pesquisa
extensdo no desenvolvimento de acbes voltadas a
permanéncia e ao éxito estudantil, fortalecendo o
papel formativo e social da instituicdo;

()

n. Instituir processos sistematicos de avaliacdo das
politicas de assisténcia estudantil e permanéncia, com
participacdo da comunidade académica e uso de
evidéncias para o aprimoramento continuo das agoes.

o. Garantir o atendimento educacional especializado e
0 acompanhamento sistemdtico de estudantes com
deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, bem como estudantes
neurodivergentes, por meio de agdes intersetoriais,
recursos de acessibilidade, adaptacdes pedagdgicas,
tecnologias assistivas e apoio multiprofissional,
assegurando condi¢des equitativas de acesso,
permanéncia e éxito académico;
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p. Fortalecer as politicas de permanéncia por meio da
ampliacdo e consolidacdo de agdes relacionadas a
moradia estudantil e ao transporte, considerando as
especificidades territoriais e socioecon6micas dos
estudantes, de modo a reduzir barreiras de acesso e
deslocamento e contribuir para a permanéncia
qualificada e a conclusdo dos cursos.

Q. Criar uma politica de assisténcia a conectividade, de
forma a alcancar aos estudantes da graduacdo da
modalidade de educacdo a distancia que necessitam
deste tipo de assisténcia para a sua permanéncia com
éxito na instituicao;

FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N2 14.914, DE 3 DE JULHO DE 2024. RESOLUCAO 194 - REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 26 de dezembro de 2023. Lei n2
11.892/2008 (Institutos Federais)

JUSTIFICATIVA: Adequar o Projeto Politico-Pedagdgico Institucional as transformacdes conceituais, normativas e operacionais ocorridas no campo da
assisténcia estudantil e da permanéncia e éxito nos ultimos anos.

O texto vigente apresenta uma abordagem centrada em ac¢des pontuais e predominantemente assistenciais, com foco na ampliacdo de beneficios e no
atendimento a demandas especificas, sem explicitar de forma estruturada a assisténcia estudantil como politica educacional integrada ao processo
formativo. Tal configuracdo evidencia uma lacuna no que se refere a articulacdo entre as dimensdes pedagdgica, social, de saude e de gestao
institucional, limitando o potencial das a¢Ges voltadas a permanéncia e ao éxito académico.

A reformulacdo proposta promove uma mudanca de paradigma, ao reconhecer a assisténcia estudantil como politica institucional estruturante,
indissociavel do ensino, da pesquisa e da extensdo, orientada a formacdo integral dos estudantes. Essa perspectiva amplia o escopo da atuacdo
institucional, incorporando a intersetorialidade, o acompanhamento continuo da trajetdria estudantil, o uso de dados para tomada de decisdo e a
implementacdo de estratégias sistematicas de prevengao da evasao e promogao do éxito.

Além disso, a atualizagdo alinha o PPPI as normativas nacionais e institucionais vigentes, especialmente ao Decreto n? 7.234/2010 e a Resolugdo n?
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194/2023, que estabelecem diretrizes mais abrangentes para a atuacdo da assisténcia estudantil, incluindo o monitoramento, a avaliacdo e a atengdo ao

desenvolvimento biopsicossocial dos estudantes.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Essa proposta foi construida e aprovada pelo coletivo da Coordenagdo-Geral de Assisténcia Estudantil

UNIDADE: Campus Inhumas

CAPITULO OU . ,
SECAO PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO
Politicas de
. p.8 6
ensino
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA:
Proposta n°1

“a otimizacdo do quadro docente e da infraestrutura
de todos os Campus com a diversificacdo da oferta de
cursos dentro de uma mesma area de conhecimento,

esses cursos ajustados ao publico-alvo e as

“a otimizacdo do quadro docente a partir do respeito a
jornada de trabalho docente de 40 horas semanais,
bem como a oferta de infraestrutura bdsica para o
desenvolvimento do trabalho de todos os servidores
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modalidades de oferta (integrado, subsequente, EJA
ou, ainda, na relagdo entre os niveis de ensino, como
exemplo, a oferta de Licenciatura em Quimica,
combinada a oferta de Curso Técnico de Quimica).”

de cada campus, orientados para a diversificacdo da
oferta de cursos dentro de uma mesma drea de
conhecimento, em que tais cursos sejam ajustados ao
publico-alvo e as modalidades de oferta( ensino médio
integrado, subsequente, EJA, licenciaturas,
bacharelados e tecnélogos)".

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Resolu¢do 09/2011- Do regime de trabalho docente.

JUSTIFICATIVA: Debate desenvolvido em nosso pais atualmente - o fim da escala 6x1 - que coloca em debate a jornada de trabalho das
diferentes categorias profissionais e tenta estabelecer melhoria e clareza no texto que aponte e assegure o respeito a jornada de trabalho
semanal de 40 horas dos servidores docentes.

OBSERVACOES ADICIONAIS: Essa mudanca estd em sintonia com o ter uma outra jornada em que o tempo livre e as atividades de lazer s3o
considerados experiéncias importantes para todos os trabalhadores.

UNIDADE: Campus Inhumas

CAPITULO OU ] ]
SECAO PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO —
Politicas de 8
ensino. P- 8
o .
N2 DA PROPOSTA: TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

Proposta n°2
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“promogao de politicas institucionais orientadas pela
busca de uma sociedade ndo discriminatoria,
igualitaria e justa, de modo a valorizar a diversidade
étnico-racial, social e cultural, e a promover a
igualdade de condi¢Ges as pessoas portadoras de
necessidades educacionais especificas, a igualdade de
género e a livre orientacdo sexual.”

“promocao de politicas institucionais orientadas pela
busca de uma sociedade ndo - discriminatoria,
igualitaria e justa, de modo a valorizar a diversidade
étnico-racial, social, cultural e a promover a igualdade
de género, a livre orientacdo sexual e a promoc¢ao da
igualdade de condicdes de pessoas com necessidades
educacionais especificas, com a garantia de processos
educativos junto a toda comunidade académica, bem
como a punicdo dos gestos e atitudes discriminatérios
- racismo, misoginia, Igbtfobia, capacitismo, xenofobia
e outras atitudes que estejam nesse escopo".

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Constituicdo Federal; 2. Lei 10.639/2003.

JUSTIFICATIVA: “Melhoria da clareza do texto no que se refere as praticas cotidianas discriminatérias em nossa instituicdo e a necessidade de
nomea-las por racismo, misoginia, Igbtfofia, capacitismo, dentre outras. As palavras sdo importantes para apontar a realiza¢cdo de politicas
nao discriminatdrias eficazes, como também a importancia da punicdo como uma postura institucional e pedagdgica diante das atitudes

discriminatodrias.”

OBSERVACOES ADICIONAIS: N3o houve registro.

UNIDADE: Campus Inhumas

TIPO DE ATUALIZAGAO

Alteragdo ~

CAPITULO OU PAGINA PARAGRAFO
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SECAO

Politicas de

9
ensino P 2

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA:
proposta n°3

“Compromisso com politicas e diretrizes de inclusao do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias de forma que consolide o perfil institucional em
relagdo a inclusdo de alunas/os com necessidades
especificas, caracterizando o Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
pedagogicamente para o atendimento deste publico e
garantindo a ele segurangca nas atividades
desenvolvidas e formacao de qualidade.”

“Compromisso com a consolidacdo de politicas e
diretrizes de inclusdo, como também de permanéncia
e éxito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids de forma que consolide o perfil
institucional em relagdo a inclusao com éxito de alunas
e alunos com necessidades educacionais especificas,
elegendo o atendimento pedagdgico especializado e a
formagdo de qualidade como uma caracteristica dessa
instituicdo.”

FUNDAMENTACAO LEGAL: . Constituicdo Federal; 2. Plano Nacional de Educagdo (PNE 2026-2036).

JUSTIFICATIVA: Melhoria da clareza do texto ao apontar o compromisso e responsabilidade institucional com as politicas de permanéncia e
éxito dos estudantes com necessidades educacionais especificas.

OBSERVACOES ADICIONAIS: N3o houve registro

UNIDADE: Campus Inhumas

TIPO DE ATUALIZAGAO

Alteracdo ~

CAPITULO OU PAGINA PARAGRAFO
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SECAO

Diretrizes
Curriculares,
para a Educacao

Profissional . .
.. , N3o houve N3o houve
Técnica, de Nivel . .
. registro registro
Médio
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

“promocdo de oficinas pedagdgicas regulares em cada
curso ou departamentos nos campus que criem e
fortalegcam estratégias didatico pedagdgicas especificas
N2 DA PROPOSTA: de cada area do conhecimento ou componente
Proposta n°4 curricular, com o objetivo de consolidar as politicas de
profissionalizacgdo da docéncia como também uma
acao que garanta a permanéncia e éxito de estudantes
com necessidades educacionais especificas".

N3o houve registro

FUNDAMENTACAO LEGAL: PNE (2026-2036) - Plano Nacional de Educaco - eixo "Valoriza¢do dos profissionais da educacio"

JUSTIFICATIVA: Melhoria da clareza do texto que indique formas especificas de valorizacdo e profissionalizacdo da docéncia e que a
instituicdo crie e assuma acdes eficazes para tais diretrizes.

OBSERVACOES ADICIONAIS: N3o houve registro.




UNIDADE: Campus Inhumas

TIPO DE ATUALIZACAO

Alteracdo ~

CAPITULO OU

SECAO PARAGRAFO

PAGINA

Diretrizes
Curriculares
para' a.Educagao 0.11
Profissional 4
Técnica de Nivel
Médio

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA:
Proposta n°5

“promover o acompanhamento e avaliagdo dos cursos
implantados nos Campus do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids e seus
resultados (taxa de evasdo, acompanhamento das/os
egressas/os, etc.).”

“promover mecanismos eficazes de avaliacdo dos
cursos implantados nos campus do Instituto Federal de
Educacdao Ciéncia e Tecnologia de Goids por uma
comissao especifica com portaria emitida pela reitoria
e explicitagdo anual dos resultados para toda
comunidade académica, tais como taxa de evasdo e
indice de integralizacao dos cursos".

FUNDAMENTACAO LEGAL: Plano de desenvolvimento institucional - PDI

JUSTIFICATIVA: Melhoria da clareza do texto com a indicacdo da necessidade de mecanismos de controle das politicas educacionais - sendo o
IFG a materializacdo de uma das politicas educacionais no Brasil.

OBSERVACOES ADICIONAIS: N3o houve registro.
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UNIDADE: Campus Inhumas

TIPO DE ATUALIZACAO

Alteracdo ~

CAPITULO OU

SECAO PARAGRAFO

PAGINA

Diretrizes
Curriculares
para a Educacdo
Profissional
Técnica de Nivel
Médio

p.11

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA:
Proposta n° 6

“inclusdo obrigatéria da tematica dos Direitos
Humanos, da Educagdo Ambiental, da Educacdo para
as RelacBes Etnico-Raciais, no curriculo dos cursos,
conforme compromisso institucional estatutario do
IFG.”

“inclusdo obrigatdria da tematica dos Direitos
Humanos, da educa¢ao ambiental, da Educagdo para
as relagbGes étnico-raciais e do debate de género, no
curriculo dos cursos, pela oferta de componentes
curriculares obrigatdorios nos cursos superiores (
Licenciaturas, Bacharelados e Tecndlogos) e como
conteudos explicitados nos diferentes componentes
curriculares dos cursos técnicos integrados em tempo
integral e na modalidade EJA, conforme compromisso

institucional do IFG".

FUNDAMENTACAO LEGAL: Plano Nacional de Educacdo (PNE 2026-2036).

JUSTIFICATIVA: Melhoria da clareza do texto ao identificar como garantir o acesso ao debate sobre "direitos humanos, educagao ambiental,




educacdo para relagGes étnico-raciais e questdes de género" no curriculo dos cursos ofertados pelo IFG.

OBSERVACOES ADICIONAIS: N3o houve registro.

UNIDADE: Campus Inhumas

CAPITULO OU

SECAO PAGINA PARAGRAFO

TIPO DE ATUALIZAGAO

Diretrizes
Curriculares
para os Cursos | p.12
de Tecnologia e
Bacharelado.

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

“A construcdo das matrizes curriculares desses cursos
deve contemplar as exigéncias legais, incluindo a
obrigatoriedade da incorporacdo das temadticas
étnico-racial, direitos humanos, sustentabilidade
ambiental e da Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
como disciplina optativa, nos curriculos.”

N2 DA PROPOSTA:
Proposta n® 7

A construcdo das matrizes curriculares desses cursos
deve contemplar as exigéncias legais, incluindo a
obrigatoriedade da incorporacdo das temadticas
étnico-racial, género, direitos humanos,
sustentabilidade ambiental e da Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), como disciplina obrigatéria, nos
curriculos.”

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei 10.639/2003; 2. Res.n°01, de 17 de junho de 2004-
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro- Brasileira e Africana.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do das
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JUSTIFICATIVA: Necessidade de atualizagdo legal e normativa; 2. Novas demandas institucionais e sociais.

OBSERVACOES ADICIONAIS: “A demanda por repara¢des visa que o Estado e a sociedade tomem medidas para ressarcir os descendentes de
africanos negros, dos danos psicoldgicos, materiais, sociais, politicos e educacionais sofridos sob o regime escravista, bem como em virtude
das politicas explicitas ou tacitas de branqueamento da populacdo, de manutencdo de privilégios exclusivos para grupos com poder de
governar e de influir na formulagdo de politicas, no pds abolicdo. Visa também a que tais medidas se concretizem em iniciativas de combate

ao racismo e a toda sorte de discriminagdes" (CNE/CP 3/2004, aprovado em 10/03/2004).”

UNIDADE: Campus Inhumas

CAPITULO OU . ]
SECAO PAGINA PARAGRAFO
Acompanhamen
TIPO DE ATUALIZACAO to do
atendimento as | p.20 10
diretrizes
pedagdgicas
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA:
Proposta n°8

“garantir a manutencdo e a atuacdo da Comissao
Permanente de Politicas da igualdade racial”

“Criar e consolidar a coordenacdo de politicas de acdes
afirmativas em cada campus do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, assim como a
criacdo de uma diretoria de Politicas de acdes
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afirmativas.”

FUNDAMENTACAO LEGAL: Constituicdo Federal de 1988 - Repudio ao racismo como um dos principios do art. 4° da Constitui¢do; 2. PNE
(2026-2036)- Plano Nacional de Educagdo- Eixo valorizacdao da diversidade.

JUSTIFICATIVA: Necessidade de atualizagdo legal e normativa; 2. Novas demandas institucionais ou sociais.

OBSERVACOES ADICIONAIS: A criac3o e consolidacdo das coordenagdes de politicas de a¢des afirmativas nos cAmpus do IFG e da Pré-reitoria
de Politicas de ag¢des afirmativas nessa mesma instituicdo tem o intuito de avangar com os mecanismos de politicas publicas diante do
fendmeno das praticas racistas e discriminatérias no cotidiano da instituicdo. Dar atencao especifica a essas politicas é uma estratégia
fundamental para a permanéncia e éxito dos estudantes mais vulnerdveis em nossa comunidade académica, como também consolidar a
identidade de uma instituicdo que se propde inclusiva.

UNIDADE: Campus Inhumas

CAPIiTULO OU < )
SECAO PAGINA PARAGRAFO

TIPO DE ATUALIZAGAO Processo  de

avaliacao da | p.25 6

instituicao

TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO
N2 DA PROPOSTA:
Proposta n° 9 “a. contribuir para a formacdo integral das/os | "Contribuir para a formagdo integral  das/dos
estudantes, por meio do estimulo e incentivo as | estudantes, por meio do estimulo e incentivo as




atividades artistico culturais, desportivas, politico
estudantis.”

atividades artistico culturais, as praticas corporais e
politico estudantis;"

Indicacdo de base Legal: PNE- 2026-2036: Plano

Nacional de Educacao

FUNDAMENTAGAO LEGAL: PNE- 2026-2036: Plano Nacional de Educagdo

JUSTIFICATIVA: 1. Adequacdo as politicas institucionais; 2. Novas demandas institucionais ou sociais.

OBSERVACOES ADICIONAIS: N3o houve registro

UNIDADE: Campus Inhumas

CAPITULO OU o i
SECAO PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGCAO Processo de |
avaliacdo da | P 2
instituicao
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA:
Proposta n°10

Estabelecer projetos e acbes pedagodgicas para o
desenvolvimento académico, cientifico e cultural
das/os estudantes ingressantes, em todos os niveis e

"Estabelecer projetos e acOes pedagdgicas regulares,
com apoio das coordenac¢des de curso, das CAPDs,
NAPNEs e departamentos de dreas académicas para o
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modalidades de ensino, com o objetivo de minimizar
os efeitos das desigualdades educacionais,
socioeconOmicas e culturais que dificultam o processo
de ensino e aprendizagem.”

desenvolvimento académico, cientifico e cultural
das/dos estudantes ingressantes, em todos os niveis e
modalidades de ensino, com o objetivo de minimizar
os efeitos das desigualdades educacionais,
socioeconOmicas e culturais que dificultam o processo
de ensino e aprendizagem". Todas as acdes devem ser
institucionalizadas na jornada de trabalho docente,
como também na jornada de trabalho dos servidores

técnico administrativos."

FUNDAMENTACAO LEGAL: PNE 2026-2036- "Eixo aprendizagem com qualidade."

JUSTIFICATIVA: 1. Melhoria e clareza do texto no que se refere ao conjunto de a¢ées que devem ser promovidas e ofertadas pela instituicao
com o objetivo de garantir o processo de ensino e aprendizagem; 2. Fortalecimento das politicas de ensino; 3. Novas demandas institucionais:
o campus Inhumas e os demais campus do IFG apresentam baixos indices de integralizacdo nos cursos técnicos integrados, segundo dados do
Diagndstico dos processos seletivos dos cursos técnicos integrados do IFG, documento homologado em 2024 pelo CONSUP

OBSERVACOES ADICIONAIS: Necessidade de especificar as ferramentas e mecanismos institucionais para qualificar o processo de ensino e
aprendizagem e elevar os indices de integralizacdo dos cursos técnicos integrados ao ensino médio.

UNIDADE: Campus Inhumas

NS DAPROPOSTA:

) CAP;EUEC(; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO
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Proposta n°11 Alteracdo do regime anual do Ensino Médio e Técnico
Integrado em tempo integral de quatro bimestres para
trés trimestres

FUNDAMENTACAO LEGAL: N3o houve registro

JUSTIFICATIVA: 1.Considerando que ha a possiblidade de coincidéncia de mais de 10 feriados (nacionais ou municipais) com os dias letivos,
ha bimestres que ficam mais curtos para a programacao das disciplinas caso repita feriados e eventos institucionais no mesmo dia da semana;
2. Considerando que, segundo os PPC’s do Campus Inhumas, o curso de Técnico de Informatica possui 19 disciplinas no primeiro e no
segundo ano e 17 no terceiro ano (PPC 2018); o curso de Técnico em Quimica (PPC 2016) contém 18 disciplinas no primeiro ano, 19 no
segundo e 16 no terceiro; o curso Técnico de Agroindustria (PPC 2017) possui 18 disciplinas no primeiro ano, 19 no segundo e 16 terceiro;

3. Considerando o que a RESOLUCAO 112/2021 - REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 5 de novembro de 2021 versa sobre o cdmputo das notas em
acordo com o Art. 25 o qual afirma que “Na afericdo do rendimento escolar para cada bimestre deverao ser aplicados, no minimo, 2 (dois)
instrumentos de avaliacdo tais como: | - trabalhos individuais ou coletivos (trabalhos de pesquisa, projetos, relatérios, semindrios e outros); e
Il - provas escritas”;

4. Considerando a atual conjuntura de quatro bimestres, estudantes precisam realizar, entdo, o montante minimo de 8 atividades avaliativas
(duas por bimestre) para cada disciplina ao longo do ano. Dessa forma, obtém-se, para o curso de Informatica, o resultado de 19 disciplinas X
8 atividades anuais = 152 atividades minimas no primeiro ano; (19x8=) 152 no segundo ano e (17x8=) 136 no terceiro ano; para Agroindustria:
(17x8=) 136 no primeiro ano; (19x8=) 152 no segundo e no terceiro; Quimica, (18x8=) 144 no primeiro ano, (19x8=) 152 no segundo ano e
(16x8) 128. Com isso, para a conclusdo do ensino médio, cada estudante deverd realizar 440 atividades no curso de Informatica e
Agroindustria; cerca de 424 atividades avaliativas para a conclusdo do curso de Quimica;

5. Considerando que a resolugdo 112/2021 versa sobre o minimo de atividades avaliativas, o montante de atividades reais, ao levar em
consideracdo as subjetividades de cada do docente das disciplinas, pode ser superior aos numero apresentados ja que o docente tem a
autonomia de decidir por quantas atividades avaliativas ele realizard nos bimestres;

6. Considerando que ha feriados e eventos institucionais que reduzem os dias das disciplinas, um montante como apresentado impele
docentes a se preocuparem exaustivamente em produzir nimeros ou notas para finalizagdo dos bimestres;
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7. Considerando que, caso saiamos do regime de quatro bimestre para um regime de trés trimestres, em atendimento a realiza¢gdo de no
minimo duas atividades avaliativas segundo a resolugdo 112/2021, os cursos de Informatica e Agroindustria terdo uma redugdo de 25%.

Quantidade de atividades avaliativas nos trés anos do Ensino Médio -

Inhumas
Informatica (12, 22 e 32anos) |  Agroindustria 12, 22 e 3¢ Quimica 19, 22 e 32 anos)
anos)
Atual Proposta Atual Proposta Atual Proposta
4 3 Redu 4 3 Redu 4 3 Redu
bimestres trimestres ¢do bimestres trimestres ¢do bimestres trimestres ¢do
de de de
25% 25% 25%
440 330 - 110 440 330 - 110 424 318 -106

OBSERVACOES ADICIONAIS: Haveria maior tempo para trabalhar os programas das disciplinas sem necessariamente estar ao todo tempo,
devido a feriados coincidentes, produzindo notas. Para cmputo da média anual, fica estabelecido a média aritmética dos trés trimestres com
média minima de 6,0 pontos para aprovac¢do. Estudantes que ficarem com média final superior a 4,0 pontos e inferior a 6,0 pontos terao
direito a fazerem uma AVALIACAO FINAL sobre 75% do conteldo trabalhado ao longo do ano letivo. A média final no componente curricular

sera obtida por meio da média aritmética entre a nota final (24,0 e <6,0) e a nota da avaliacdo final (< 10,0). §2° O estudante que obtiver
média final igual ou superior a 6,0 (seis) pontos apds a avaliacao final sera considerado aprovado naquele componente curricular.
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3. PROPOSTAS DE INCLUSAO

UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZACAO

CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO

Inclusdo ~

1.0

N2 DA PROPOSTA: 04

TEXTO PROPOSTO

Incluir no PPPI politica de Valorizacdo do/a trabalhador/a nas relacées de trabalho no IFG -

A valoriza¢do do trabalho e das rela¢des laborais constitui principio estruturante de uma instituicdo publica comprometida com a justica
social, a qualidade da educacdo e a formacdo humana integral. No ambito do IFG, esse principio se materializa no reconhecimento de
que o trabalho docente, técnico-administrativo e terceirizado é condicdo fundamental para a existéncia e o funcionamento da
instituicdo, bem como para a efetivacdo de seu projeto politico-pedagédgico.

A qualidade socialmente referenciada da educagdo ofertada esta diretamente vinculada as condi¢des concretas de trabalho, as politicas
de valorizacdo profissional e a construcdo de relacdes institucionais pautadas no respeito, na participacdo e no reconhecimento da
dignidade humana. Nesse sentido, a valorizagdo do/a trabalhador/a ndo pode se restringir a dimensdes simbdlicas, devendo abranger
aspectos materiais, subjetivos e politicos.

A dimensdo material refere-se a garantia de condicdes dignas de trabalho, infraestrutura adequada, remuneracdao compativel e respeito
as carreiras e direitos. A dimensao simbdlica envolve o reconhecimento institucional, a visibilidade e o pertencimento. J4 a dimensdo

subjetiva diz respeito ao bem-estar, a saide mental, a construcdo de ambientes de trabalho sauddveis e ao sentido atribuido ao trabalho.
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Adicionalmente, a valoriza¢do dos/as trabalhadores/as implica assegurar sua participacdo efetiva nos processos decisdrios institucionais,
bem como o fortalecimento de espacos democraticos de didlogo com entidades representativas e coletivos organizados. A organizacado
politica dos/as trabalhadores/as ¢, nesse contexto, elemento constitutivo da democracia institucional e da construgéo coletiva do projeto
educativo e de uma gestao democratica e paticipativa.

Destaca-se, ainda, a necessidade de inclusdo e valorizacdo dos/as trabalhadores/as terceirizados/as, historicamente invisibilizados/as nas
politicas institucionais, mas fundamentais para o funcionamento cotidiano da institui¢do. Sua insercdo nas politicas de valorizacao
reforca o compromisso com a equidade, a dignidade do trabalho e a amplia¢cdo do conceito de comunidade escolar.

Assim, a valorizacdo do trabalho e de quem trabalha deve ser compreendida como eixo estruturante do PPPI, articulando-se ao principio
do trabalho como dimensdo educativa e orientando politicas institucionais que promovam condi¢des dignas, reconhecimento,
participacdo e desenvolvimento humano e profissional.

FUNDAMENTACAO LEGAL: https://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/Resolu%C3%A7%C3%A30%2026%202019.pdf Politica de Gestdo de Pessoas (Resolugdo
CONSUP/IFG no 26, de 8 de julho de 2019

JUSTIFICATIVA: O IFG deve assumir como principio pétreo a defesa da valorizacdo do trabalho docente, técnico-administrativo e terceirizado em suas multiplas
dimensdes: material, simbdlica e subjetiva. Isso significa garantir condi¢cGes dignas de trabalho, respeito as carreiras, participacdo nas decisGes e reconhecimento da
importancia de cada servidor na construcao do projeto institucional. A valorizacdo do trabalho e de quem trabalha deve ser compreendida como eixo estruturante do
PPPI, articulando-se ao principio do trabalho como dimensdo educativa e orientando politicas institucionais que promovam condi¢des dignas, reconhecimento,
participacao e desenvolvimento humano e profissional.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

Embora tenhamos uma Politica de Gestdo de Pessoas (Resolu¢do CONSUP/IFG no 26, de 8 de julho de 2019 ), o PPPI é omisso quanto a este tema;No PDI, é possivel
encontrar referéncias ao tema no tépico 6. PERFIL DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DE SERVIDORES TECNICO ADMINISTRATIVOS. No item 6.4 A¢des relacionadas a
Gestdo de Pessoas que devem ser implementadas durante a vigéncia do PDI 2019/2023, trazem 12 acdes.

UNIDADE: Campus Goiania

CAPS':UZ';g ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
1.0

° .
N2 DA PROPOSTA: 16 TEXTO PROPOSTO
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Incluir Politica de Acesso, Permanéncia e Exito no documento do PPPI.

A articulagdo entre acesso, permanéncia e éxito é, portanto, uma triade basilar para o sentido do desenvolvimento da
funcdo social da instituicdo de sucesso institucional. Esses trés elementos ndo podem ser concebidos de forma
fragmentada e hierarquizada, mas como dimensdes interdependentes de uma politica educacional comprometida com a
formac¢do humana integral, com a justica social e com a democratiza¢do efetiva da educagao publica.

Nesse sentido, o acesso compreende uma dimensdo muito mais ampla do que o mero ingresso formal na institui¢do.
Garantir acesso significa criar condigGes reais para que diferentes sujeitos sociais — especialmente aqueles historicamente
excluidos dos espagos educacionais — possam reconhecer-se pertencentes ao ambiente académico e nele encontrar
possibilidades concretas de desenvolvimento humano, intelectual, cultural e profissional. Isso implica pensar politicas de
ingresso que garantam a inclusdo, as acdes afirmativas, o acolhimento institucional, a acessibilidade, a democratizacdo das
informac0es e as estratégias que reduzam desigualdades sociais, econOmicas, raciais, territoriais, de género e deficiéncias
barreiras pedagogicas, arquitetonicas, comunicacionais, atitudinais, assegurando ndo apenas a entrada, mas a integracao
plena dos estudantes a vida académica. No ambito do ingresso compreende uma dimensao superior ao mero ingresso e
pressupbe viabilizar aos estudantes o ingresso a instituicdo, de formas que superem as diversas desigualdades
econOmicas, sociais, raciais e de género.

Da mesma forma, a permanéncia demanda uma compreensdao ampliada das condicbes que atravessam a experiéncia
estudantil. As politicas de assisténcia estudantil sdo fundamentais para minimizar vulnerabilidades materiais e garantir
condicBes objetivas de continuidade dos estudos, porém a permanéncia também se relaciona a construgdo de vinculos
pedagdgicos, afetivos e institucionais. Requer praticas educativas dialdgicas, curriculos contextualizados, relagdes
humanas pautadas no respeito a diversidade e no combate a todas as formas de discriminacdo, violéncia e exclusdo. Exige,
ainda, que a instituicdo esteja atenta as transformacgdes sociais contemporaneas, as questdes relacionadas a salude
mental, ao mundo do trabalho, as dindmicas familiares e as multiplas demandas que atravessam a vida dos estudantes.
Nessa perspectiva, o éxito deve ser compreendido para além dos indicadores quantitativos de conclusdo de curso,
diplomacgdo ou inser¢do no mercado de trabalho. O éxito educacional se materializa na capacidade da instituicdo de
promover processos formativos criticos, éticos, cientificos, culturais e politicos que contribuam para a emancipagdo
humana, para o exercicio da cidadania e para a transformacgao social. Trata-se de formar sujeitos autbnomos, capazes de
compreender a realidade em sua complexidade e de atuar nela de forma consciente, soliddria e transformadora.

Assim, ao assumir o acesso, a permanéncia e o éxito como principios estruturantes de sua politica institucional, o IFG
reafirma seu compromisso com uma educagdo publica, gratuita, inclusiva, democratica e socialmente referenciada,
orientada pela defesa da dignidade humana, pela valorizacdo da diversidade e pela constru¢cdo de uma sociedade mais
justa e igualitaria.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: https://www.ifg.edu.br/permanencia-exito?showall=&start=2

JUSTIFICATIVA: O Plano Estratégico de Permanéncia e Exito estd previsto como estratégia institucional no PDI-IFG e PEI-IFG 2021/2023 e deve ser
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plano

elaborado a cada dois anos, a partir da vigéncia do PDI 2019/2023, com o objetivo de acompanhar anualmente a execu¢do das propostas previstas no

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiadnia

CAP;EUI;(; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
2

TEXTO PROPOSTO

A oferta dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio no atual contexto tem como objetivos: b) Assegurar que os

N2 DA PROPOSTA: 06 campus implantados a partir de 2023 priorizem a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na forma

institucional do IFG.

integrada, garantindo, no minimo, 80% das vagas, em conformidade com as diretrizes nacionais e com a identidade

FUNDAMENTACAO LEGAL: PORTARIA MEC N2 357, DE 29 DE ABRIL DE 2026 - Estabelece as metas de oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio, prioritariamente na forma de cursos integrados, pelos campi dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais.

JUSTIFICATIVA: A definicdo de percentuais minimos de oferta de cursos técnicos integrados nos Institutos Federais constitui elemento estruturante da
politica publica de Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Brasil. A publicacdo da Portaria MEC n2 357/2026 reforca essa diretriz ao estabelecer que os
novos cdmpus devem priorizar a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio, preferencialmente na forma integrada, com percentuais
ampliados. No ambito institucional, a adogdo do percentual minimo de 80% para os campus implantados a partir de 2023 reafirma a identidade do IFG
enquanto instituicdo comprometida com a formacgao integrada, com a verticalizagdo do ensino e com a democratizacdo do acesso a educagao publica,
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gratuita e de qualidade. Trata-se de uma estratégia que consolida o papel dos novos cdmpus como espacos prioritarios de atendimento a jovens egressos
do ensino fundamental, especialmente aqueles oriundos das classes trabalhadoras. Essa diretriz também responde a necessidade de garantir coeréncia
entre expansdo institucional e func¢do social, evitando a fragmentacdo da oferta e assegurando que o crescimento da instituicdo esteja alinhado as
politicas nacionais da Rede Federal. Ao priorizar a oferta integrada, fortalece-se a articulagdo entre formacgao geral e formacdo profissional, promovendo
uma educagdao omnilateral, conforme os principios institucionais. Além disso, a centralidade dos cursos integrados nos novos cdmpus contribui para a
estruturacdo de itinerarios formativos verticalizados, possibilitando a continuidade dos estudos em cursos superiores e de pds-graduac¢do, bem como para
o desenvolvimento regional, ao alinhar a formag¢do as demandas dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiadnia

CAP;EUI;(; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
2

TEXTO PROPOSTO

b) Assegurar a consolidacdo da Educac¢do de Jovens e Adultos (EJA) integrada a educagdo profissional como politica
institucional estruturante, garantindo, no minimo, 10% da oferta de vagas por cdmpus, inclusive nos cdmpus em
implantagao.

N2 DA PROPOSTA: 7

FUNDAMENTACAO LEGAL: EI N2 11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008 - Institui a Rede Federal de Educacg3o Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias; Decreto n. 5.840, de 13 de julho de 2006 - Institui, no ambito federal, o
Programa Nacional de Integracdo da Educagdo Profissional com a Educacdo Bdsica na Modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos - PROEJA, e dd outras
providéncias; CONIF - DIRETRIZES INDUTORAS DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NA REDE
FEDERAL e lano Nacional de Educacdo (PNE) para o decénio 2026-2036, instituido pela Lei 15.388, de 14 de abril de 2026.

JUSTIFICATIVA: A oferta de no minimo 10% das vagas em cursos EJA por cdmpus encontra justificativa legal no Paradgrafo 12, do Artigo 29, do Decreto n.
5.840, de 13 de julho de 2006, e na defesa de politicas para a rede federal de educagdo profissional, via CONIF, no documento DIRETRIZES INDUTORAS DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NA REDE FEDERAL Na medida em que o compromisso com a
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EJA se materializa por campus, efetiva-se o pacto de toda a comunidade académica com o processo de democratizagdo e abertura da escola para os
trabalhadores que dela foram excluidos, atendendo também ao Plano Nacional de Educacdo PNE - 2026-2036.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiadnia

CAP;EUI;(; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
2

TEXTO PROPOSTO

A oferta dos cursos técnicos subsequentes no IFG, ampliam o acesso a educacdo profissional para jovens e adultos que ja
concluiram o ensino médio, especialmente trabalhadores e trabalhadoras que buscam insercdo, atualizacdo ou
requalificacdo no mundo do trabalho. Essa modalidade fortalece o compromisso social da instituicdo com a oferta de
educacdo publica, gratuita e de qualidade.

Os cursos subsequentes, por meio de diretrizes especificas, devem garantir identidade pedagdgica, flexibilidade curricular
e acOes voltadas ao acesso, a permanéncia e ao éxito dos estudantes, orientadas pela integracao entre educacao, trabalho,
ciéncia e tecnologia, articulando a oferta formativa as demandas dos territérios e aos arranjos produtivos, sociais e
culturais locais.

Ademais, essa modalidade possibilita a verticalizagdo do ensino, amplia o acesso a formacdo profissional, contribui para a
reducdo da evasdo e consolida o compromisso institucional com a formacdo profissional de qualidade e com o
desenvolvimento regional.

N2 DA PROPOSTA: 9

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n2 11.892/2008 (Institutos Federais) PNE. LEI N2 15.388, DE 14 DE ABRIL DE 2026  Aprova o Plano Nacional de Educacio
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(PNE).

JUSTIFICATIVA: Auséncia de texto e adequacgdo as politicas institucionais para os cursos subsequentes.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZACAO

CAPITULO OU SECAO

PAGINA

PARAGRAFO

Inclusdo ~

2

TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 10

A oferta de cursos na modalidade Educagdo a Distancia (EaD) constitui estratégia institucional para ampliar e democratizar o acesso

a educagdo publica, gratuita e de qualidade.

A EaD no IFG deverd estar articulada a oferta de cursos de capacitacdo e qualificacdo profissional, podendo atuar também nas
diversas modalidades ofertadas pelos campus do IFG, sempre primando pela qualidade pedagdgica e formacdo omnilateral.

A EaD possibilita a ampliacdo da capilaridade territorial do Instituto Federal de Goids, atendendo publicos que enfrentam
dificuldades de acesso a educacgdo presencial, especialmente trabalhadores/as e grupos socialmente vulnerabilizados. Dessa forma,
o IFG reafirma seu compromisso institucional com a inclusdo, a acessibilidade, a formacdo humana integral e a ampliacdo das
oportunidades educacionais nos diferentes territdrios em que atua, com ac¢Ges voltadas a educacdo escolar indigena, do campo,
quilombola e para pessoas em situac¢do de refugio, além da ampliacdo da oferta de cursos superiores de tecnologia.
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FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N2 11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008 e LEI N2 15.388, DE 14 DE ABRIL DE 2026  Aprova o Plano Nacional de Educacéo
(PNE).- Institui a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras
providéncias.

JUSTIFICATIVA: inclusdo do presente dispositivo no Projeto Politico-Pedagdgico Institucional (PPPI) justifica-se pela auséncia de normatizacdo especifica sobre a
matéria em sua versao anterior, o que gerava lacunas no direcionamento das praticas académicas e na consolidagdo de politicas institucionais.

Sua incorporacdo atende a necessidade de alinhamento as diretrizes institucionais vigentes e as novas proposicées estabelecidas no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), assegurando maior coeréncia entre planejamento estratégico, oferta formativa e funcdo social da instituicdo. Trata-se, portanto, de medida
que fortalece a organicidade das a¢Ges institucionais, qualifica os processos de gestao e contribui para a efetivacdo das politicas educacionais no ambito do IFG.

UNIDADE: Campus Goiadnia

CAP;EUI;(; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
2

TEXTO PROPOSTO

Os cursos superiores de tecnologia do Instituto Federal de Goids possuem identidade formativa prépria, distinta dos
cursos de bacharelado e licenciatura, sendo orientados para a formacao tecnoldgica aplicada e para o atendimento das
N2 DA PROPOSTA: 11 demandas especificas do mundo do trabalho.

A institucionalizacdo de uma politica especifica para os cursos superiores de tecnologia contribui para diversificar a oferta
académica do IFG, fortalecer a insercdo profissional dos/das egressos/as, ampliar as oportunidades de verticalizacdo da
formacgdo e consolidar a Instituicdo como referéncia na formagdo tecnoldgica publica, inclusiva, inovadora e socialmente
referenciada.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n? 11.892/2008 (Institutos Federais) LEI N 15.388, DE 14 DE ABRIL DE 2026 - Aprova o Plano Nacional de Educac3o (PNE).

JUSTIFICATIVA: A inclusdo do presente dispositivo no Projeto Politico-Pedagdgico Institucional (PPPI) justifica-se pela auséncia de normatizagao especifica
sobre a matéria em sua versdo anterior.
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Sua incorporagdo atende a necessidade de alinhamento as diretrizes institucionais vigentes e as novas proposicdes estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), assegurando maior coeréncia entre planejamento estratégico, oferta formativa e funcdo social da instituicao.
Trata-se, portanto, de medida que contribui para a efetivacdo das politicas educacionais no ambito do IFG.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

) CAPS':UZL\?) ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
2 9 1
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de
Goidas, para o periodo de abrangéncia deste PDI (2019 - Garantir a instituicdo de Grupo de Trabalho, composto

2023), estabeleceu as seguintes metas institucionais que pelo 'NAI’ NAPNE e Tradutoras/es € Int?rprfetes .
N2 DA PROPOSTA: 03 ~ ~ de Libras, responsdvel pela elaboragdo, implementacgdo e
serdo acompanhadas pela Gestao e permanentemente L .

acompanhamento de diretrizes orientadoras para a
atuacdo das/os profissionais Tradutoras/es e Intérpretes de
Libras (TILS) no ambito das praticas pedagodgicas do Instituto
14.c Criar, até dezembro de 2023, condi¢des adequadas aos | Federal de Educac3o, Ciéncia e Tecnologia de Goias.
portadores de necessidades educacionais especificas.

divulgadas para toda a comunidade académica.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: A proposta fundamenta-se na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/1996, especialmente no Art. 59, que
assegura aos estudantes com necessidades educacionais especificas curriculos, métodos, técnicas e recursos adequados as suas demandas. Também se
apoia na Lei n2 13.146/2015, que garante o direito a educagdo inclusiva em todos os niveis e modalidades, com a oferta de apoios necessarios a
aprendizagem.

JUSTIFICATIVA: Necessidade de atualizagdo legal e normativa. A legislagdo citada traz novas disposi¢oes acerca da atuagdo de intérpretes de Libras em
instituicdes de ensino, tornando necessaria a criagao de diretrizes institucionais construidas de forma participativa envolvendo NAI, NAPNE e intérpretes
de Libras.

59



OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

TIPO DE ATUALIZAGAO

Inclusdo ~

CAPITULO OU . ;
SECAO PAGINA PARAGRAFO
2 9 1

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 05

m. Criacdo e implementacdo das diretrizes para a atuacao
das/os profissionais Tradutoras/es/Intérpretes de Libras —
TILS, das/os Ledoras/es/Transcritoras/es Braille,
Professoras/es de AEE e Profissionais de apoio nas praticas
pedagogicas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids;

Organizacdo de grupo de trabalho, composto pelo NAl,
NAPNE e Docentes, para a elaboracio e
implementagao de diretrizes que orientem a atuagdo
dos/as Professores/as de AEE no IFG.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n? 14.704, de outubro de 2023.

JUSTIFICATIVA: Necessidade de atualizacao legal e normativa. A legislacdao atual demanda que as instituicdes de ensino regulamentem de
forma clara a atuacdo dos professores de Atendimento Educacional Especializado (AEE). A criacdo de grupo de trabalho com NAI, NAPNE e
docentes garante que as diretrizes sejam construidas participativamente.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZAGAO

Inclusdo ~

CAPITULO OU SECAO

PAGINA PARAGRAFO
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TEXTO PROPOSTO

) .
N¢ DA PROPOSTA: 24 Fortalecimento da gestdo académica da pds-graduacgdo nos campus do IFG, promovendo sua integragao aos demais niveis

e modalidades de ensino, por meio da vinculagdo da gestdo académica dos cursos de pds-graduagao aos Departamentos
de Areas Académicas, assegurando isonomia de apoio, representatividade e suporte institucional.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Resolugdo n2 91/2021 — Regimento Geral do IFG Resolucio CONSUP/IFG n2 7/2015 e na Resolugdo CONSUP/IFG n2 19/2020,.

JUSTIFICATIVA: Resolugdo n? 91/2021 — Regimento Geral do IFG estabelece a estrutura organizacional da instituicdo, definindo competéncias das
unidades administrativas, atribuicdes dos dirigentes e as relagdes funcionais no dmbito do IFG. No que se refere aos Departamentos de Areas
Académicas, o Artigo 189 os caracteriza como a célula base de organizacdo cientifica, pedagogica e de gestdo, responsavel ndo apenas pela oferta de
cursos e disciplinas, mas também pelo desenvolvimento da pesquisa, da inovacdo e das a¢Oes de extensdo, em consonancia com as politicas
institucionais e com o PDI. Por outro lado, ao tratar da Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Extensdo (GEPEX), o Regimento, em seu Artigo 202, atribui
a esse setor a funcdo de implementar politicas e desenvolver a¢Ges relacionadas a pesquisa, inovagao, pds-graduacdo e extensdo, em articulagdo com as
Pré-Reitorias, especialmente a PROPPG e a PROEX. Contudo, apesar de os cursos de pds-graduacdo estarem formalmente vinculados a GEPEX no
organograma institucional, ndo lhe é atribuida a responsabilidade pela oferta académica propriamente dita — isto é, pela gestdo de cursos e disciplinas.
Sua atuagdo concentra-se, conforme o Artigo 208, no acompanhamento dos registros académicos e nos tramites administrativos da vida discente, por
meio da Coordenacdo de Secretaria de Pés-Graduagdo. Ademais, conforme disposto na Resolugdo CONSUP/IFG n2 7/2015 e na Resolucdo CONSUP/IFG n®
19/2020, as propostas de criagdo de cursos de pds-graduagdo lato e stricto sensu tém origem nos Departamentos de Areas Académicas, o que evidencia
o protagonismo dessas instancias na concepgao, organiza¢do e desenvolvimento da oferta formativa. Diante desse arranjo institucional, observa-se uma
dissociacdo entre o locus de proposicdo e desenvolvimento académico dos cursos e a instancia formalmente responsavel por sua vinculacdo
administrativa, o que pode gerar fragilidades na gestdao académica da pds-graduacdo. Considerando que, no IFG, a oferta de cursos e a gestdo académica
se materializam historicamente nos Departamentos de Areas Académicas, defende-se que estes sejam reconhecidos como os espagos legitimos de
gestdo académica dos cursos de pds-graduacao lato e stricto sensu, assegurando maior coeréncia organizacional, integracdo entre niveis e modalidades
de ensino e fortalecimento da indissociabilidade entre ensino, pesquisa, inovacao e extensao.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO

TIPO DE ATUALIZAGAO

2
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TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 25 Fortalecimento da gestdo académica da pds-graduacgdo nos campus do IFG, promovendo sua integracao aos demais niveis
e modalidades de ensino, por meio da consolidacdo da GEPEX como instancia de gestdao académica dos cursos de
pods-graduacdo, assegurando apoio pedagdgico, representatividade e suporte institucional equivalentes aos demais cursos
de oferta vinculada aos departamentos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Resolugido n2 91/2021 — Regimento Geral do IFG Resolucdo CONSUP/IFG n2 7/2015 e na Resolugdo CONSUP/IFG n2 19/2020,

JUSTIFICATIVA: A Resolucdo n2 91/2021 — Regimento Geral do IFG estabelece a estrutura organizacional da institui¢do, definindo as competéncias das
unidades administrativas, as atribuicdes dos dirigentes e as relacdes funcionais no dmbito do IFG. No que se refere aos Departamentos de Areas
Académicas, o Artigo 189 os caracteriza como a célula base de organizacdo cientifica, pedagdgica e de gestdo, responsaveis pela oferta de cursos e
disciplinas, bem como pelo desenvolvimento da pesquisa, da inovacdo e das a¢des de extensdo, em consonancia com as politicas institucionais e com o
PDI. Por sua vez, ao tratar da Geréncia de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdo (GEPEX), o Artigo 202 atribui a esse setor a responsabilidade pela
implementacdo das politicas e pelo desenvolvimento das a¢des relacionadas a pesquisa, inovacdo, pds-graduacdo e extensdo, em articulagdo com as
Pré-Reitorias competentes. No entanto, embora os cursos de pés-graduacdo estejam formalmente vinculados a GEPEX no organograma institucional, ndo
Ihe é atribuida, na configuracdo atual, a funcdo de gestdo académica da oferta, restringindo-se sua atuagdo, conforme o Artigo 208, ao acompanhamento
dos processos académico-administrativos da vida discente, por meio da Coordenacdo de Secretaria de Pds-Graduagdo. Adicionalmente, conforme
previsto na Resolugdo CONSUP/IFG n? 7/2015 e na Resolugdo CONSUP/IFG n2 19/2020, as proposicGes de criacdo de cursos de pds-graduagdo lato e
stricto sensu emergem dos Departamentos de Areas Académicas, o que evidencia que a génese académica desses cursos esta ancorada nessas unidades.
Contudo, uma vez instituidos, os cursos ndo contam, nos campus, com uma instancia claramente definida para sua gestdo académica, o que gera uma
lacuna organizacional e pode comprometer a integracao da pds-graduagao com os demais niveis e modalidades de ensino. Diante desse cenario,
defende-se a constituicdo da GEPEX como instancia de gestdo académica da pds-graduagao nos campus, a semelhanga do papel desempenhado pelos
Departamentos de Areas Académicas. Tal medida permitird conferir maior unidade, coeréncia e efetividade & gestdo dos cursos de pds-graduagdo, além
de fortalecer institucionalmente esse nivel de ensino. A consolidacdo desse papel para a GEPEX demandara a revisdo do Regimento Geral, com a
redefinicdo de suas competéncias, bem como o fortalecimento de sua atuacdo na proposicao, criacdo e acompanhamento dos cursos de pds-graduacao.
Implica, ainda, a criacdo de instancias colegiadas especificas, a semelhanca dos Conselhos Departamentais, garantindo a representatividade das
coordenacdes de cursos e dos diferentes segmentos da comunidade académica — docentes, técnico-administrativos e estudantes — vinculados a
pos-graduacdo lato e stricto sensu. Assim, a reestruturacdo da GEPEX como espaco de gestao académica configura-se como estratégia fundamental para
superar a atual fragmentacao, qualificar a gestao da pds-graduacado e assegurar sua plena integracao ao projeto institucional do IFG.

OBSERVACOES ADICIONAIS:
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UNIDADE:
Campus Senador Canedo

TIPO DE ATUALIZACAO o CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO
Secdo 2.0 — Principios e diretrizes
pedagogicas
N2 DA PROPOSTA: TEXTO TEXTO PROPOSTO
ATUAL
2 Incluir, entre os principios e diretrizes pedagdgicas institucionais do Projeto Politico Pedagdgico

Sustentabilidade
socioambiental como
diretriz pedagodgica
transversal

Institucional (PPPI) do IFG, a sustentabilidade socioambiental como eixo transversal da formacao,
compreendida como elemento constitutivo da formacgao integral dos estudantes.

A sustentabilidade socioambiental deverd ser considerada na organizagdo das praticas pedagdgicas, de
forma integrada as dimensdes do ensino, da pesquisa e da extensao, respeitando as especificidades dos
diferentes niveis, modalidades e areas de formacao ofertadas pela instituicao.

Essa diretriz visa promover a formacao de sujeitos criticos, éticos e socialmente responsaveis, capazes de
compreender e atuar frente aos desafios socioambientais contemporaneos, articulando conhecimentos
cientificos, tecnoldgicos e saberes sociais na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei n29.795/1999 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental), art. 2¢.

JUSTIFICATIVA:

A presente proposta de inclusdo da sustentabilidade socioambiental como diretriz pedagdgica institucional no PPPI do IFG justifica-se pela
necessidade de atualiza¢do e alinhamento do documento as legislagdes vigentes, as demandas sociais contemporaneas e as diretrizes

institucionais da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica.

Do ponto de vista legal e normativo, destaca-se a Politica Nacional de Educacdao Ambiental, que estabelece a educacdao ambiental como
componente essencial e permanente da educag¢do nacional, devendo estar presente de forma articulada em todos os niveis e modalidades de
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ensino (Lei n2 9.795/1999). Nesse sentido, a auséncia de uma diretriz explicita no PPPI que trate da sustentabilidade socioambiental configura
uma lacuna relevante, considerando o papel formativo e social da instituicao.

Sob a perspectiva institucional, o PPPI do IFG orienta a formacgao integral dos estudantes e a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao (IFG,
PPPI/Anexo XI do PDI 2019-2023). No entanto, observa-se a necessidade de explicitar a sustentabilidade como principio estruturante dessa
formacdo, de modo a fortalecer a coeréncia interna do documento e ampliar sua capacidade de resposta aos desafios contemporaneos.

A proposta também se alinha diretamente ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), ao complementar e dar sustentacdo pedagdgica a
iniciativas voltadas a sustentabilidade socioambiental no ambito institucional (IFG, PDI 2019-2025). Enquanto o PDI estrutura metas e acoes, o
PPPI deve garantir a base conceitual e formativa que orienta essas praticas, promovendo maior integracao entre planejamento e execucao.

Além disso, a inclusdo dessa diretriz contribui para o fortalecimento das politicas de ensino, ao incentivar abordagens interdisciplinares e
contextualizadas, bem como para a integracdo com a pesquisa e a extensao, especialmente em projetos que dialoguem com as realidades
locais e regionais dos campus.

Por fim, a proposta responde a demandas sociais emergentes relacionadas as mudancas climaticas, a conservacdo da biodiversidade e ao uso
sustentavel dos recursos naturais, em consonancia com compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, como a Agenda 2030 da
Organizacdo das NacgOes Unidas, que reconhece o papel da educacdo na promoc¢ao do desenvolvimento sustentavel (ONU, 2015), reafirmando
o papel do IFG como instituicdo publica comprometida com a formacao cidadd, a responsabilidade socioambiental e o desenvolvimento
sustentavel.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

0O documento menciona que a proposta visa garantir a base conceitual e formativa para as metas do PDI 2019-2025, reforcando o compromisso
do IFG com a Agenda 2030 da ONU e a formacao de sujeitos criticos frente aos desafios climaticos e de biodiversidade.
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UNIDADE: CIDADE DE GOIAS

) CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO
3
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

g) assegurar a realizacdo de avaliacGes periddicas da oferta dos cursos,
como condicdo para sua continuidade, com base em indicadores de
acesso, permanéncia e éxito, devendo tais avaliacGes subsidiar,
guando for o caso, processos de reformulacdo do Projeto Pedagdgico
de Curso (PPC) ou de analise da viabilidade de oferta, nos termos da
regulamentacgao institucional vigente.

N2 DA PROPOSTA: 06

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 22 Os Institutos Federais sdo instituicdes de educacdo superior, basica e profissional, pluricurriculares e
multicampi, especializados na oferta de educagdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacao
de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas, nos termos desta Lei.

§ 32 Os Institutos Federais terdo autonomia para criar e extinguir cursos, nos limites de sua area de atuacdo territorial, bem como para
registrar diplomas dos cursos por eles oferecidos, mediante autorizagdo do seu Conselho Superior, aplicando-se, no caso da oferta de cursos a
distancia, a legislacdo especifica.

JUSTIFICATIVA: Embora a resolucgdo institucional (Resolugdo 258/2025) ja estabelega os procedimentos para a suspensdo da oferta de cursos,
seu carater é predominantemente operacional e reativo, sendo aplicada, em geral, quando ja se verificam indicios consolidados de baixa
viabilidade ou necessidade de reformulacdo. Nesse contexto, a auséncia, no PPPI, de uma previsdao explicita de avaliagdo periddica
enfraquece a atuacdo preventiva da instituicao e limita a identificacdo antecipada de problemas relacionados ao acesso, a permanéncia e ao
éxito dos estudantes. E importante fortalecer a governanca académica, ao estabelecer que a continuidade da oferta de cursos deve estar
vinculada a avalia¢Oes regulares e estruturadas. Com isso, busca-se alinhar o planejamento institucional a praticas de monitoramento
continuo, em consonancia com os principios da eficiéncia, da razoabilidade e da gestdao baseada em evidéncias.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: Luziania

) CAP;:U};?) ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
3 21 g
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA:

PropGe-se a inclusdo, no PPPI, do principio da tomada de
decisdo pedagodgica baseada em evidéncias, incentivando o
uso de dados académicos para o aprimoramento continuo dos

processos educativos.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n° 10.861/2004.

JUSTIFICATIVA: A proposta fundamenta-se na Lei n? 10.861/2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), o qual orienta a
avaliacdo institucional como instrumento de melhoria da qualidade da educagdo. A legislacdo destaca a importancia do uso sistematico de informacgGes e
indicadores para subsidiar a gestdo académica e o aperfeicoamento dos processos educativos. Nesse sentido, a inclusdo do principio da tomada de decisao
pedagdgica baseada em evidéncias no PPPI fortalece a cultura avaliativa institucional, promovendo o uso qualificado de dados académicos. A medida contribui
para maior efetividade no planejamento, monitoramento e avaliacdo das a¢des pedagdgicas. Alinha-se, portanto, as diretrizes nacionais de avaliacdo e qualidade

da educacgdo superior e reforga a responsabilidade institucional com a melhoria continua do ensino.

OBSERVACOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: Luziania

CAPITULO OU

SECAO PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
3 21 r
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA:

A formacdo deve ser integral, contemplando dimensdes
humanas, cientificas, culturais e tecnoldgicas, acompanhada
por indicadores institucionais de permanéncia, éxito e inser¢ao
social, como instrumentos de avaliacdo e aprimoramento das
praticas pedagodgicas.

FUNDAMENTACAO LEGAL: DECRETO N2 10.266, DE 5 DE MARCO DE 2020

JUSTIFICATIVA: A proposta reforca o compromisso e a necessidade de qualificacdo da educacio profissional com base em resultados e acompanhamento de
indicadores. Nesse contexto, o uso de indicadores de permanéncia, éxito e inser¢ao social fortalece o monitoramento das politicas educacionais. A medida
contribui para o aprimoramento continuo das praticas pedagdgicas e da gestdo académica. Alinha-se, assim, as diretrizes de qualidade e efetividade da formagao

profissional.

OBSERVAGOES ADICIONALIS:
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UNIDADE: Luziania

B CAP;:U};?) ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZACAO ¢
3.4 25 1. Pardagrafo
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO
A avaliagdao institucional é entendida como um
N2 DA PROPOSTA: processo continuo, participativo e formativo. Os
resultados da avaliacdo institucional deverao subsidiar,
de forma sistemdtica, o planejamento académico e a
revisdo das praticas pedagdgicas.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n? 9.394/1996 (LDB) e suas atualizacdes

JUSTIFICATIVA: Incluir monitoramento por indicadores educacionais (evasdo, permanéncia, éxito).

A proposta fundamenta-se na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n? 9.394/1996), que estabelece a avaliacdo como elemento essencial para a
garantia da qualidade do ensino. A LDB orienta que os processos avaliativos devem subsidiar o planejamento educacional e a melhoria das praticas pedagdgicas.
Nesse contexto, o uso de indicadores de evasdo, permanéncia e éxito torna-se fundamental para qualificar a analise institucional e orientar intervengdes mais
precisas. Esses indicadores permitem identificar fragilidades e potencialidades, apoiando a tomada de decisdo. Assim, a avaliagdo institucional continua e

participativa fortalece a gestdo democratica e a melhoria efetiva da educacao.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: Goiania Oeste

CAPITULO OU

) SECAO PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
cap4
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

N2 DA PROPOSTA: 1

No que tange a estudantes da educagdao especial, a
Resolugdo REI-IFG no 98/2021 assegura o direito a
flexibilidade curricular, consideradas as necessidades
especificas e condi¢des previstas no documento em

questao.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Constituicao Federal

- Lei n0 9.394/1996 (LDB) e suas atualizacGes
Lei no 11.892/2008 (Institutos Federais)

- Diretrizes do Conselho Nacional de Educacao
- Plano Nacional de Educacdo (PNE)
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- Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI Atual)

- Resolugdes do CONSUP, CONEPEX ou outras normativas institucionais

RESOLUCAO 98/2021 - REI-CONSUP/REITORIA /IFG, de 31 de agosto de 2021. Em especial o seu Art.70 . Link:
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%2098_2021%20-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf

JUSTIFICATIVA:
Necessidade de atualizacao legal e normativa.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

CAP;:U;; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
5

TEXTO PROPOSTO

EIXO - PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVAGCAO

DEFESA: Incluir no PPPI, no capitulo destinado as Politicas de Pesquisa, a dimensdo da Inovagdo e a defesa da Pesquisa e
da Inovagdo como alicerces da transformacdo social, da educagdo publica, gratuita e de qualidade e dos valores éticos,
sociais e emancipatorios.

TEXTO A COMPOR O PPPI NO ITEM DEDICADO A POLITICAS DE PESQUISA:

A pesquisa constitui um dos pilares estruturantes da educagao publica, gratuita e socialmente referenciada, assumindo
papel central na producdo do conhecimento, na formacdo critica dos sujeitos e na intervencao qualificada sobre a
realidade. No ambito dos Institutos Federais, e em especial no IFG, a pesquisa deve ser compreendida em sua dimensao

N2 DA PROPOSTA: 18
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ampliada, articulada ao ensino, a extensdo e a inovag¢do, como elemento constitutivo do projeto formativo e da funcdo
social da instituicao.

Defender a pesquisa e a inovagdo como alicerces da transformacgdo social implica reconhecer que sua finalidade nao se
esgota na producdo cientifica tradicional, nem na légica produtivista frequentemente associada a mensuragao quantitativa
de resultados. Trata-se de afirmar uma concep¢do de produgdo de conhecimento comprometida com valores éticos,
sociais e emancipatdrios, orientada pela compreensdo critica da realidade e pela construcdo de solu¢des para os
problemas concretos que atravessam os territérios em que o IFG esta inserido.

Nesse sentido, a pesquisa deve dialogar com as demandas sociais, culturais, ambientais e econdmicas locais e regionais,
contribuindo para o fortalecimento dos arranjos produtivos e socioculturais, bem como para o enfrentamento das
desigualdades historicamente produzidas. A inovacdo, por sua vez, deve ser compreendida em sentido ampliado, para
além da dimensao estritamente tecnoldgica, incluindo também a inovacao social, organizacional e pedagdgica, orientada a
melhoria das condicdes de vida da populacdo e a promocdo da equidade.

No contexto da educacdo profissional e tecnoldgica, a articulacdo entre pesquisa e inova¢do assume papel estratégico ao
possibilitar a integracdo entre teoria e prdatica, o desenvolvimento tecnoldgico, a geracdao de solugbes criativas e a
qualificacdo dos processos produtivos. Essa perspectiva fortalece a formac3o integral dos/as estudantes, ao estimular o
pensamento critico, a autonomia intelectual, a criatividade e a capacidade de intervencado sobre a realidade.

Além disso, a institucionalizacdo de uma politica de pesquisa e inova¢do alinhada a esses principios contribui para a
consolidacdo de uma cultura investigativa e inovadora no IFG, promovendo a participacdao de estudantes, docentes e
técnico-administrativos/as na producdo do conhecimento e no desenvolvimento de solucGes socialmente relevantes. Isso
implica garantir condicGes institucionais adequadas, como financiamento, infraestrutura, formacdo, estimulo a
interdisciplinaridade e reconhecimento das atividades desenvolvidas.

Ao afirmar a pesquisa e a inovagdao como alicerces da transformacdo social, o IFG reafirma seu compromisso com uma
educagdo que ultrapassa os limites da sala de aula e se projeta na sociedade como instrumento de emancipacao, inclusdo
e desenvolvimento sustentavel. Assim, este capitulo do PPPI estabelece as bases para uma politica integrada, critica e
socialmente comprometida de pesquisa e inovagdo, orientando as agles institucionais e fortalecendo o papel da
instituicdo na produgao de conhecimento e de solugGes voltadas a transformacao da realidade.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: RESOLUGAO 99/2021 - REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 31 de agosto de 2021)

JUSTIFICATIVA: Alinhamento da Pesquisa e Inovacdo com os principios fundantes da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnolégica e com as
politicas institucionais do IFG.

OBSERVACOES ADICIONAIS:
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TIPO DE ATUALIZAGAO

CAPITULO OU

Mkt

PAGINA PARAGRAFO

6

N2 DA PROPOSTA: 05

TEXTO PROPOSTO

Incluir no PPPI politica de Extensdo e Cultura, alinhando-se as alteragcbes admitidas no Regimento Geral nas quais a PROEX assume
papel estratégico na relagdo com a Cultura, sendo criado a Diretoria de A¢Ges de Extensdo e Cultura, em substituicdo da Diretoria de
Acdes Sociais. Segue proposta de texto:

"A extensdo, compreendida como prética educativa indissocidvel do ensino e da pesquisa, constitui um dos pilares da formacao integral
na Educagdo Profissional e Tecnoldgica. No IFG, ela deve ser assumida como processo formativo que rompe os muros institucionais,
estabelecendo didlogo permanente com a sociedade e promovendo a construgdo compartilhada do conhecimento.

A curricularizacdo da extensdo, nesse contexto, representa ndo apenas uma exigéncia normativa, mas uma escolha politico-pedagdgica
que reafirma o compromisso com uma educagao publica, gratuita, de qualidade e socialmente referenciada. Ao integrar a extensao aos
projetos pedagdgicos de cursos, amplia-se a capacidade formativa da instituicdo, aproximando estudantes das realidades sociais,
culturais, ambientais e econdmicas dos territorios onde estdo inseridos.

A extensdo e a cultura socialmente comprometidas configuram-se como instrumentos de transformacdo social, ao promoverem a
producdo de conhecimento orientada as demandas concretas da sociedade. Tal compromisso implica reconhecer os sujeitos
historicamente marginalizados como protagonistas, valorizando seus saberes, suas experiéncias e suas formas de organizacdo social.

Nesse sentido, a extensdo deve ser compreendida como espaco de didlogo de saberes, de intervencao critica na realidade e de
fortalecimento dos vinculos entre a instituicdo e as comunidades. Fomentar essas dimensdes requer politicas institucionais que
garantam condig¢des objetivas para o desenvolvimento de projetos integrados, interdisciplinares e socialmente relevantes.

Adicionalmente, a valorizagdo da arte, da cultura e das praticas corporais como dimensdes formativas é fundamental para a construcdo
de uma educacdo emancipadora. Essas expressGes ampliam as possibilidades de aprendizagem, fortalecem identidades, promovem a
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diversidade e contribuem para o desenvolvimento integral dos sujeitos.
Integra-las ao cotidiano institucional reafirma o papel da escola publica como espaco de criagao, fruicdo estética, producdo cultural e
valorizagdo da corporeidade.

Dessa forma, a Politica de Extensdo e Cultura deve ser estruturada como dimensdo estratégica do projeto institucional, articulando
formacgdo académica, compromisso social e desenvolvimento humano, em consonancia com os principios da Rede Federal e com as
demandas dos territérios."

FUNDAMENTACAO LEGAL: A) Alteracdes admitidas nas plenarias de reformulacdo do Regimento Geral presente na Resolucdo Consup IFG n2 91/2021, Subsecdo I,
Art. 98-103. Por meio dessas alteracdes, a Diretoria de Acdes de Extensdo e Cultura substitui a Diretoria de A¢des Sociais. B) Lei 11.892/2008, Art. 72, Inciso IV: "Art.
72 Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art. 62 desta Lei, sdo objetivos dos Institutos Federais: IV - desenvolver atividades de extensao de acordo
com os principios e finalidades da educacao profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producao,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;". C) Lei n2 9.394/1996 (LDB) Art. 43, Incisos VIl e VIII: "Art. 43. A educagdo superior tem por
finalidade: VII - promover a extensao, aberta a participacdo da populagao, visando a difusao das conquistas e beneficios resultantes da criacao cultural e da pesquisa
cientifica e tecnoldgica geradas na instituicdo; VIII - atuar em favor da universalizacdo e do aprimoramento da educacdo basica, mediante a formacdo e a
capacitacdo de profissionais, a realizacdo de pesquisas pedagdgicas e o desenvolvimento de atividades de extensdo que aproximem os dois niveis escolares."; D) A
integralidade da Resolugdo CNE n? 7/2018, que Estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educac¢do Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei
n? 13.005/2014"; E) Plano Nacional de Educacdo, presente na Lei n2 13.005/2014, Metas: 9.11 ("implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populagio
jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagcdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de
ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagles, por meio de acGes de extensdo
desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagdo"); 12.7
(assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria,
orientando sua ac¢do, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social").

JUSTIFICATIVA: A alteracdo se faz necessaria em razao das mudangas no Regimento Geral ja admitidas nas plendrias de reformulagdo daquele documento, além de
atenderem de forma mais completa as normativas mencionadas. Ademais, reconhecer a arte, a cultura e as praticas corporais como dimensdes fundamentais da
formacdo humana é acdo essencial para a construcdo de uma educacdo verdadeiramente emancipadora. Este compromisso visa integrar essas expressdes ao
cotidiano pedagdgico dos campus, ampliando as possibilidades de aprendizagem, reflexao critica, expressdo sensivel e fortalecimento da identidade dos sujeitos.
Por meio desse compromisso, reafirma-se o papel da escola publica como espaco de criacao, fruicdo estética, afirmacdo de direitos culturais e valorizacdo da
corporeidade como forma legitima de expressdo e aprendizagem. Assim, a extensdo se compromete de forma ainda mais estrita com a formacao integrada e com a
articulagdao com o ensino e a pesquisa.

OBSERVACOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: Campus Goiania

CAP;:U;; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
7
TEXTO PROPOSTO
N2 DA PROPOSTA: 23 i. instituir e regulamentar, em cada campus, Comissdes de Divulgacdo dos processos seletivos, com composicdo
intersetorial minima e participacdo das areas académica, extensdo, administracdo académica e apoio ao ensino, eventos e
comunicacdo social, visando fortalecer a capilaridade, a efetividade e a democratizacdo das ag¢des institucionais de
divulgacdo para ingresso.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Projeto Politico-Pedagdgico Institucional do Instituto Federal de Goids (PPPI) — Capitulo 7, Politicas de Ingresso. Link:
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/11548/PPPI_IFG_2018.pdf | Politica de Ingresso do Instituto Federal de Goids — Resolu¢do CONSUP n?
206, de 3 de setembro de 2024 - Art. 28, inciso \Y - Link:
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/RESOLU%C3%87%C3%830%20108_2021%20-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf | Plano de
Desenvolvimento Institucional do Instituto Federal de Goids (vigente até 2026) - Anexo | — Diretrizes para construg¢dao da politica institucional que trate
das formas de acesso ao IFG - Link: https://www.ifg.edu.br/attachments/article/11546/PDI_IFG_2019_2023.pdf | Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 — Art. 37, caput - Link: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

JUSTIFICATIVA: O PPPI do IFG estabelece, em suas Politicas de Ingresso, a democratizagdo do acesso a educagdo publica como diretriz institucional e
propde o acompanhamento constante dos processos seletivos como estratégia para consolidacdo das acbes afirmativas e ampliacdo do acesso aos
diferentes niveis e modalidades de ensino ofertados. Nesse contexto, considera-se pertinente explicitar, no préprio PPPI, a institucionalizacao das
Comissoes de

Divulgacdo dos processos de ingresso nos campus como mecanismo permanente de articulagdo intersetorial para fortalecimento das acdes de
divulgacdo voltadas ao ingresso.

A proposta também se alinha a Politica de Ingresso do IFG (Resolug¢do n? 206/2024), que ja prevé a operacionalizacdo das ac¢des de divulgagido por
Comissoes de Divulgacdo nos campus. Contudo, a auséncia de diretriz expressa no PPPI acerca da institucionalizacdo dessas comissées fragiliza sua
consolidagcdo como estratégia permanente de democratizacdo do acesso, resultando em assimetrias de atuagdo entre as unidades.

Ao incorporar essa diretriz ao PPPI, o IFG estabelece a coeréncia entre seus documentos institucionais, consolida bases para futura regulamentacdo das
comissdes e amplia a capilaridade, a efetividade e o alcance social das a¢Ges de divulgacdo dos processos de ingresso, em consonancia com sua missao
institucional de promover o acesso a educacdo publica, gratuita e de qualidade.
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OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO

TIPO DE ATUALIZAGAO

7 44

TEXTO PROPOSTO

o .
N DA PROPOSTA: 33 Viabilizar aos estudantes o ingresso a instituicdo, rompendo com formas de acesso que ignoram as desigualdades

histéricas e sociais e se baseiam no desempenho individual e que superem efetivamente as diversas desigualdades
econdmicas, sociais e de género.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LDB e Constituicdo Federal.

JUSTIFICATIVA: Efetivacdo da democratizacdo do acesso a educacdo publica, gratuita e de qualidade, alcancando publicos que historicamente enfrentam
dificuldades de acesso ao ensino.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

CAPITULO OU

TIPO DE ATUALIZACAO SECAO

PAGINA PARAGRAFO

75



7.1

N2 DA PROPOSTA: 13

TEXTO PROPOSTO

O acesso, a permanéncia e o éxito dos/as estudantes constituem dimensdes centrais do direito a educagdo e da fungdo
social do IFG. Portanto, uma politica institucional deve ser estruturada com agdes e iniciativas integradas e articuladas,
resultando em praticas que garantam a equidade no atendimento aos/as estudantes.

A politica deve superar a légica baseada em “arranjos institucionais” para a construcdo de uma politica integrada,
orientada por principios, diretrizes e objetivos comuns, capaz de articular diferentes setores e dimensdes da vida
académica. O acesso, a permanéncia e o éxito devem envolver a assisténcia estudantil em suas multiplas dimensées, como
condi¢cOes socioecondmicas, praticas pedagdgicas, organizacdo curricular, acolhimento institucional, salde mental,
inclusdo e diversidade.

Nesse sentido, a construcdo de uma Politica de Acesso, Permanéncia e Exito deve assumir caradter estruturante,
articulando ensino, pesquisa, extensao e gestao, e reconhecendo a diversidade dos sujeitos que compdem a comunidade
académica. Tal politica deve estar comprometida com a reducdo das desigualdades, com a promocdo da inclusdo e com o
enfrentamento das multiplas formas de exclusdo que atravessam o percurso educacional.

Além disso, a institucionalizacdo dessa politica deve estabelecer mecanismos de planejamento, monitoramento e
avaliagdo continua, possibilitando intervengdes mais qualificadas e baseadas em dados.

Ao integrar acOes e definir responsabilidades, a instituicdo fortalece sua capacidade de garantir ndo apenas o acesso, mas
também a permanéncia com qualidade e a conclusdo dos estudos.

Assim, a Politica de Acesso, Permanéncia e Exito configura-se como instrumento fundamental para a consolidac3o de uma
educacdo publica democrética, inclusiva e socialmente referenciada, assegurando condi¢Bes para que todos/as os/as
estudantes possam desenvolver plenamente suas trajetoérias formativas.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Plano Estratégico de Permanéncia e Exito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, aprovado pela
Resolucdo CONSUP/IFG n2 10, de 19 de marco de 2018.

JUSTIFICATIVA: O IFG avangou ao instituir, em 2018, o Plano Estratégico de Permanéncia e Exito. Contudo, a auséncia de monitoramento, avaliacio
continua e integracdo institucional limitou sua efetividade, resultando em ag¢des fragmentadas e pouco articuladas. Diante desse cendrio, torna-se
necessario evoluir de um plano pontual para uma politica institucional estruturante, capaz de conferir unidade, continuidade e centralidade as a¢Ges de
permanéncia e éxito. A institucionalizacdo dessa politica permitira fortalecer a governanca do tema, dar centralidade gestora ao Plano, consolidar o papel
da Comissdo Central e das Comissdes Locais, articular diferentes setores e incorporar mecanismos de acompanhamento baseados em indicadores. Além
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disso, a Politica de Permanéncia e Exito é fundamental para o cumprimento da fung3o social do IFG, ao garantir ndo apenas o acesso, mas as condi¢des
concretas de permanéncia e conclusdo com qualidade, especialmente para estudantes em situacdo de vulnerabilidade. Trata-se de uma agdo estratégica
para a promoc¢do da equidade, da inclusdo e da democratizacdo da educacdo publica. A consolidacdo dessa politica também qualifica os processos de
planejamento, monitoramento e avaliagdo institucional, com desdobramentos diretos no Relatério Anual de Gestdo/Prestagdo de Contas (RAP), na medida
em que possibilita o acompanhamento sistematico de indicadores de evasdo, retencdo e éxito, contribuindo para maior transparéncia, eficiéncia e
efetividade das agdes institucionais. Assim, a Politica de Permanéncia e Exito reafirma o compromisso do IFG com a qualidade social da educagéo,
consolidando-se como diretriz estruturante para a garantia do direito a educa¢do em sua integralidade.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: REITORIA

) CAPS':U;?) ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
8
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

Criar uma politica de assisténcia a conectividade, de
N2 DA PROPOSTA: 4 forma a alcancar aos estudantes da graduacdo da
modalidade de educacdo a distancia que necessitam
deste tipo de assisténcia para a sua permanéncia com
éxito na instituicao;

FUNDAMENTACAO LEGAL: RESOLUCAO 194 - REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 26 de dezembro de 2023, que estabelece um conjunto de
principios, objetivos, diretrizes, programa e acdes, que orientam a implementacdo de ag¢bes com a finalidade de ampliar o acesso, a
permanéncia e a conclusdo qualificada do processo formativo. Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) foi instituida pelo
Ministério da Educagdo (MEC) por meio da Lei n? 14.914/2024, com a finalidade de ampliar e garantir as condi¢Ges de permanéncia dos
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estudantes na educacgdo superior e na educacao profissional, cientifica e tecnoldgica publica federal e de conclusdo dos respectivos cursos.
PORTARIA 2126 - REITORIA/IFG, de 12 de marco de 2024, que estabelece as normas para a organizacdo e o funcionamento dos cursos na
modalidade a distancia do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias ofertados com fomento externo por meio de parceria
com o Programa Universidade Aberta do Brasil da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.

JUSTIFICATIVA: A proposta de criacdo de uma politica de assisténcia a conectividade para estudantes da graduacdo na modalidade de
Educagdo a Distancia encontra respaldo nas normativas que tratam da permanéncia estudantil, da inclusdo e da garantia de condigcbes
adequadas para o desenvolvimento do processo formativo. Dessa forma, a criacdo de uma politica permanente de assisténcia a
conectividade para estudantes da graduacdo EaD representa o aperfeicoamento e a institucionalizacdo de acdes de equidade, inclusao digital
e permanéncia e éxito para os estudantes da EaD. Considerando que na modalidade a distadncia o acesso a internet é requisito basico para
participacdo nas atividades pedagdgicas, a assisténcia a conectividade passa a constituir elemento estruturante para garantir o direito a
educacdo publica e de qualidade, em consonancia com as diretrizes institucionais do IFG.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

CAP;:UE?) ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
8 46 2
N2 DA PROPOSTA: 01 TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

Incluir, nas politicas de apoio pedagégico e de
a. criar uma politica de moradia estudantil para | permanéncia estudantil, a previsdo de espacgos fisicos
atender a demanda das/os estudantes; destinados ao repouso e a convivéncia das/os
estudantes matriculadas/os em cursos de tempo
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integral, assegurando infraestrutura adequada que
favoreca condi¢des dignas de permanéncia no campus
ao longo de toda a jornada académica, contribuindo para
o bem-estar fisico e emocional, a reducao da evasdao e o
éxito no processo de ensino e aprendizagem.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (LDB) - garantia de condicBes de acesso e permanéncia na escola;
Lei n? 11.892/2008 - formacgdo integral dos estudantes e compromisso com a funcdo social da instituicdo; Plano Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES) - politicas de permanéncia, bem-estar e condi¢ées adequadas de vida estudantil; Principios do PPPI do IFG: formacdo
integral, inclusdo social, indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, permanéncia com éxito.

JUSTIFICATIVA: A oferta de cursos em periodo integral exige que a instituicdo garanta condi¢des adequadas de permanéncia ao longo de toda
a jornada académica. A auséncia de espacos apropriados para repouso impacta diretamente o bem-estar fisico e emocional dos estudantes,
podendo comprometer o rendimento académico, a participacao nas atividades e até mesmo contribuir para processos de evasao.

UNIDADE: CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

_ CAP;;U/;Z ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
8 46-47 2
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

X. Elaborar regulamento institucional com diretrizes
para a Educacdo Inclusiva e a Educacdo Especial. Esse
N2 DA PROPOSTA: 06 documento deve orientar, de forma clara, as acles
voltadas ao acesso, a permanéncia e ao éxito dos
estudantes com necessidades educacionais especificas
e de outros que também necessitam de apoio. Com
isso, busca-se fortalecer a organizacdo das praticas
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inclusivas, promover a articulacdo entre os setores e
garantir que essas a¢des facam parte do planejamento
institucional de forma continua, e ndo apenas pontual.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n2 9.394/1996 (LDB) e suas atualiza¢des; Lei Brasileira de Inclusdo (LBI - Lei n? 13.146/2015); Decreto n?
12.686, de 20 de outubro de 2025, alterado pelo Decreto n2 12.773/2025.

JUSTIFICATIVA: Necessidade de atualizacdo legal e normativa e fortalecimento da educacgdo inclusiva no IFG. A existéncia de regulamento
institucional especifico para a Educacdo Inclusiva e Especial garantiria maior clareza e continuidade nas ag¢Ges voltadas aos estudantes com
necessidades educacionais especificas.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZAGAO

CAPITULO OU PAGINA PARAGRAFO
. SEGAO
9

N2 DA PROPOSTA: 20

TEXTO PROPOSTO

A consolidagdo de uma instituicdo publica de educagdo comprometida com a justica social, a qualidade formativa e a
transformacdo da realidade exige a afirmacdo de principios que orientem ndo apenas suas finalidades, mas também seus
modos de organizacdo e funcionamento. Nesse sentido, a corresponsabilidade institucional e a cultura institucional
democratica constituem fundamentos estruturantes do projeto politico-pedagdgico do IFG.

A corresponsabilidade institucional parte do reconhecimento de que a construcgdo e a sustenta¢do do projeto educativo
ndo sdo atribuicbes exclusivas de setores, gestdes ou segmentos especificos, mas resultam da atuacdo coletiva e
articulada de toda a comunidade académica. Docentes, técnico-administrativos/as, estudantes e trabalhadores/as
terceirizados/as sdo sujeitos ativos na produgdo da vida institucional, compartilhando responsabilidades na formulagao,
implementagao, acompanhamento e avaliagao das politicas, agGes e praticas educativas.
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Esse principio implica a superagdo de légicas fragmentadas e hierarquizadas de gestdo, que sdo formas de manifestacdo
de trabalho hierarquico alienado, promovendo a integragdo entre setores, niveis e modalidades de ensino, bem como o
fortalecimento do trabalho coletivo e interdisciplinar. A corresponsabilidade se materializa no compromisso
compartilhado com os objetivos institucionais, com a qualidade social da educagdo e com a garantia do direito a formacao
integral dos/as estudantes.

Articulada a esse principio, a cultura institucional democratica se configura como eixo fundamental para a efetivacao de
praticas participativas, transparentes e inclusivas no cotidiano do IFG. Trata-se de promover e consolidar espagos e
processos de escuta, didlogo e deliberagdo coletiva, assegurando a participagdo efetiva dos diferentes segmentos da
comunidade académica nas decisdes institucionais.

A cultura democratica pressupde o reconhecimento da diversidade de sujeitos, saberes e experiéncias que constituem a
instituicdo, valorizando o dissenso como elemento constitutivo do processo democratico e como condicdo para o
aprimoramento das praticas institucionais. Nesse sentido, a gestdo democratica participativa ndo se restringe aos
mecanismos formais de participacdo, mas deve se expressar nas relagdes cotidianas, nas praticas pedagdgicas e nas
formas de organizagao do trabalho.

A defesa da corresponsabilidade e da cultura institucional democratica, no exercicio do direito da democracia, implica,
ainda, o fortalecimento das instancias colegiadas, das comissdes institucionais e dos espacos de representacao, bem como
a garantia de condi¢Oes objetivas para sua atuagdo. Envolve, também, o compromisso com a transparéncia das agdes, o
acesso a informacdo e a construcdo de processos decisoérios fundamentados no dialogo e na participacdo qualificada.

Ao afirmar esses principios, o IFG reafirma seu compromisso com uma gestdo publica democratica, com a valorizacdo do
trabalho coletivo e com a construgao de uma instituicao que reconhece seus sujeitos como protagonistas. Trata-se de
consolidar uma cultura institucional que ndo apenas ensina a democracia, mas a pratica cotidianamente, fortalecendo o
sentido publico da educacdo e contribuindo para a formagdo de cidadaos criticos, participativos e comprometidos com a
transformacao social.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: 1.

Constituicdo Federal de 1988 Art. 205: estabelece a educag¢do como direito de todos e dever do Estado e da sociedade,

indicando a corresponsabilidade social. Art. 206, inciso VI: prevé a gestdao democratica do ensino publico, fundamento direto para a cultura institucional
participativa. 2. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei n? 9.394/1996) Art. 32, inciso VIII: reafirma a gestdo democrética do ensino
publico. Art. 12 e 13: atribuem responsabilidades compartilhadas entre instituicdes, docentes e comunidade escolar. Art. 43: trata das finalidades da
educacdo superior, destacando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. 3. Lein2 11.892/2008 (Criacdo dos Institutos Federais) Define os
Institutos Federais como instituicbes que integram ensino, pesquisa e extensdo. Estabelece a atuacdo multicampi e a necessidade de articulacdo interna,
reforcando a corresponsabilidade institucional. Aponta para uma gestdo pautada na autonomia, participacdo e compromisso social. 4. Decreto n?
9.235/2017 Dispde sobre a regulacdo e supervisdo da educacdo superior, reforcando a necessidade de organizagdo institucional clara, transparéncia e
qualidade na gestdo académica. 5. Regimento Geral do IFG (Resolugdo n? 91/2021) Estrutura organizacional baseada na articulacdo entre unidades.
Reconhece Departamentos e GEPEX como instancias com fungdes complementares, o que sustenta a necessidade de integracdo e corresponsabilidade.
6. Normativas internas do IFG (como Resolu¢gdes CONSUP n? 7/2015 e n® 19/2020) Evidenciam a participacdo dos Departamentos na proposicdo de
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cursos e a necessidade de articulacdo institucional, reforcando a ldgica de construcdo coletiva.

JUSTIFICATIVA: A corresponsabilidade institucional e a cultura institucional democratica constituem fundamentos essenciais para a consolidacdo de uma
educacdo publica de qualidade, socialmente referenciada e comprometida com a formacdo integral dos sujeitos. Em uma instituicdo multicampus e
diversa como o IFG, a efetivacdo do projeto politico-pedagdgico exige o envolvimento ativo de todos os segmentos da comunidade académica na
construcdo, implementacdo e avaliagdo das agles institucionais. Nesse sentido, a corresponsabilidade fortalece o compromisso coletivo com os objetivos
institucionais, enquanto a cultura democratica assegura a participagdo, o didlogo, a transparéncia e o respeito a diversidade de vozes e experiéncias. A
inclusdo desse principio no PPPI contribui para superar praticas fragmentadas e centralizadoras, promovendo uma gestdo mais integrada, participativa e
alinhada aos valores da educacdo publica, ampliando a legitimidade das decisGes e qualificando as praticas pedagdgicas e institucionais.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE:
Campus Senador Canedo
TIPO DE ATUALIZACAO o CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO
B cluszo - Segd0 9.1
N2 DA PROPOSTA: TEXTO TEXTO PROPOSTO
ATUAL
1 g. promover politicas prioritarias de integracao e cooperacao académica, cientifica e cultural com
Internacionalizacao instituicdes dos paises da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), do BRICS+ e da
soliddria e cooperacao Ibero-América, visando ao fortalecimento das relagdes Sul-Sul, a internacionalizacao solidaria e a
Sul-Sul construcdo de agendas comuns voltadas a sustentabilidade, a inclusdo social e a producao compartilhada
de conhecimento.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Art. 49, incisos Il, V, IX e paragrafo Unico.

Lei n29.394/1996 (LDB): Art. 43, incisos I, lll e V.

Lei n? 11.892/2008 (Institutos Federais): Art. 62 e Art. 72.

Plano Nacional de Educagdo — PNE (Lei n2 13.005/2014): Meta 12, Estratégia 12.12.

Politica Externa Brasileira — Cooperagao Sul-Sul: Diretrizes do MRE e da ABC.

Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP): Eixos de cooperagcdao em educacdo, ciéncia e tecnologia.




Agenda 2030 (ONU): ODS 4 e ODS 17.
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFG.

JUSTIFICATIVA:

A proposta de inclusdo da alinea "g", que prioriza a integracdo e cooperacdo académica, cientifica e cultural com instituicdes da Comunidade
de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), do BRICS+ e da Ibero-América, responde a uma necessidade concreta de atualizacdo, qualificacdo e
direcionamento estratégico da politica de internacionalizacdo do IFG. Em termos de atualizacdo legal e normativa, a proposta se alinha ao que
dispoe a Constituicdo Federal de 1988, especialmente no art. 42, que orienta as relacdes internacionais do Brasil com base na cooperagdo entre
0s povos, na prevaléncia dos direitos humanos e na integracdo latino-americana. Além disso, dialoga com a Lei n2 9.394/1996 (LDB) e a Lei n2
11.892/2008, que atribuem as instituicbes publicas de ensino o papel de promover a producdo de conhecimento, a inovagdo e a articulacdo
com instituicGes nacionais e internacionais. Nesse sentido, a proposta atualiza o texto institucional ao incorporar diretrizes ja consolidadas no
plano normativo, mas ainda pouco explicitadas na politica institucional. No que se refere a melhoria da clareza e qualificacdo do texto
institucional, a inclusdo da alinea "g" contribui para explicitar prioridades geopoliticas e académicas da internacionalizacdo, superando uma
abordagem genérica e ampliando a precisdo estratégica do documento. Ao indicar explicitamente regides e blocos de cooperagdao — CPLP,
BRICS+ e Ibero-América —, o texto orienta a atuagdo institucional, favorecendo maior foco, coeréncia e efetividade nas a¢des de
internacionalizagdo. Quanto a adequacao as politicas institucionais e alinhamento ao PDI, a proposta fortalece o eixo de internacionalizacao ja
previsto no planejamento institucional, articulando-o com principios como inclusdo social, sustentabilidade, formacdo cidada e
desenvolvimento regional. A internacionalizagdo deixa de ser tratada apenas como mobilidade académica e passa a ser compreendida como
instrumento de transformacao social, produ¢ao compartilhada de conhecimento e fortalecimento de redes institucionais. No campo do
fortalecimento das politicas de ensino, pesquisa e extensao, a proposta amplia as possibilidades de cooperacdo académica, intercambio
cientifico e desenvolvimento de projetos conjuntos, especialmente com paises que compartilham desafios socioeconémicos e ambientais
semelhantes aos do Brasil. Isso potencializa a produgao de conhecimento contextualizado, socialmente referenciado e alinhado as demandas
do Sul Global. Adicionalmente, a proposta responde a novas demandas institucionais e sociais, especialmente no contexto de um mundo cada
vez mais multipolar, em que se intensificam as relagdes entre paises do Sul Global. A cooperacdao com paises da CPLP, BRICS+ e Ibero-América
fortalece a internacionalizacdo solidaria, baseada na troca horizontal de saberes, no respeito as diversidades culturais e na construgdo conjunta
de solucdes para desafios comuns, como desigualdade social, mudancas climaticas e desenvolvimento sustentavel. Por fim, a proposta
contribui para posicionar o IFG de forma mais estratégica no cenario internacional, refor¢ando seu compromisso com uma internacionalizagao
critica, inclusiva e socialmente referenciada, em consonancia com os principios da educac¢ao publica e com os objetivos institucionais.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

A proposta estd localizada na transicdo entre a segunda e a terceira parte do documento original. O texto enfatiza a transicdo da
internacionalizacdo de "simples mobilidade" para um "instrumento de transformacao social".
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UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZAGAO

CAPS':;’;?) ou PAGINA PARAGRAFO
10

N2 DA PROPOSTA: 19

TEXTO PROPOSTO

A construcdo de uma educagao publica, gratuita, laica e socialmente referenciada exige o reconhecimento da diversidade
como elemento constitutivo da formacdo humana e da vida institucional. No ambito do Instituto Federal de Goias (IFG),
afirmar a valorizacdo da diversidade, o respeito intergeracional e a promocao da igualdade étnico-racial, social e de género
como principios estruturantes do Projeto Politico-Pedagdgico Institucional (PPPI) implica assumir, de forma explicita, o
compromisso com a justica social, com os direitos humanos e com a democratizagdo das relagdes educativas. Trata-se,
portanto, ndo apenas de um posicionamento normativo, mas de uma diretriz que orienta praticas institucionais,
pedagdgicas e de gestdo.

A sociedade brasileira é marcada por profundas desigualdades historicamente produzidas, sobredeterminadas pela
heranga do escravismo do desenvolvimento capitalista dependente e subordinado e do Estado liberal autoritario, que se
expressam a partir de marcadores como raca, género, classe, geracao, territério e deficiéncia. Essas dimensGes ndo atuam
isoladamente. Ao contrdrio, articulam-se de forma interseccional, ou seja, incidem de maneira combinada sobre as
experiéncias sociais dos sujeitos, fazendo com que diferentes fatores de desigualdade se somem e se reforcem. Ao mesmo
tempo, essas relagdes sdo consubstanciais, na medida em que ndo podem ser compreendidas separadamente, pois sdo
produzidas conjuntamente nas relages sociais e estruturam as condi¢Ges de vida, de escolarizacao e de trabalho. Essa
compreensdo é fundamental para que a instituicdo formule politicas mais eficazes, capazes de enfrentar as desigualdades
em sua complexidade. Nesse sentido, tais desigualdades atravessam o espaco escolar e impactam diretamente o acesso, a
permanéncia, o éxito académico e as possibilidades de participa¢do nos processos formativos e nas relagdes de trabalho.
Diante desse cenario, o IFG deve adotar uma postura ativa, continua e orientada no enfrentamento das desigualdades e
na promogao da equidade.

A valorizacdo da diversidade implica reconhecer e respeitar as multiplas identidades, trajetdrias e formas de existéncia
presentes na comunidade académica, compreendendo-as como dimensGes que enriqguecem os processos formativos e
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ampliam as possibilidades de ensino e aprendizagem. Em termos institucionais, isso significa ndo tratar as diferencas como
obstaculos a serem superados, mas como elementos que qualificam a experiéncia educativa. O respeito intergeracional,
por sua vez, reafirma a importancia do didlogo entre diferentes experiéncias de vida, saberes e temporalidades,
contribuindo para a construgdo de uma cultura institucional baseada na escuta, no reconhecimento mutuo e na
aprendizagem coletiva.

No que se refere a promogdo da igualdade étnico-racial, social e de género, parte-se do entendimento de que as
desigualdades ndo se reduzem a diferengas individuais, mas decorrem de relagBes histéricas e sociais que produzem
desigual acesso a oportunidades, reconhecimento e direitos. Essas desigualdades se manifestam, por exemplo, em
barreiras ao ingresso, a permanéncia e ao pleno desenvolvimento académico e profissional. Assim, cabe a instituicao
assumir o compromisso de desenvolver e consolidar politicas e praticas que enfrentem o racismo, o sexismo, a LGBTfobia
e outras formas de discriminacdo, garantindo condi¢Bes mais justas e equitativas para estudantes e trabalhadores/as.

Além disso, a institucionalizagdo dessa politica contribui para o fortalecimento da fun¢do social do IFG, ao consolidar a
educacao como instrumento de transformacdo da realidade, de enfrentamento das desigualdades e de promocao da
cidadania. Ao incorporar a diversidade como principio educativo e politico, a instituicdo amplia sua capacidade de formar
sujeitos criticos, conscientes e comprometidos com a construcdo de uma sociedade mais justa, democratica e socialmente
referenciada.

A defesa do tema “valorizacdo da diversidade, de respeito intergeracional e promog¢do da igualdade étnico-racial, social e
de género” no espaco do PPPI do IFG cumpre fungdes estratégicas, tais como:

a) transformar a diversidade e a equidade em principio estruturante da instituicao;

b) alinhar o projeto pedagdgico a funcdo social da educagdo publica;

c) orientar politicas institucionais de forma integrada e continua;

d) promover justica social e enfrentamento das desigualdades;

e) qualificar a formagdo e o ambiente institucional.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: 1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 A Constituicio Federal de 1988 estabelece os principios
fundamentais da educacdo e da promocao da igualdade: Art. 39, incisos |, lll e IV “Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil: |
— construir uma sociedade livre, justa e soliddria; lll — erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e regionais; IV — promover
o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminac¢do.” Art. 592, caput “Todos sdo iguais
perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza...” Art. 206, incisos |, Il e lll “O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: | —igualdade

de condicbes para o acesso e permanéncia na escola; Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento; Il — pluralismo de ideias e
de concepgdes pedagdgicas.” Acesso: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm 2. Lei n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgdo Nacional (LDB) A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional define os fundamentos da educacdo brasileira: o Art. 22 “A

85



educacgdo... tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.” e

Art. 39, incisos |, 11, Il e XIl “O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: | — igualdade de condi¢Ges para acesso e permanéncia; Il
— liberdade de aprender, ensinar... lll — pluralismo de ideias... Xl — consideracdo com a diversidade étnico-racial.” e Art. 26-A Torna obrigatdrio o
ensino da histéria e cultura afro-brasileira e indigena. Acesso: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm 3. Lei n2 11.892/2008 — Cria¢do dos
Institutos Federais A Lei n2 11.892/2008 define a missdo institucional dos IFs: Art. 22 “Os Institutos Federais... tém por finalidade... a educagdo
profissional e tecnoldgica... visando a formacdo e a qualificacdo de cidaddos...” Art. 69, incisos | e V “Ofertar educagdo profissional e tecnoldgica... em
todos os seus niveis... Promover a integracdo e a verticalizagdo da educacdo basica a educagdo profissional e superior.” Art. 72 Destaca o compromisso
com o desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional. Acesso: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/111892.htm
4. Plano Nacional de Educacdo (PNE) — Plano Nacional de Educacdo (Lei n? 15.388/2026) estabelece diretrizes, metas e estratégias para a educacido
brasileira no decénio vigente, com énfase na equidade, na reducdo das desigualdades e na promocao dos direitos humanos 5. Diretrizes Nacionais de
Educacdo em Direitos Humanos A Resolucdo CNE/CP n2 1/2012 orienta a incorporacdo dos direitos humanos na educacdo: Define a educacdo em
direitos humanos como pratica permanente, transversal e interdisciplinar. Destaca a valorizacdo da diversidade e o enfrentamento das discriminagdes.
Acesso: http://portal.mec.gov.br 6. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais A Resolucdo CNE/CP n2 1/2004:
Estabelece a obrigatoriedade da promogdo da igualdade racial na educagdo. Determina agdes pedagdgicas voltadas ao enfrentamento do racismo.
Acesso: http://portal.mec.gov.br

JUSTIFICATIVA: A defesa do tema “valorizacdo da diversidade, de respeito intergeracional e promocdo da igualdade étnico-racial, social e de género” no
espaco do PPPI do IFG cumpre fungbes estratégicas, tais como: a) transformar a diversidade e a equidade em principio estruturante da instituicdo; b)
alinhar o projeto pedagdgico a fungdo social da educagdo publica; c) orientar politicas institucionais de forma integrada e continua; d) promover justica
social e enfrentamento das desigualdades; e) qualificar a formagdo e o ambiente institucional. Este tema se desdobra na construcdo de outras politicas:
1. POLITICA DE PROMOGAO DA IGUALDADE ETNICO-RACIAL; 2. POLITICA DE PROMOGAO DA IGUALDADE DE GENERO; 3. POLITICA DE INCLUSAO DE
ESTUDANTES COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS (NEE)

OBSERVAGOES ADICIONAIS:

86



UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZAGAO

c”;:g;g ou PAGINA PARAGRAFO
10.1

N2 DA PROPOSTA: 21

TEXTO PROPOSTO

Incluir a igualdade de género no PPPI

A promoc¢do da igualdade de género constitui principio fundamental dos direitos humanos e elemento estruturante de
uma educagao publica comprometida com a justica social, a equidade e a democracia. No ordenamento juridico brasileiro,
esse principio encontra respaldo na Constituicdo Federal de 1988, que assegura a igualdade entre homens e mulheres,
bem como na Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996), especialmente no que se refere a
garantia de condi¢Ges de acesso e permanéncia, ao pluralismo de ideias e ao respeito a diversidade.

No ambito das politicas publicas educacionais, destaca-se a necessidade de enfrentamento das desigualdades estruturais
e das multiplas formas de violéncia de género, em consonancia com diretrizes nacionais e internacionais de promog¢ao dos
direitos humanos. Tais desigualdades ndo se restringem ao plano formal, mas se expressam de maneira concreta nas
trajetdrias educacionais e profissionais, demandando agdes institucionais intencionais, continuas e articuladas.

No contexto do Instituto Federal de Goids, as desigualdades de género se manifestam de forma consubstancial,
articulando-se a marcadores sociais como raca, classe, geracao, territorio e deficiéncia. Essa interseccionalidade impacta
diretamente o acesso, a permanéncia e o éxito académico dos/as estudantes, bem como as condicdes de trabalho,
participagdo e desenvolvimento profissional de servidores/as. Situagbes de discriminagdo, assédio e violéncias de género,
ainda que muitas vezes invisibilizadas, constituem desafios que exigem respostas institucionais estruturadas e
comprometidas.

Diante desse cenario, torna-se fundamental a inclusdo e consolidacdo de uma Politica de Promocdo da lgualdade de
Género no ambito do PPPI, concebida como diretriz transversal que oriente o conjunto das a¢Ges institucionais. Essa
politica deve articular-se as dimensbes do ensino, da pesquisa, da extensdo, da gestdo e da assisténcia estudantil,
promovendo condi¢des equitativas de acesso, permanéncia, participacdo e desenvolvimento para toda a comunidade
académica.

A institucionalizacdo dessa politica implica ndo apenas o reconhecimento das desigualdades existentes, mas o
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compromisso com sua superag¢do, por meio de a¢les que promovam a equidade, o respeito a diversidade e a construcdo
de um ambiente institucional seguro, inclusivo e democratico. Envolve, ainda, a promoc¢do de processos formativos, a
revisdo de praticas institucionais, o fortalecimento de instancias de escuta e acolhimento, e a producdo de dados que
subsidiem o planejamento e a avaliacdo das ac¢oes.

Assim, o IFG reafirma seu compromisso com a educac¢do publica de qualidade social, com a defesa dos direitos humanos e
com a construgdo de uma instituicdo que reconhece e valoriza a diversidade como principio formativo e politico,
contribuindo para a transformacgdo das relagdes sociais e para a promog¢do da equidade em sua comunidade e nos
territérios em que atua.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: A promocdo da igualdade de género constitui principio fundamental dos direitos humanos e encontra respaldo na
Constituicdo Federal de 1988, que assegura a igualdade entre homens e mulheres, bem como na legislacdo educacional brasileira, que estabelece a
garantia de condi¢Ges de acesso e permanéncia na educacdo. No ambito das politicas publicas, destaca-se ainda a necessidade de enfrentamento das
desigualdades estruturais e das violéncias de género, em consonancia com a Constituicdo Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (Lei n2 9.394/1996), especialmente no que se refere a garantia de igualdade de condi¢bes de acesso e permanéncia, ao pluralismo de ideias e
ao respeito a diversidade, bem como com as diretrizes nacionais e internacionais de promoc¢do da igualdade de género e dos direitos humanos. No
contexto institucional, as desigualdades de género se manifestam de forma consubstancial, articulando-se a fatores como raca, classe, geracdo e
deficiéncia, impactando o acesso, a permanéncia, o éxito académico e as condi¢des de trabalho e participa¢do na vida institucional. Assim, torna-se
fundamental a elaboracdo de uma politica institucional que promova a equidade de género de forma transversal, articulada as dimensdes de ensino,
pesquisa, extensao, gestdo e assisténcia estudantil. JUSTIFICATIVA LEGAL: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional

JUSTIFICATIVA: A promocdo da igualdade de género constitui principio fundamental dos direitos humanos e encontra respaldo na Constituicdo Federal
de 1988, que assegura a igualdade entre homens e mulheres, bem como na legislagao educacional brasileira, que estabelece a garantia de condi¢Ges de
acesso e permanéncia na educagao. No ambito das politicas publicas, destaca-se ainda a necessidade de enfrentamento das desigualdades estruturais e
das violéncias de género, em consonancia com a Constituicdo Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n? 9.394/1996),
especialmente no que se refere a garantia de igualdade de condi¢Ges de acesso e permanéncia, ao pluralismo de ideias e ao respeito a diversidade, bem
como com as diretrizes nacionais e internacionais de promoc¢do da igualdade de género e dos direitos humanos. No contexto institucional, as
desigualdades de género se manifestam de forma consubstancial, articulando-se a fatores como raca, classe, geracao e deficiéncia, impactando o acesso,
a permanéncia, o éxito académico e as condicdes de trabalho e participacdo na vida institucional. Assim, torna-se fundamental a elaboracdo de uma
politica institucional que promova a equidade de género de forma transversal, articulada as dimensdes de ensino, pesquisa, extensdao, gestdo e
assisténcia estudantil.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: Campus Goiania

TIPO DE ATUALIZAGAO

CAPITULO OU PAGINA PARAGRAFO
. SEGAO
10.2

N2 DA PROPOSTA: 22

TEXTO PROPOSTO

Incluir Politica de Inclusdo de Estudantes com Necessidades Educacionais Especificas (NEE) no PPPI

O IFG avancou ao regulamentar o funcionamento dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (NAPNE) e ao instituir procedimentos como adaptacdo didatico-pedagdgica, flexibilizagdo curricular,
terminalidade especifica e aceleracdo de estudos. Tais medidas representam importantes instrumentos para a garantia do
direito a educacdo e para o atendimento as especificidades dos/as estudantes com necessidades educacionais especificas
(NEE).

Entretanto, a existéncia de normativas e procedimentos, de forma isolada, ndo tem sido suficiente para assegurar uma
atuacdo institucional integrada, continua e orientada por principios comuns. A auséncia de uma politica institucional de
inclusdao faz com que essas agdes, ainda que relevantes, se apresentem de maneira fragmentada, com niveis distintos de
implementagao entre cdmpus e cursos, o que limita sua efetividade e compromete a equidade no atendimento.

Nesse sentido, torna-se fundamental avancar da légica de regulamenta¢do de procedimentos para a constituicdo de uma
Politica de Inclusdo de Estudantes com Necessidades Educacionais Especificas, que dé unidade, direcionalidade e
sustentacdo as acoes ja existentes. Essa politica deve se constituir como diretriz estruturante do PPPI, orientando de forma
transversal as dimensd&es do ensino, da pesquisa, da extensao, da assisténcia estudantil e da gestdo institucional.

A construcdo dessa politica implica reconhecer que a inclusdo ndo se restringe a adaptacao de praticas pedagdgicas, mas
envolve a transformacdo das condicdes institucionais de acesso, permanéncia, participacao e aprendizagem. Isso inclui a
garantia de acessibilidade arquiteténica, comunicacional, pedagdgica e atitudinal, bem como a formacgdo continuada de
servidores/as, o fortalecimento das equipes de apoio e a articulacdo entre diferentes setores institucionais.

Além disso, a politica deve considerar a diversidade das necessidades educacionais especificas, compreendendo
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdota¢do, entre outras
condicbes que demandam apoio educacional diferenciado. Trata-se de reconhecer esses sujeitos ndo a partir de uma
perspectiva deficitaria, mas como parte da diversidade humana, cuja presenca exige o aprimoramento das praticas
institucionais e pedagdgicas.

A institucionalizacdo de uma politica de inclusdo permitira, ainda, o estabelecimento de mecanismos de planejamento,
monitoramento e avaliacdo, garantindo maior coeréncia, continuidade e efetividade as a¢6es desenvolvidas. Também
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possibilitard a reducdo de desigualdades internas, assegurando que todos os campus e cursos operem a partir de
parametros comuns e comprometidos com a equidade.

Dessa forma, a Politica de Inclusdo de Estudantes com Necessidades Educacionais Especificas configura-se como elemento
fundamental para o cumprimento da fungdo social do IFG, ao garantir o direito a educagdo com qualidade para todos/as,
promovendo a inclusdo, a equidade e a valorizagdo da diversidade como principios constitutivos do projeto institucional.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Constituicio Federal de 1988 estabelece a educagdo como direito de todos e dever do Estado, garantindo igualdade de
condigBes para o acesso e permanéncia na escola (art. 206, inciso 1); (art. 32, inciso IV), fundamento que orienta a construgdo de politicas educacionais
inclusivas; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional define a educacdo especial como modalidade transversal a todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino (art. 58), devendo ser ofertada preferencialmente na rede regular de ensino, com garantia de servicos de apoio especializado. A
legislacdo também prevé a adocdo de curriculos, métodos, recursos e organizacdo especificos para atender as necessidades dos estudantes. A Lei n?
13.146/2015 reforga esse compromisso ao estabelecer o direito a educagdo inclusiva em todos os niveis, vedando a exclusdo do sistema educacional sob
alegacdao de deficiéncia e determinando a adog¢do de medidas de acessibilidade, adaptagdes razoaveis e oferta de apoio necessario para garantir a
participacdo plena dos estudantes. No mesmo sentido, a Decreto n? 7.611/2011 dispde sobre a educacdo especial e o atendimento educacional
especializado, estabelecendo a obrigatoriedade de sistemas educacionais inclusivos e a oferta de recursos e servicos que assegurem O acesso, a
permanéncia e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo. Destaca-se
ainda a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva, que orienta a organizacdo de sistemas educacionais inclusivos e a
eliminacdo de barreiras que dificultam a participagdo dos estudantes, reafirmando a inclusdo como principio estruturante da educacao.

JUSTIFICATIVA: No plano institucional, a proposta encontra respaldo nos principios e diretrizes do IFG expressos no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e no Projeto Politico-Pedagdgico Institucional (PPPI), que afirmam o compromisso com a inclusdo, a permanéncia e o éxito dos
estudantes, bem como com a garantia de uma educac¢do publica, gratuita, laica e socialmente referenciada. A consolida¢cdo de uma politica institucional
de inclusdo contribui para dar maior densidade, coeréncia e efetividade a esses principios, superando a fragmentagdao das ag¢des e assegurando sua
implementacdo de forma integrada em todos os campus.

Dessa forma, a presente proposta ndo apenas se alinha, mas responde diretamente as exigéncias legais e institucionais que orientam a educagdo
inclusiva no Brasil, reafirmando o dever do IFG de garantir condi¢Bes equitativas de acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem para todos/as
os/as estudantes.

OBSERVACOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: Campus Anapolis

TIPO DE ATUALIZACAO CAPITULO PAGINA PARAGRAFO
OU SECAO
N2 DA PROPOSTA: 02 TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

Inclusdo da disciplina Educacdo Fisica em todas as
séries do Ensino Médio Técnico Integrado

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n? 9.394/96 § 30 A educacdo fisica, integrada a proposta pedagdgica da escola, é componente curricular
obrigatdrio da educacdo bdsica,, sendo sua pratica facultativa ao aluno: (Redacdo dada pela Lei n? 10.793, de 12.12.2003) | — que cumpra
jornada de trabalho igual ou superior a seis horas; (Incluido pela Lei n2 10.793, de 12.12.2003) Il — maior de trinta anos de idade; (Incluido
pela Lei n? 10.793, de 12.12.2003) Il — que estiver prestando servico militar inicial ou que, em situacao similar, estiver obrigado a pratica da
educacdo fisica; (Incluido pela Lei n2 10.793, de 12.12.2003) IV — amparado pelo Decreto-Lei no 1.044, de 21 de outubro de 1969; (Incluido
pela Lei n2 10.793, de 12.12.2003) V — (VETADO) (Incluido pela Lei n? 10.793, de 12.12.2003) VI — que tenha prole. (Incluido pela Lei n?
10.793, de 12.12.2003)

JUSTIFICATIVA: A reforma do ensino médio ndo retirou a obrigatoriedade da Educacdo Fisica na Educacdo Basica, portanto, a oferta desta
disciplina continua sendo de carater obrigatdrio. Além disso, para garantir a formacdo omnilateral, em todas as dimensdes do ser (fisica,
intelectual, técnica, cultural) como é projeto da instituicdo, faz-se necessario garantir a Educacdo Fisica no curriculo, espaco privilegiado da
formacdo na dimensao fisica.

91



OBSERVAGOES ADICIONAIS:

UNIDADE: Campus Anapolis

TIPO DE ATUALIZAGAO CAPITULO PAGINA PARAGRAFO
OU SECAO
N2 DA PROPOSTA: 04 TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

Criagdao de mecanismos institucionais que garantam a
revisdo periddica dos projetos pedagdgicos dos
cursos técnicos do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI Atual) e artigos. 12 e 13 da Lei n.9394/1996.

JUSTIFICATIVA: Faz-se necessdrio que haja a garantia de momentos para revisdo e avaliacdo continua dos projetos de curso, que possibilite
adequacodes ao longo da vigéncia do curso. A discussao e debate dos projetos de forma periddica, possibilitaria um melhor conhecimento
acerca do PPC pela comunidade académica e uma (re)elaboracdo que fosse, de fato, coletiva. O que observamos, ao longo dos anos, é que
a revisdo e avaliacdo dos projetos ndo ocorre, efetivamente. A discussao e debate dos projetos de forma periddica, possibilitaria um melhor
conhecimento acerca do PPP pela comunidade académica.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:
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UNIDADE: Campus Anapolis

TIPO DE ATUALIZAGAO CAPITULO PAGINA PARAGRAFO
OU SECAO
Ne DA PROPOSTA: 05 TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO

Nos cursos do subeixo saude, o estagio
supervisionado deve ser componente curricular
obrigatério, com carga horaria definida no projeto de
curso a ser aprovado pelo Conselho Superior

FUNDAMENTACAO LEGAL: Resolucio 06/2012 do Conselho Nacional de Educagdo, os cursos técnicos na darea da salde, terdo
obrigatoriamente uma carga horaria de aulas tedricas de 1.200 horas. Parecer CNE/CEB N. 7/2015 Estabelece 600h de estagio profissional
supervisionado- https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/pareceres-do-cne/ceb/2015/pceb007_15.pdf

JUSTIFICATIVA: Primeiramente, é importante reconhecer que o estagio constitui um espaco privilegiado de aprendizagem, no qual teoria e
pratica se articulam. Além disso, representa o momento em que o estudante entra em contato com a realidade dos servigos de saude,
compreendendo o funcionamento das equipes e a sua atuagao nesse contexto. Durante essa experiéncia, o aluno tem a oportunidade de
executar, sob supervisao profissional, procedimentos previamente aprendidos em sala de aula. No caso dos cursos da area da saude, essa
etapa do processo formativo é indispensdvel e ndo pode ser substituida. Assim, propostas como a substituicdo do estagio por monitoria,
projetos de iniciacdo cientifica ou outras atividades que ndo envolvam pratica direta devem ser rejeitadas, pois ndo garantem o
desenvolvimento das habilidades necessarias para a atuacao profissional. Afinal, o profissional formado atuara diretamente com avidae o
bem-estar de pessoas, o que exige mais do que o conhecimento tedrico advindo das disciplinas.

OBSERVAGOES ADICIONAIS:
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UNIDADE:
Campus Senador Canedo

TIPO DE ATUALIZAGAO

CAPITULO OU SECAO PAGINA PARAGRAFO

Organizacao pedagdgica dos cursos

N2 DA PROPOSTA:

TEXTO
ATUAL

TEXTO PROPOSTO

3+4

Distribuicao equilibrada de
horarios e carga horaria
das disciplinas

Diretriz aprovada: A elaboracdo e a oferta dos horarios de aula dos cursos deverao ser orientadas pelo
principio da diversificacao diaria de componentes curriculares e pela distribuicao equilibrada da carga
horaria, evitando-se a concentragdo excessiva de aulas consecutivas de uma mesma disciplina em um
Unico dia, sempre que houver viabilidade técnica, pedagdgica e administrativa.

Finalidade: Mitigar prejuizos pedagdgicos, reprovacao, evasao, atrasos inevitaveis de estudantes
trabalhadores ou com dificuldades de deslocamento, fadiga cognitiva e sobrecarga no processo de
ensino-aprendizagem.

Aplicacdo: A diretriz deve orientar a organizacdo dos hordrios dos cursos, respeitadas as especificidades
dos niveis, modalidades, cursos, laboratérios, disponibilidade docente e infraestrutura institucional.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei 9.394/96): Art. 49, inciso VII (garantia de condi¢des de acesso e permanéncia do
trabalhador na escola) e Art. 32 (assegurar o padrao de qualidade do ensino).

Constituicdo Federal: Art. 206, inciso | (igualdade de condicGes para o acesso e permanéncia).

PPPI/IFG: Capitulo 2 (compromisso com a elevacdo da escolaridade da classe trabalhadora) e Capitulo 1 (garantia da formacdao integral sem
sobrecarga que comprometa necessidades fisicas, cognitivas e emocionais).

JUSTIFICATIVA:

A pratica atual de concentrar até 4 aulas consecutivas de uma Unica disciplina penaliza severamente o estudante trabalhador em todos os
campus do IFG. Independentemente do turno (matutino, vespertino ou noturno), muitos alunos enfrentam dificuldades didrias com o
transporte intermunicipal ou com a extensdo de suas jornadas laborais, o que frequentemente resulta em atrasos inevitdveis nos primeiros

horarios de aula.

94



O impacto desse atraso é devastador frente aos limites do regulamento académico: uma disciplina com Carga Horaria (CH) de 27h permite
apenas 9 faltas; CH de 54h permite 18 faltas; e CH de 81h permite 27 faltas. Ao perder 4 aulas seguidas de uma mesma matéria em um unico
dia, o aluno consome quase metade do seu limite em uma disciplina de 27h e perde o conteddo de uma semana inteira, tornando a evasao
guase inevitavel.

A solugdo para mitigar esse problema em toda a rede do IFG é intercalar as disciplinas na grade horaria (ex: 2 aulas de uma matéria e 2 de
outra). Além de diluir o impacto de um eventual atraso, a ado¢do dessa metodologia traz um beneficio pedagdgico crucial: permite que os
estudantes trabalhadores optem por se matricular em matérias com maiores cargas hordrias com muito mais seguranca. Atualmente, o medo
da reprovacao rapida afasta esses alunos das disciplinas mais densas. Com a grade intercalada, diminuem drasticamente as chances de
desisténcia ou reprovacgao por faltas acumuladas em um Unico dia, configurando-se como uma medida de custo zero e de altissimo impacto na
promocado da permanéncia e do éxito estudantil.

[Complemento de Justificativa]: A experiéncia nos cursos superiores, mais especificamente nas graduacées de exatas e engenharias, como a
Engenharia de Producdo, demonstra que a concentracao de aulas seguidas de uma mesma disciplina (aulas geminadas extensas) gera um
grande desgaste mental e fisico nos estudantes. Essa exaustao prejudica a assimilacdo dos conteidos mais densos, reduz o rendimento
académico e desestimula o discente, impactando negativamente na qualidade do ensino. A distribuicdo mais equilibrada das disciplinas ao
longo da semana otimiza a janela de atencdo e potencializa a aprendizagem.

OBSERVACOES ADICIONAIS:

As fontes utilizadas para a consolidacdo desta proposta foram planilhas de respostas do PDI e PPPI, anotacdes da assembleia e propostas
adicionais encaminhadas.

UNIDADE: IFG Campus Jatai

) CAP;:UZL\‘; ou PAGINA PARAGRAFO
TIPO DE ATUALIZAGAO ¢
TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO
NS DA PROPOSTA:
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g. promover politicas prioritdrias de integracao e cooperagao
académica, cientifica e cultural com instituicGes dos paises da
Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), do BRICS+
e da Ibero-América, visando ao fortalecimento das relagGes
Sul-Sul, a internacionalizacdo soliddria e a construgdo de
agendas comuns voltadas ao desenvolvimento sustentdvel, a
inclusdo social e a produc¢do compartilhada de conhecimento.

FUNDAMENTACAO LEGAL: A promocio de politicas prioritarias de integracdo e cooperacdo académica, cientifica e cultural com paises da CPLP, BRICS+ e
Ibero-América encontra respaldo em dispositivos constitucionais, legais e normativos que orientam a atuacgado internacional das instituicdes publicas de ensino: 1.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 Art. 42, incisos Il, V, IX e paragrafo Unico: estabelece que a Republica Federativa do Brasil rege-se, nas suas
relagBes internacionais, pelos principios da prevaléncia dos direitos humanos, da igualdade entre os Estados, da cooperagdo entre os povos para o progresso da
humanidade e da integracdo econdmica, politica, social e cultural dos povos da América Latina. Gy
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm 2. Lei n2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB) Art. 43, incisos II,
Il e V: dispde que a educagdo superior deve formar diplomados aptos para a inser¢do em setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da
sociedade, incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica e promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos, inclusive em
ambito internacional. ¢%/ http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I19394.htm 3. Lei n? 11.892/2008 (Institutos Federais) Art. 62 e Art. 72: estabelecem como
finalidades dos Institutos Federais a realizacdo de pesquisa aplicada, o desenvolvimento tecnoldgico, a extensdo e a articulagdo com a sociedade, inclusive por
meio de cooperagdo com instituicdes nacionais e internacionais. ¢ http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/I11892.htm 4. Plano Nacional
de Educacdo — PNE (Lei n? 13.005/2014) Meta 12, Estratégia 12.12: prevé a promocdo da internacionalizacdo da educagdo superior brasileira por meio da
cooperagao académica e cientifica, programas de mobilidade e redes de pesquisa internacionais. 4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/113005.htm 5. Politica Externa Brasileira — Cooperacdo Sul-Sul Diretrizes do Ministério das Relacdes
Exteriores e da Agéncia Brasileira de Cooperagdo (ABC) orientam a promogdo da cooperagdo técnica internacional, com énfase nas rela¢Ges Sul-Sul,
especialmente com paises da Africa, América Latina e paises luséfonos, priorizando o intercAmbio de conhecimento, a solidariedade internacional e o
desenvolvimento sustentédvel. ¢&/ https://www.gov.br/mre/pt-br ¢%/ https://www.gov.br/abc/pt-br 6. Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP) A CPLP
tem como um de seus eixos estruturantes a cooperacdo nos dominios da educacao, ciéncia e tecnologia, promovendo intercdmbio académico e fortalecimento da
lingua portuguesa como vetor de integragdo. ¢&/ https://www.cplp.org 7. Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel (ONU) Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), especialmente o ODS 4 (Educacdo de Qualidade) e o ODS 17 (Parcerias e Meios de Implementac¢do), que incentivam a cooperacdo
internacional, a produgdo compartilhada de conhecimento e o fortalecimento de parcerias globais. ¢%/ https://brasil.un.org/pt-br/sdgs 8. Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFG e diretrizes institucionais O PDI do IFG estabelece a internacionalizagdo como eixo estratégico, incentivando a

cooperagao académica, cientifica e cultural com instituicdes estrangeiras, com énfase na inclusdo, no desenvolvimento sustentdvel e na integragao internacional.

JUSTIFICATIVA: A proposta de inclusdo da alinea “g”, que prioriza a integracdo e cooperac¢do académica, cientifica e cultural com instituicdes da Comunidade de
Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), do BRICS+ e da Ibero-América, responde a uma necessidade concreta de atualizacdo, qualificacdo e direcionamento
estratégico da politica de internacionalizagdo do IFG. Em termos de atualizacdo legal e normativa, a proposta se alinha ao que dispde a Constituicdo Federal de
1988, especialmente no art. 42, que orienta as relagGes internacionais do Brasil com base na cooperag¢do entre os povos, na prevaléncia dos direitos humanos e
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na integracdo latino-americana. Além disso, dialoga com a Lei n® 9.394/1996 (LDB) e a Lei n2 11.892/2008, que atribuem as instituicdes publicas de ensino o papel
de promover a producdo de conhecimento, a inovagdo e a articulacdo com instituicGes nacionais e internacionais. Nesse sentido, a proposta atualiza o texto
institucional ao incorporar diretrizes ja consolidadas no plano normativo, mas ainda pouco explicitadas na politica institucional. No que se refere a melhoria da
clareza e qualificagdo do texto institucional, a inclusdo da alinea “g” contribui para explicitar prioridades geopoliticas e académicas da internacionalizagdo,
superando uma abordagem genérica e ampliando a precisdo estratégica do documento. Ao indicar explicitamente regides e blocos de cooperagdo — CPLP, BRICS+
e Ibero-América —, o texto orienta a atuagdo institucional, favorecendo maior foco, coeréncia e efetividade nas a¢des de internacionalizagdo. Quanto a
adequacgdo as politicas institucionais e alinhamento ao PDI, a proposta fortalece o eixo de internacionalizagdo jd previsto no planejamento institucional,
articulando-o com principios como inclusdo social, sustentabilidade, formacdo cidada e desenvolvimento regional. A internacionalizacdo deixa de ser tratada
apenas como mobilidade académica e passa a ser compreendida como instrumento de transformagdo social, produ¢do compartilhada de conhecimento e
fortalecimento de redes institucionais. No campo do fortalecimento das politicas de ensino, pesquisa e extensdo, a proposta amplia as possibilidades de
cooperagao académica, intercambio cientifico e desenvolvimento de projetos conjuntos, especialmente com paises que compartilham desafios socioecondmicos
e ambientais semelhantes aos do Brasil. Isso potencializa a produgado de conhecimento contextualizado, socialmente referenciado e alinhado as demandas do Sul
Global. Adicionalmente, a proposta responde a novas demandas institucionais e sociais, especialmente no contexto de um mundo cada vez mais multipolar, em
que se intensificam as relagdes entre paises do Sul Global. A cooperagdo com paises da CPLP, BRICS+ e Ibero-América fortalece a internacionalizagdo solidaria,
baseada na troca horizontal de saberes, no respeito as diversidades culturais e na construgdo conjunta de solu¢Ges para desafios comuns, como desigualdade
social, mudangas climaticas e desenvolvimento sustentdvel. Por fim, a proposta contribui para posicionar o IFG de forma mais estratégica no cenadrio
internacional, reforcando seu compromisso com uma internacionalizagdo critica, inclusiva e socialmente referenciada, em consonancia com os principios da

educacdo publica e com os objetivos institucionais.

OBSERVACOES ADICIONAIS: A efetivacio da proposta poderd ser potencializada por meio da definicio de estratégias institucionais especificas, como a
priorizacdo de editais de cooperacgao internacional, a criacdo de redes tematicas de pesquisa e extensdo e o incentivo a mobilidade académica orientada para as
regides e blocos indicados. Recomenda-se que as a¢des sejam implementadas de forma gradual e planejada, considerando as capacidades institucionais e
buscando articulagdo com iniciativas ja existentes, de modo a evitar sobreposicdo de esforcos e otimizar recursos. Destaca-se, ainda, a importancia de estabelecer
mecanismos de acompanhamento e avaliagdao das parcerias internacionais, com base em indicadores de impacto académico, cientifico e social, garantindo maior
efetividade das agBes desenvolvidas. Por fim, ressalta-se que a proposta refor¢ca uma perspectiva de internacionalizacdo alinhada aos principios da cooperagado
soliddria, da inclusdo e do desenvolvimento sustentdvel, contribuindo para a consolidacdo do IFG como instituicdo comprometida com a producdo de
conhecimento socialmente referenciado e com a integrac¢do internacional do Sul Global.
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